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Wstęp 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie, zwane dalej PCPR, zostało powołane 
Uchwałą Nr IV/16/98 Rady Powiatu Cieszyńskiego z dnia 30 grudnia 1998 r.  

Jest samodzielną jednostką organizacyjną utworzoną do wykonywania zadań powiatu 
z zakresu polityki społecznej, podporządkowaną bezpośrednio Zarządowi Powiatu, wchodzącą w skład 
powiatowej administracji zespolonej, finansowaną z budżetu Powiatu. 

Zgodnie z art. 112 ust. 12 ustawy o pomocy społecznej Dyrektor PCPR przedkłada Radzie 
Powiatu sprawozdanie z działalności wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy społecznej.  

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastępczej Starosta wykonuje za pośrednictwem PCPR oraz 
Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej (art. 182 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej). 

Starosta zarządzeniem z dnia 27 grudnia 2011 r. wyznaczył PCPR na Organizatora rodzinnej 
pieczy zastępczej.  

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej do 
zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy przedstawienie Staroście i Radzie Powiatu 
corocznego sprawozdania z efektów pracy, natomiast zgodnie z art. 182 ust. 5 przedmiotowej ustawy 
Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie składa Zarządowi Powiatu coroczne sprawozdanie 
z działalności powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienia potrzeb w zakresie 
systemu pieczy zastępczej. 

W sprawozdaniu tym przedstawiono m.in. sposób realizacji zadań Organizatora rodzinnej 
pieczy zastępczej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie oraz zestawienia potrzeb 
w zakresie pomocy społecznej oraz systemu pieczy zastępczej. 

Starosta przy pomocy PCPR sprawuje nadzór nad działalnością jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej - domów pomocy społecznej, ośrodków wsparcia. 

Pomoc społeczna to instytucja polityki społecznej państwa. Jej celem jest umożliwienie 
osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, 
wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Pomoc społeczna wkracza więc w sytuację 
osób i rodzin wtedy, gdy nie są one w stanie pokonać trudności życiowych własnym działaniem. 

Pomocy społecznej udziela się w szczególności z powodów: ubóstwa, sieroctwa, bezdomności, 
bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby 
ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych, 
braku umiejętności w przystosowaniu się do życia młodzieży opuszczającej placówki, po zwolnieniu 
z zakładu karnego, alkoholizmu i narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, klęski 
żywiołowej czy trudności w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy. Zadania te zostały 
kompetencyjnie podzielone pomiędzy gminy i powiaty. 

Zgodnie z założeniem ustawodawczym działania organów administracji publicznej w sferze 
udzielania świadczeń z pomocy społecznej ukierunkowane są na zapobieganie, łagodzenie skutków 
i przezwyciężanie najbardziej dotkliwych zjawisk społecznych. 

Pomoc społeczną organizują organy administracji rządowej i samorządowej, współpracując 
w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami pozarządowymi, kościelnymi oraz osobami 
fizycznymi i prawnymi. 
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Piecza zastępcza prowadzona jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Formami rodzinnej 
pieczy zastępczej są rodziny zastępcze, które dzielą się na spokrewnione, tworzone przez osoby będące 
wstępnymi lub rodzeństwem dziecka, rodziny niezawodowe i zawodowe, w tym zawodowe pełniące 
funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne. Piecza rodzinna stanowi szansę dla dzieci 
pozbawionych całkowicie lub częściowo opieki rodzicielskiej na wychowywanie się w środowisku 
domowym. Pieczę w zakresie instytucjonalnym organizują placówki opiekuńczo-wychowawcze. 

Powiat zobowiązany jest do wykonywania przypisanych zadań, w tym szczególnie, z zakresu 
pomocy społecznej, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
oraz wspierania rodziny i pieczy zastępczej, stwarzając warunki umożliwiające specjalistyczne wsparcie 
mieszkańcom powiatu. 

W budowaniu spójnego systemu pomocy społecznej i pieczy zastępczej ważne jest 
dokonywanie, na bieżąco, analiz zjawisk, z którymi wiąże się zapotrzebowanie na świadczenia 
z pomocy społecznej oraz działania w zakresie pieczy zastępczej. Ma to zapewnić takie ukształtowanie 
systemu, który w jak najpełniejszy i możliwie realny sposób będzie zaspakajał oczekiwania społeczne. 

Na poziomie powiatu szczególnie ważne jest prowadzenie i rozwój niezbędnej infrastruktury 
socjalnej. Pojęcie to obejmuje placówki będące jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej 
i pieczy zastępczej o zasięgu ponadgminnym, a więc domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-
wychowawcze, ośrodki wsparcia i inne. 

W związku z powyższym Dyrektor PCPR przedstawia kompleksowe sprawozdanie, które 
obrazuje szeroki zakres realizowanych zadań w 2025r. przez PCPR oraz organizatora rodzinnej pieczy 
zastępczej oraz określa potrzeby z zakresu pomocy społecznej i pieczy zastępczej. 

Środki na realizację zadań pochodziły ze środków własnych powiatu, dotacji rządowych, 
projektów krajowych, funduszu celowego - Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. 

Strukturę organizacyjną PCPR reguluje Statut oraz Regulamin Organizacyjny. 

Na mocy w/w dokumentów w skład PCPR wchodzą następujące komórki organizacyjne:  

• Dział Księgowości,  

• Dział Rehabilitacji Społecznej,  

• Dział Pomocy Instytucjonalnej,  

• Zespół ds. Pieczy Zastępczej w skład, którego wchodzi sekcja koordynatorów 
i poradnictwa oraz sekcja realizacji świadczeń, 

• Stanowisko ds. Organizacyjnych, 

• Inspektor Ochrony Danych (powołany dla 9 Administratorów Danych Osobowych). 

Szeroki zakres działalności PCPR, wielość i dynamika zmian przepisów prawa wymaga 
sukcesywnego podwyższania i poszerzania kwalifikacji zawodowych. Pracownicy posiadają kwalifikacje 
wymagane obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa. 99% pracowników posiada 
wykształcenie wyższe, a część również ukończyło studia podyplomowe. Stale podnoszą swą wiedzę 
i wzbogacają warsztat pracy. Aktywnie uczestniczyliśmy w szkoleniach, konferencjach, warsztatach, 
spotkaniach merytorycznych.  

Przedstawiony w sprawozdaniu katalog zadań realizowanych przez PCPR jest sukcesywnie 
aktualizowany i modyfikowany co w większości wynika ze zmiany przepisów prawa oraz aktualnych 
potrzeb środowiska. Był to także kolejny rok, w którym dążyliśmy do podnoszenia jakości świadczonych 
usług. 
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Zadania Powiatu realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie 

Zadania z zakresu ustawy o pomocy społecznej: 
 
Zadania własne: 

1. Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, 
2. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, 
3. Przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom 

opuszczającym zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, młodzieżowe 
ośrodki wychowawcze, 

4. Pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się do życia 
po opuszczeniu wyżej wymienionych instytucji, 

5. Prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym, 
6. Prowadzenie powiatowych ośrodków wsparcia – w tym dom dla matek z małoletnimi dziećmi 

i kobiet w ciąży, 
7. Prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowych – w Powiecie działa Punkt Interwencji 

Kryzysowej, 
8. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu, 
9. Doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych, 
10. Podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie 

i realizacja programów osłonowych, 
11. Sporządzanie sprawozdawczości z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, 
12. Sporządzanie oceny w zakresie pomocy społecznej. 

Zadania z zakresu administracji rządowej: 

1. Prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 
2. Realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej. 

Zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej: 

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów rozwoju pieczy zastępczej, 
zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych, 

2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka 
oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

3. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym, 
4. Tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych i rodzin pomocowych, 
5. Prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia dziennego 

o zasięgu ponadgminnym, 
6. Organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych oraz kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej, 
7. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej poprzez tworzenie warunków do 

powstania grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa, 
8. Zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy dziecku niezbędnych badań lekarskich, 
9. Prowadzenie Centralnego Rejestru Pieczy Zastępczej, 
10. Finansowanie świadczeń pieniężnych, 
11. Sporządzanie wojewodzie sprawozdań rzeczowo-finansowych, 
12. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zaległościach w opłacie za pobyt 

dziecka w pieczy ponoszonej przez rodziców. 
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Zadania z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych: 

1. Kontrola działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej oraz finansowanie jego działalności, 
2. Dofinansowywanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych; likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się; 
zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze; zadań 
w zakresie sportu, kultury i rekreacji osób niepełnosprawnych, usługi tłumacza; 

3. Organizowanie otwartych konkursów zlecając zadania zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych; 

4. Realizacja Pilotażowego programu „Aktywny samorząd”; 
5. Realizacja „Programu Wyrównywania Różnic Między Regionami III”, 
6. Realizacja programu „Zajęcia klubowe w WTZ” 
7. Realizacja programu „S-A-M” 
8. Realizacja programu „Pomoc osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu 

lub sytuacji kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi”  

Zadania z zakresu ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie: 

1. Opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie,  
2. Zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia, 
3. Opracowanie i realizacja programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych oraz 

psychologiczno – terapeutycznych dla osób stosujących przemoc. 
 

Zadania z zakresu ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 
terytorium tego państwa 

1. Prowadzenie ewidencji opiekunów tymczasowych, którzy przed przybyciem na terytorium 
Polski na terenie Ukrainy pełnili funkcję rodziny zastępczej oraz małoletnich, którzy na 
terytorium Ukrainy przebywali w pieczy zastępczej. 

2. Zapewnia wsparcia organizacyjnego, prawnego oraz psychologicznego małoletnim oraz 
opiekunom tymczasowym wyznaczonym dla małoletnich, którzy na terytorium Ukrainy 
przebywali w pieczy zastępczej 

3. Wypłata świadczeń finansowanych z budżetu państwa z zakresu pieczy zastępczej dla 
obywateli Ukrainy, przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, których pobyt 
jest uznawany za legalny. 
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Źródła finansowania 

Opis wydatków i dochodów 

Wysokość wydatków na pomoc społeczną i pieczę zastępczą w skali budżetu Powiatu w roku 
2025 obrazuje poniższy wykres: 

 

Źródłami finansowania powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy społecznej są środki 
własne powiatu, dotacje z budżetu państwa, środki otrzymane z tytułu pomocy finansowej udzielanej 
między jednostkami samorządu terytorialnego oraz dochody jednostek (przede wszystkim z tytułu 
usług – odpłatności za pobyt mieszkańców i wychowanków oraz najmu i dzierżawy). 

Dotacja z budżetu państwa jest naliczana w wysokości uzależnionej od liczby mieszkańców 
w domach pomocy społecznej skierowanych i umieszczonych przez Powiat przed 01.01.2004r., liczby 
uczestników ośrodków wsparcia, planów sporządzanych na podstawie rzeczywistych potrzeb 
wykazywanych przez Powiat (programy skierowane do sprawców przemocy w rodzinie 
i cudzoziemców). 

 

345 107 923

72 709 054

Wydatki Powiatu Cieszyńskiego  417 816 977 zł

Pozostałe wydatki Powiatu

Wydatki Polityka Społeczna
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Ogólny opis dochodów z rozbiciem na rozdziały budżetowe 

Lp. Rozdział Dochody Uwagi 

1. 
75814 - Różne rozliczenia 
finansowe 

462 Odsetki bankowe 

2. 
85117 – Zakłady opiekuńczo-
lecznicze 

32 257 Zwrot wydatków z tytułu umieszczenia dzieci w zakładzie opiekuńczo - leczniczym (gmina Cieszyn) 

3. 85195 - Pozostała działalność 535 Dotacja celowa na opłacenie kosztów transportu sanitarnego do dps 

4. 
85202- Domy pomocy 
społecznej 

24 831 721 Odpłatność za pobyt mieszkańców § 0830 - dot. PDPS „Pogodna Jesień”, PDPS „Feniks”,  PDPS 
Pogórze 

1 600 Wpływy z najmu § 0750 - dot. PDPS „Pogodna Jesień”, PDPS „Feniks” 

11 057 Wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych § 0940 – PDPS „Feniks” 

3 700 Darowizny § 0960 - PDPS w Pogórzu 

568 Wpływy z tytułu kar i odszkodowań wynikających z umów §0950 - PDPS „Feniks” 

10 107 Wpływy z różnych dochodów § 0970 - PDPS Pogórze, PDPS „Feniks” 

500 Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych § 0870 - PDPS „Pogodna Jesień” 

17 152 279 
Dotacja na prowadzenie domów pomocy społecznej (powiatowe DPS-y-10.186.292,18 zł ; DPS-y 
niepubliczne – 6.965.986,62 zł), w tym dotacja z budżetu państwa na wypłatę dodatków 
motywacyjnych dla pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej  

42 011 532 RAZEM 

5. 85203- Ośrodki wsparcia 

3 731 431 
Dotacja na prowadzenie ośrodków wsparcia - DOW „Więź” w Cieszynie i TON w Ustroniu,  w tym 
dotacja z budżetu państwa na wypłatę dodatków motywacyjnych  dla pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej  

143 491 Odpłatność za pobyt mieszkańców § 0830 w Domu dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży 

60 150 Dotacja celowa na remont i doposażenie -  Dom dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży 

37 799 
Dotacja celowa na wypłatę dodatków motywacyjnych dla pracowników jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej  - Dom dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży 

3 972 871 RAZEM 

6. 
85205- Zadania w zakresie 
przeciwdziałania przemocy 
domowej 

23 000 
Dotacja celowa na realizację programu korekcyjno - edukacyjnego oraz psychologiczno – 
terapeutycznych dla osób stosujących przemoc domową  
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Lp. Rozdział Dochody Uwagi 

7. 
85218- Powiatowe Centrum 
pomocy Rodzinie 

3 756 Dochody z tytułu dzierżawy budynku (budynek DPS w Skoczowie, ul. Mickiewicza 26) - § 0750 

142 883 
Dotacja celowa na wypłatę dodatków motywacyjnych dla pracowników jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej 

146 639 RAZEM 

8. 85231 - Cudzoziemcy 44 700 Dotacja celowa- Pomoc Cudzoziemcom – Indywidualny Program Integracji 

9. 85295-Pozostała działalność 

4 305 
Dotacja celowa na opłacenie umowy z dostawcą oprogramowania systemów dziedzinowych z 
obszaru PS 

222 Odsetki bankowe z projektu unijnego 

4 527 RAZEM 

10. 
85311- Rehabilitacja zawodowa 
i społeczna osób 
niepełnosprawnych 

3 911 Dochody z tytułu uczestnictwa w WTZ mieszkańca z Powiatu Pszczyńskiego 

11. 85324 – PFRON 231 954 Koszt obsługi zadań finansowanych z PFRON - § 0970 

12. 85508- Rodziny zastępcze 

399 998 Porozumienia między jednostkami samorządu terytorialnego (powiaty ziemskie) 

2 723 123 Zwrot wydatków z tytułu umieszczenia dzieci w rodzinach zastępczych (gminy) 

335 218 Porozumienia między jednostkami samorządu terytorialnego (powiaty grodzkie) 

112 Wpływy z tytułu kosztów upomnień § 0640 

24 743 Wpływy od rodziców biologicznych z tytułu odpłatności za utrzymanie dzieci § 0680 

8 786 Wpływy z pozostałych odsetek § 0920 - odsetki za opóźnienie w spłacie należności przez rodzica 
biologicznego 

2 630 Wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych § 0940  

221 101 Dotacja celowa na wypłatę dodatków motywacyjnych dla pracowników jedn. wspierania rodziny i 
systemu pieczy zastępczej 

263 499 Środki z Funduszu Pracy na dodatki do wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych i RDD 

210 070 
Środki z Funduszu Pracy na dofinansowanie wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych i 
rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia 

4 189 280 RAZEM  
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Lp. Rozdział Dochody Uwagi 

13. 
85510- Działalność placówek 
opiekuńczo-wychowawczych 

2 600 862 Zwrot wydatków z tytułu umieszczenia dzieci w placówkach opiekuńczo – wychowawczych (gminy) 

23 256 Zwrot wydatków z tytułu umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej (powiaty) 

13 800 Wpływy od rodziców biologicznych z tyt. odpłatności za utrzymanie dzieci § 0680 

8 397 
Wpływy z pozostałych odsetek § 0920 – odsetki za opóźnienie w spłacie należności przez rodzica 
biolog. 

14 500 Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych § 0870 - DDz Cieszyn 

29 683 Darowizny § 0960 – dot. DDz Cieszyn, DDz Dzięgielów 

1 638 Wpływy z różnych dochodów § 0970 - dot. DDz w Cieszynie 

794 105 
Dotacja celowa na wypłatę dodatków motywacyjnych dla pracowników jedn. wspierania rodziny i 
systemu pieczy zastępczej - DDz Cieszyn, DDz Dzięgielów, DDz Wisła, DDz Międzyświeć, RDCP 
„Sindbad” w Ustroniu 

3 486 241 RAZEM 

14. 85595- Pozostała działalność 

422 415 
Środki z Funduszu Pomocy dot. małoletnich obywateli Ukrainy umieszczonych w rodzinnej pieczy 
zastępczej (PCPR) ,  DDz w Cieszynie i DDz w Międzyświeciu, koszty obsługi PCPR 

14 Odsetki bankowe - Opieka Tymczasowa dot. małoletnich dzieci obywateli Ukrainy 

422 429 RAZEM 

 Ogółem: 54 570 338   
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Ogólny opis wydatków z rozbiciem na rozdziały budżetowe ze wskazaniem źródeł finansowania 

Lp. Rozdział Wydatki 

Źródła finansowania w 2025 roku 

Uwagi 
Dotacje 

Środki 
własne 

powiatu 
Inne 

1. 75421 19 300  19 300  Prowadzenie punktu interwencji kryzysowej - zarządzanie kryzysowe - zdarzenia masowe 

2. 85117 114 865  114 865  Zakłady opiekuńczo – lecznicze i pielęgnacyjno - opiekuńcze 

3. 85195 535 535   Transport sanitarny do dps 

4. 85202 
38 577 708 10 186 292 28 391 416  Powiatowe Domy Pomocy Społecznej 

7 065 987 6 965 987 100 000  Domy Pomocy Społecznej działające na zlecenie powiatu 

Razem 45 643 695 17 152 279 28 491 416  

5. 85203 

3 731 431 3 731 431   
Ośrodki wsparcia – „Więź” w Cieszynie dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz Centrum 
Aktywności TON w Ustroniu 

492 965 37 799 455 166  Prowadzenie Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży w Pogórzu 

92 961 60 150 32 811  Remont i doposażenie DMD w Pogórzu 

 Razem 4 317 357 3 829 380 487 977   

6. 85205 23 000 23 000   
Programy psychologiczno – terapeutyczne i korekcyjno - edukacyjny dla osób stosujących przemoc 
domową 

7. 85218 3 667 688 142 883 3 451 986 72 819 
PCPR - dodatki motywacyjne, refundacja z PUP wynagrodzenia dla zatrudnionych osób 
bezrobotnych 

8. 85220 80 000  80 000  Prowadzenie punktu interwencji kryzysowej – pomoc społeczna 

9. 85231 44 700 44 700   Pomoc Cudzoziemcom – Indywidualny Program Integracji 

10. 
85295 

4 305  4 305   Umowa z dostawcą oprogramowania systemów dziedzinowych z obszaru Pomocy Społecznej 

8 250  8 250  
Pozostała działalność dot. PCPR – organizacja Dnia Rodzin Zastępczych i Dnia Pracownika 
Socjalnego 

42 000  42 000  Granty 

11 413  11 413  ZFŚS emerytów w placówkach opiekuńczo - wychowawczych (DDz Cieszyn, DDz Międzyświeć) 

 147 291  11 300 135 991 Projekt „Nasze Zadnie-Pomaganie!” – wydatek współfinansowany ze środków UE w PCPR 

 Razem: 213 259 4 305 72 963 135 991  

11. 85311 

411 327  411 327  Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych PDPS „Feniks” – dot. WTZ 

2 491   2 491 
Koszt pobytu dwóch mieszkańca Powiatu Cieszyńskiego w WTZ w Jastrzębiu-Zdroju - wydatki 
realizacja Starostwo Powiatowe 

 Razem: 413 818  411 327 2 491  
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Lp. Rozdział Wydatki 

Źródła finansowania w 2025 roku 

Uwagi 
Dotacje 

Środki 
własne 

powiatu 
Inne 

12. 85508 

8 315 812 694 670 7 621 142  

Świadczenia: pomoc pieniężna na usamodzielnienia, kontynuację nauki, pomoc pieniężna dla 
rodzin zastępczych, pomoc na zagospodarowanie, wyprawki rzeczowe, wynagrodzenia dla: 
pogotowi opiekuńczych, osób do pomocy, rodzin pomocowych oraz szkolenia dla rodzin 
zastępczych, umowy zlecenia, środki z Funduszu Pracy na dofinansowanie wynagrodzenia dla 
zawodowych rodzin zastępczych i rodzina zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia, 
, dotacja na dodatki motywacyjne dla pracowników jedn. wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej i dodatki do wynagrodzeń dla RZZ i RDD 

459 876  459 876  
Wydatki z tytułu umieszczenia dzieci z terenu Powiatu Cieszyńskiego w rodzinie zastępczej  
w innym powiecie ziemskim 

393 712  393 712  
Wydatki z tytułu umieszczenia dzieci z terenu Powiatu Cieszyńskiego na terenie innego powiatu 
grodzkiego w rodzinie zastępczej 

 Razem: 9 169 400 694 670 8 474 730   

13. 85510 

1 079 384 158 429 920 955  
Placówka opiekuńczo- wychowawcza prowadzona na zlecenie Powiatu - RDCP dla dzieci „Sindbad” 
w Ustroniu, dotacja na dodatki motywacyjne dla pracowników jedn. wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej 

6 666 817 635 676 6 031 141  
Powiatowe placówki opiekuńczo-wychowawcze (DDz Cieszyn, DDz Dzięgielów, DDz Międzyświeć, 
DDz Wisła, dotacja na dodatki motywacyjne dla pracowników jedn. wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej 

171 824  171 824  
Świadczenia: pomoc pieniężna na usamodzielnienie, pomoc pieniężna na zagospodarowanie 
i kontynuację nauki 

 Razem: 7 918 025 794 105 7 123 920   

14. 85595 422.415 422.415   
Fundusz Pomocy dot. małoletnich obywateli Ukrainy - rodziny zastępcze: 48.956,02 zł, koszty 
obsługi - 817,00 zł Dom Dziecka Cieszyn: -197.042,04 zł, Dom Dziecka Międzyświeć - 175.599,73 zł 

 Ogółem: 72 048 057 23 108 272 48 728 484 211 301  
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Poszczególne rozdziały budżetowe obsługiwane przez Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie 

 Zakłady opiekuńczo - lecznicze i pielęgnacyjno – opiekuńcze (Rozdział 85117) 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.  o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2561 z późn. zm.)  miesięczną opłatę 
za wyżywienie i zakwaterowanie dziecka (…) pozbawionego opieki i wychowania rodziców 
umieszczonego w zakładzie opiekuńczo-leczniczym, w zakładzie pielęgnacyjno-opiekuńczym lub 
w zakładzie rehabilitacji leczniczej przez sąd ponosi powiat właściwy ze względu na miejsce urodzenia 
dziecka i opłata ta wynosi nie mniej niż 200% najniższej emerytury. Równocześnie gmina właściwa ze 
względu na miejsce urodzenia dziecka jest obowiązana do współfinansowania opłaty w wysokości 10%, 
30% i 50% w zależności od okresu pobytu.   

W zakładach pielęgnacyjno-opiekuńczych przebywa dwoje dzieci z terenu Powiatu 
Cieszyńskiego, z tego tytułu Powiat poniósł wydatki w wysokości 114 865,40 zł. Dochody z tytułu 
współfinansowania opłaty przez gminę właściwą ze względu na miejsce urodzenia dziecka wyniosły 
32 256,83 zł. 

Pozostała działalność (rozdz. 85295) 

GRANTY dla stowarzyszeń, fundacji i innych organizacji pozarządowych, wykonujących zadania 
Powiatu w zakresie realizacji zapisów ustawy o pomocy społecznej, ustawy o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych. 

W poniższej tabeli przedstawiono zadania których realizację zlecono w wyniku otwartego 
konkursu ofert: 

L.p. § 

Rodzaj 
organizacji 

pożytku 
publicznego 

Nazwa i adres OPP 
Kwota 
umowy 

Wydatki 

1. 2820 stowarzyszenie 
Stowarzyszenie Rodzin Zastępczych 
i Adopcyjnych „Tęczowa Przystań” 

 w Cieszynie 
15 000 15 000 

2. 2820 stowarzyszenie 
Stowarzyszenie „PrzystańMY”  

w Cieszynie 
9 130 9 130 

3. 2820 stowarzyszenie 
Stowarzyszenie Pomocy Wzajemnej 

„Być razem” w Cieszynie 
10 870 10 870 

4. 2820 stowarzyszenie 
Stowarzyszenie „PrzystańMY”  

w Cieszynie 
7 000 7 000 

 42 000 42 000 
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Dochody 

Rodzaj dochodu Kwota 

Dochody z tytułu najmu nieruchomości położonej w Skoczowie (43-
430) przy ul. Mickiewicza 26, zgodnie z umową najmu 

3 756,12 

Dochody z tytułu odpłatności za pobyt w Domu dla Matek z 
Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży (odpłatność za pobyt, odsetki) 

143 491,37 

Dochody z tytułu odpłatności rodziców biologicznych za pobyt dzieci 
w rodzinie zastępczej (odpłatność, odsetki, koszty upomnień) 

36 270,91 

Dochody z tytułu odpłatności rodziców biologicznych za pobyt dzieci  
w placówce opiekuńczo- wychowawczej (odpłatność, odsetki, koszty 

upomnień) 
22 197,26 

Odsetki bankowe – dodatki motywacyjne 461,56 

Odsetki bankowe Opieka Tymczasowa – dot. obywateli Ukrainy 14,05 

Wydatki 

Lata 
Plan wyjściowy 

wydatków 
ogółem 

Plan końcowy 
wydatków 

ogółem 

Wykonanie 
wydatków 

ogółem  

% wykonania 
planu 

wydatków 
ogółem 

2025 r. 3 107 632 3 673 680 3 667 687,54 99,90 

2024 r. 2 552 650 3 130 664 3 097 768,91 98,95 

Zatrudnienie 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów) na 

dn. 31 grudnia 

Średnie wynagrodzenie w zł wraz z 

etatem Dyrektora 

2025r. 30/29,5 6 542,85 

2024 r. 29/28,5 6 094,09 

 

W związku z kontynuowaniem w bieżącym roku realizacji instrumentu Powiatowego Urzędu 
Pracy pn.: Wsparcie dla DPS-ów i instytucji wspierania rodziny dotyczącego zwrotu części lub całości 
kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki społeczne skierowanych osób 
bezrobotnych lub poszukujących pracy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zatrudniało 2 osoby na 
stanowisku pracownik biurowy przez okres 8 miesięcy tj. od 1 marca 2025 r. do 31 października 2025r. 

Dofinansowanie dotyczyło refundacji kosztów zatrudnienia w wysokości do 4 666 zł za każdą 
zatrudnioną osobę. Pozostałe składki tj. składki pracodawcy, dodatek stażowy były po stronie 
podmiotu zatrudniającego. 

W okresie od 1 marca do 31 października 2025 r. ogółem wydatki poniesione na zatrudnienie 
w/w osób wyniosły 92 102,82 zł z czego zrefundowano środkami z PUP kwotę 72 818,79 zł. 
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Realizacja projektu pn. „Nasze zadanie – pomaganie!” 

PCPR, działając z upoważnienia Zarządu Powiatu w roku 2025 przystąpił do realizacji projektu 
konkurencyjnego nr FESL.07.07-IZ.01-0A9A/24 pn. „Nasze zadanie-pomaganie!" współfinansowanego 
ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, 
którego zakończenie nastąpi 31.10.2027 r.  

Łączna wartość przedsięwzięcia wynosi 2.361.166,57 zł (2025-2027), z czego dofinansowanie 
ze środków Unii Europejskiej wyniesie aż 2.243.108,24 zł., a wkład własny wynosi 118.058,33zł. Łączna 
wartość wydatków w roku 2025 wyniosła 147 291,47 zł. 

Celem projektu jest poprawa funkcjonowania rodzin zastępczych oraz przebywających w tych 
rodzinach dzieci oraz osób, które opuściły rodzinną oraz instytucjonalną pieczę zastępczą i są 
w procesie usamodzielniania. 

Zadania zrealizowane w roku 2025 w ramach projektu to:  

1. Promocja rodzinnych form pieczy zastępczej.  
2. Prowadzenie poradnictwo specjalistyczne dla rodzin zastępczych oraz dzieci i młodzieży 

w nich przebywających. Porad udziela 3 specjalistów tj. dwóch psychologów oraz terapeuta 
ds. uzależnień. W roku 2025 udzielono łącznie 62,5 godziny porad dla 22 osób dorosłych oraz 
10 dzieci.  

3. Dodatkowa opieka wytchnieniowa oraz wsparcie edukacyjne wg potrzeb rodzin zastępczych. 
Z tej formy wsparcia w 2025r. skorzystało 17 rodzin zastępczych, w których umieszczone były 
dzieci z orzeczoną niepełnosprawnością.  

4. Diagnostyka dzieci (udzielenie wsparcia finansowego na poradę lek. psychiatry i /lub 
neurologa). Z tej formy wsparcia skorzystało 35 dzieci, którym dofinansowano 52 godzin 
diagnostyki. 

5. Zatrudnienie pedagoga, jest on odpowiedzialny za udzielanie wsparcia i pomocy młodzieży, 
która opuściła rodzinną oraz instytucjonalną pieczę zastępczą w realizacji indywidulanych 
planów usamodzielnienia oraz merytoryczne wsparcie w realizacji zadań projektowych, 
udzielanie informacji o powyższym, rekrutacja beneficjentów projektu.  

6. Wyposażenie gabinetu psychologa.  

Program Rządowy – „dodatki motywacyjne” 

W dniu 19 czerwca 2024 roku Rada Ministrów zatwierdziła programy dotyczące finansowania 
dodatków do wynagrodzeń pracowników zatrudnionych na umowę o pracę w jednostkach 
organizacyjnych pomocy społecznej i pieczy zastępczej, obejmujące okres od 1 lipca 2024 roku do 
31 grudnia 2027 roku. Programy te przewidują również wypłatę dodatku motywacyjnego dla rodzin 
zastępczych zawodowych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka, w wysokości 1.000,00 zł brutto 
miesięcznie wraz z kosztami składek. 

Poniższej prezentujemy wykonanie w poszczególnych rozdziałach budżetowych, w których 
realizowano rządowe programy w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.: 

,,Dofinansowanie wynagrodzeń rodzin zastępczych zawodowych i prowadzących rodzinne 
domy dziecka na lata 2024-2027” wprowadzony uchwałą nr 61 Rady Ministrów z 19 czerwca 2024 r. 
(M. P. z 2024 r. poz. 507).  

Program obejmuje osoby pełniące funkcję rodziny zastępczej zawodowej i prowadzących 
rodzinny dom dziecka. W przypadku rodzin zastępczych zawodowych i prowadzących rodzinne domy 
dziecka dodatek przysługuje za okres, za który przysługuje wynagrodzenie. 
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L.p. PCPR - Rodziny zastępcze Plan Wykonanie na dn. 31.12 

1 
 Rodziny zastępcze zawodowe 
i prowadzące rodzinne domy dziecka 264 418 263 498,50 

,,Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej 
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”, wprowadzony uchwałą nr 62 Rady Ministrów 
z 19 czerwca 2024 r. (M. P. z 2024 r. poz. 505).  

Program obejmie pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w jednostkach 
organizacyjnych pomocy społecznej prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego lub na 
ich zlecenie (na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej) realizujących 
zadania z pomocy społecznej. 

Powiatowe domy pomocy społecznej 

L.p. Nazwa jednostki Plan 
Wykonanie na dn. 

31.12 

1 PDPS „Pogodna Jesień” w Cieszynie 643 168 631 265,38 

2 PDPS „Feniks” w Skoczowie 1 129 977 1 097 785,71 

3 PDPS w Pogórzu 1 944 484 1 911 715,44 

Razem 3 717 629 3 640 766,53 

 
Domy pomocy społecznej prowadzone na zlecenie powiatu 

L.p. Nazwa jednostki Plan 
Wykonanie na dn. 

31.12 

1 DPS "Betania" w Cieszynie 274 573 244 594,42 

2 DPS Konwentu Bonifratrów w Cieszynie 939 500 925 051,39 

3 DPS EDO "Emaus" w Dzięgielowie 692 000 683 294,54 

4 DPS w Skoczowie  500 400 479 172,14 

5 DPS dla Dzieci w Strumieniu 954 639 920 048,00 

Razem 3 361 112 3 252 160,49 

 
Ośrodki wsparcia 

L.p. Nazwa jednostki Plan 
Wykonanie na dn. 

31.12 

1 
Środowiskowy Dom Samopomocy 
Centrum Aktywności TON w Ustroniu 

211 762 209 334,77 

2 Dzienny Ośrodek Wsparcia "Więź'' C-n 119 229 118 082,39 

3 
Powiatowy Dom dla Matek 
z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży 
w Pogórzu 

37 799 37 799,00 

Razem 368 790  365 216,16 

 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

L.p. Nazwa jednostki Plan  Wykonanie na dn.31.12 

1 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – 
pomoc społeczna 

145 185 142 882,94 
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,,Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej na lata 2024-2027”, wprowadzony uchwałą nr 63 Rady Ministrów z 19 czerwca 2024 r. 
(M. P. z 2024 r. poz. 504).  

Program obejmuje pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę przez jednostki organizacyjne oraz pracowników 
zatrudnionych przez podmioty niepubliczne, które zgodnie z art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej realizują ww. zadania na zlecenie jednostek 
samorządu terytorialnego. 
 
PCPR - pracownicy wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej  

L.p. Nazwa jednostki Plan 
Wykonanie na dn. 

31.12 

1 
PCPR - pracownicy wspierania rodziny  
i systemu pieczy zastępczej 

226 710 221 101 

 
Placówki opiekuńczo-wychowawcze 

L.p. Nazwa jednostki Plan  
Wykonanie na dn. 

31.12 

1 Dom Dziecka w Cieszynie 225 311 220 470,41 

2 Dom Dziecka w Dzięgielowie 98 478 93 212,59 

3 Dom Dziecka w Międzyświeciu 228 919 221 917,03 

4 Dom Dziecka w Wiśle 100 115 100 075,90 

5  „Sindbad” RDCP w Ustroniu 163 133 158 428,98 

Razem 815 956 794 104,91 

Rodzinna piecza zastępcza 

Zasady tworzenia i funkcjonowania rodzinnej i instytucjonalnej zastępczej określają przepisy 
ustawy z dnia 9.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, zwanej dalej: „ustawą”. 
Zarządzeniem nr WO.120.37.2011 Starosty Powiatu Cieszyńskiego z dnia 27.12.2011 r. na organizatora 
rodzinnej pieczy zastępczej wyznaczono Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie, w którym 
utworzono Zespół ds. pieczy zastępczej, realizujący łącznie zadania PCPR- udzielanie świadczeń oraz 
zadania organizatora- wspieranie rodzin zastępczych.  

W roku 2025 w zespole ds. pieczy zastępczej zadania wykonywało 15 osób: kierownik, starszy 
inspektor, inspektor, starszy specjalista pracy z rodziną, specjalista pracy z rodziną, pedagog, 
psycholog, pracownik socjalny, sześciu koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. 

Wg stanu na 31.12.2025 r. na terenie powiatu cieszyńskiego funkcjonowało 186 rodzin 
zastępczych z czego 4 pełniło funkcję pogotowia rodzinnego i 11 zawodowych rodzin zastępczych oraz 
4 rodzinne domy dziecka. 

Do najczęstszych przyczyn umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy należą uzależnienie 
od alkoholu i środków psychoaktywnych (198 dzieci) oraz bezradność w sprawach opiekuńczo-
wychowawczych (42 dzieci). Kolejne powody to sieroctwo (7 dzieci), półsieroctwo (29 dzieci), 
niepełnosprawność lub długotrwała choroba rodziców (11 dzieci) przemoc (16 dzieci), dzieci 
cudzoziemców (1 dzieci). W 2025 r. interwencyjnie umieszczono w zawodowych rodzinach zastępczych 
o charakterze pogotowia rodzinnego ogółem 13 dzieci. Stan na dzień 31.12.2025 r. to 19 dzieci 
w 4 pogotowiach, standardem powinno być 3 dzieci w 1 pogotowiu.  
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W 2025 r. 29 rodzin zastępczych zakończyło pełnienie swojej funkcji, w tym 16 rodzin 
zastępczych niezawodowych oraz 10 rodzin zastępczych spokrewnionych.  

W 202 5r. podpisano 3 umowy o pełnienie funkcji zawodowej rodziny zastępczej oraz 1 umowę 
o pełnienie funkcji rodzinnego domu dziecka. 

Poniższe tabele przedstawiają dane liczbowe dotyczące rodzinnej pieczy zastępczej: 
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Liczba rodzin 

zastępczych – stan na 

dzień 31.12.2025 r. 

87 7 11 4 1 4 188 

Liczba dzieci 

umieszczonych – stan na 

dzień 31.12.2025 r. 

110 102 47 19 3 28 309 
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Liczba dzieci umieszczonych w 

roku 2025 
11 19 31 13 0 74 

Liczba dzieci, które odeszły w roku 

2025, w tym pełnoletni 

wychowankowie 

12 20 15 25 0 72 

Liczba rodzin zastępczych 

powstałych w roku 2025 
10 16 3 0 0 29 

Liczba rodzin zastępczych 

rozwiązanych w roku 2025 
10 16 2 1 0 29 

 

Poniższe tabele przedstawiają dane liczbowe dotyczące liczbę dzieci w instytucjonalnej pieczy 
zastępczej: 

 
Placówka 

socjalizacyjna 

Placówka 

interwencyjna 
Ogółem 

Liczba placówek opiekuńczo-

wychowawczych – stan na 31.12.2025r. 
4 1 5 

Liczba dzieci umieszczonych – stan na 

31.12.2025 r. 
62 11 73 
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 Placówka 

socjalizacyjna 

Placówka 

interwencyjna 

Ogółem 

Liczba dzieci umieszczonych w roku 2025 10 13 23 

Liczba dzieci, które odeszły  

w roku 2025 
6 7 13 

Największa liczba dzieci w powiecie cieszyńskim umieszczona jest w rodzinach zastępczych 
spokrewnionych – 110 oraz w rodzinach niezawodowych – 102, w rodzinach zawodowych w tym 
pełniących funkcję pogotowia rodzinnego i specjalistyczną oraz rodzinnych domach dziecka – 97. 

W roku 2025 r. najwięcej dzieci opuściło zawodowe rodziny zastępcze – 40 oraz niezawodowe 
rodziny zastępcze – 20. 

Równocześnie powiat cieszyński zwraca wydatki na świadczenia dla 26 dzieci (stan na  
31 grudnia 2025 r.) przebywających w rodzinach zastępczych na terenie innych powiatów. 

Ogółem udzielono: 4561 świadczeń na 356 dzieci, z czego: 

− 1507 w rodzinach spokrewnionych z dzieckiem,  

− 1586 w rodzinach niezawodowych,  

− 988 w rodzinach zastępczych zawodowych, w tym: w rodzinach zawodowych 
pełniących funkcję pogotowia rodzinnego, w wielodzietnych zawodowych rodzinach 
zastępczych funkcjonujących na terenie powiatu cieszyńskiego (naszych oraz 
ustanowionych przez inny powiat, a działających na terenie naszego powiatu) oraz 
w rodzinie zastępczej zawodowej specjalistycznej, 

− 449 świadczeń dla rodzinnych domów dziecka na dzieci z naszego terenu przebywające 
w zawodowych rodzinach zastępczych na terenie innego powiatu oraz na dzieci z 
naszego powiatu przebywające w naszych rodzinnych domach dziecka. 

− 31 świadczeń dla rodzin pomocowych. 

Świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka jest wypłacana na podstawie ustawy 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49). 

Ogółem w 2025 roku przekazano na funkcjonowanie rodzin zastępczych w Rozdziale 85508 
kwotę 8 315 811,47 zł co stanowi 94,92 % planu wynoszącego 8 760 585 zł, w tym na: 

− comiesięczna pomoc: 5 123 090,56 zł,  

− comiesięczna pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowanków rodzin zastępczych, 
którzy ukończyli 18 rok życia – 255 świadczenia dla 31 osób 191 244,32 zł. Kwota 
pomocy wynosiła 759 zł miesięcznie, 

− pomoc na zagospodarowanie – 15 osób - kwota 38 620 zł, 

− pomoc na usamodzielnienie – 9 osób – kwota 79 933 zł,  

− jednorazowe świadczenie w związku z przyjęciem dziecka (21 świadczeń) – 20 500 zł  

− środki na utrzymanie domu lub lokalu – łącznie 206 świadczenia dla rodzin zastępczych 
zawodowych, z czego 147 świadczeń dla rodzin zastępczych zawodowych 
funkcjonujących na naszym terenie, z którymi mamy podpisane umowy oraz 44 
świadczeń dla rodzinnych domów dziecka funkcjonujących na naszm terenie, z którymi 
mamy podpisane umowy, 15 świadczeń tytułem zwrotu wydatków dla rodzin 
zastępczych zawodowych w innym powiecie, w których przebywa 3 dzieci z naszego 
terenu – kwota 322 458,33 zł, 

− środki na przeprowadzenie remontu domu lub lokalu mieszkalnego (10 świadczeń) – 
kwota 72 000 zł dla 10 rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie powiatu 
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cieszyńskiego z którymi są podpisane umowy o pełnienie funkcji zawodowej rodziny 
zastępczej, 

− jednorazowe świadczenie w związku z wystąpieniem zdarzeń losowych (2 świadczenia) 
– kwota 4 000 zł, 

− Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania (1 świadczenie) 
– kwota 500 zł. 

W ramach rozdziału wypłacane są także:  

− wynagrodzenie za pełnienie funkcji pogotowia rodzinnego i rodzinnego domu dziecka 
z pochodnymi- 1 187 638,39 zł- wynagrodzenie w kwocie 210 070 zł zostało 
sfinansowane ze środków Funduszu Pracy, 

− wynagrodzenie osób do pomocy wraz z pochodnymi – 538 991,94 zł,  

− wynagrodzenie rodzin pomocowych wraz z pochodnymi – 9 169,08 zł  

− szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji pogotowia rodzinnego na podstawie 
programu: „ PRIDE: Rodzinna piecza zastępcza” – 15 678,60 zł. 

− wynagrodzenie z tytułu umowy zlecenia dla 5 pracowników zespołu ds. pieczy 
zastępczej za nadzór nad mieszkaniem dla usamodzielniających się pełnoletnich 
wychowanków pieczy zastępczej instytucjonalnej i rodzinnej, którym od października 
2023 r. dysponuje PCPR. Pracownicy są odpowiedzialni za wsparcie wychowanków 
w sprawach związanych z pracą, szkołą, dbałością o mieszkanie oraz kontakty 
z instytucjami zewnętrznymi, dostawcami mediów – 8 193,98 zł, 

− opłaty za utrzymanie mieszkania dla usamodzielnianych wychowanków z pieczy 
zastępczej (czynsz, energia elektryczna, gaz), na dzień 31.12.2025 r. w mieszkaniu 
zamieszkiwały dwie wychowanki – 7 645,64 zł, 

− wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający dot. dodatku motywacyjnego 
i dodatku do wynagrodzenia w części niefinansowanej z dotacji – 1 478,13 zł, 

− dodatki do wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych i prowadzących 
rodzinne domy dziecka – 263 498,50 zł. 

Powiat pozyskał ze środków z Funduszu Pracy kwotę 210 070 zł, na dofinansowanie działań 
objętych rządowym programem wsparcia powiatu w zakresie organizacji i tworzenia rodzinnych form 
pieczy zastępczej w 2025 r. Środki były przeznaczone na pokrycie wydatków kwalifikowanych 
związanych z dofinansowaniem wynagrodzeń oraz składek na wynagrodzenie zawodowej rodziny 
zastępczej, prowadzącej rodzinny dom dziecka lub pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego za okres 
od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r., w oparciu o przyjęte stawki:  

− dla rodziny zastępczej zawodowej (z wyłączeniem pełniących funkcję pogotowia rodzinnego) 
oraz dla prowadzącego rodzinny dom dziecka – 965,00 zł za każdy rozpoczęty miesiąc, 

− dla rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego – 1 200,00 zł za 
każdy rozpoczęty miesiąc. 

Fundusz Pomocy (dot. rodzinnej formy pieczy zastępczej dla obywateli Ukrainy) 

W związku z wejściem, w życie Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy 
w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego kraju, PCPR wypłaca świadczenia finansowane 
z budżetu państwa z zakresu zadań pieczy zastępczej dla obywateli Ukrainy, przebywających na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej których pobyt jest uznawany za legalny.  

W 2025 r. w rodzinnej pieczy zastępczej przebywało 3 małoletnich obywateli Ukrainy – 
(1 dziecko w rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego oraz 2 dzieci 
w rodzinach zastępczych niezawodowych). Z tego tytułu w 2025 r. zrefundowano środkami z Funduszu 
Pomocy wypłacone rodzinom zastępczym świadczenia oraz wynagrodzenia: 
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− pomoc pieniężną na pokrycie kosztów utrzymania ww. małoletniej w pieczy zastępczej 
w łącznej wysokości – 36 799,48 zł, 

− jednorazowe świadczenie na przyjęcie dziecka – 1 000 zł, 

− środki na utrzymanie domu lub lokalu mieszkalnego – 1 027,73 zł, 

− wynagrodzenie za pełnienie funkcji pogotowia rodzinnego z pochodnymi – 6 745,38 zł oraz 
wynagrodzenie osoby do pomocy w wysokości: 3 383,43 zł. 

Ogółem z Funduszu Pomocy wydatkowano kwotę: 48 956,02 zł z planu wynoszącego 48 958 zł. 
Ponadto zwrócono odsetki bankowe w wysokości: 77,14 zł. 

Opieka Tymczasowa (pozabudżetowo) 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zajmuje się również obsługą obywateli Ukrainy, którzy 
przed przybyciem na terytorium Polski na terenie Ukrainy pełnili funkcję rodziny zastępczej m.in. 
w zakresie składania wniosków o wypłatę świadczeń 800+, 300+ oraz świadczeń rodzinnych zgodnie 
z przepisami Ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 
tego państwa. 

W 2025 roku na terenie powiatu cieszyńskiego przebywały 1 rodzina zastępcza z Ukrainy, 
w której umieszczonych było 4 dzieci. Za pośrednictwem PCPR w imieniu opiekunów tymczasowych 
złożono wnioski i ZUS przyznał: 

− świadczenie wychowawcze 800+ łącznie na 4 dzieci, 

− świadczenie „Dobry Start 300+” łącznie na 4 dzieci, 

− zasiłek pielęgnacyjny dla 1 dziecka. 

Następnie wypłacono: 

− 48 świadczeń wychowawczych 800+ w łącznej kwocie 38 400 zł, 

− 4 świadczeń „Dobry Start 300+” w łącznej kwocie 1 200,00 zł, 

− Zasiłek pielęgnacyjny w kwocie 1 510,88 zł. 

Ogółem w 2025 roku przekazano opiekunom tymczasowym świadczenia na łączną kwotę:  
41 110,88 zł. Odsetki bankowe wyniosły: 14,05 zł. Ponadto w związku obsługą zadań przez PCPR  
o których mowa w art. 26 ust. 4f w związku z ust. 4c ustawy z dnia 12 marca 2022 r. koszty obsługi 
związane z realizacją tych zadań wyniosły łącznie: 817,00 zł. 
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Realizacja zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w roku 2025 

Zarządzeniem nr WO.120.37/2011 z dnia 27 grudnia 2011 r. Starosta Cieszyński wyznaczył 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 
w Powiecie Cieszyńskim. 

Zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 listopada 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej kierownik PCPR składa zarządowi powiatu coroczne sprawozdanie z działalności PCPR oraz 
zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej, co dokonane zostało w przedmiotowym 
sprawozdaniu.  

Udzielanie pomocy rodzinom zastępczym w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej 

W 2025 koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej odbyli łącznie ok. 2654 wizyt w środowisku, 
tj. w rodzinach zastępczych lub placówkach oświatowych, do których uczęszczają dzieci umieszczone 
w pieczy zastępczej, w celu sporządzenia protokołu, notatki służbowej, wywiadu środowiskowego, 
czy sporządzenia opinii. W sytuacjach, kiedy nie było możliwości odwiedzin w środowisku koordynator 
kontaktował się telefonicznie. Koordynator informuje rodzinę zastępczą o przysługujących jest 
prawach i obowiązkach, sporządza sprawozdania do sądu o funkcjonowaniu danej rodziny. Wizyty 
w rodzinach zastępczych mają miejsce w różnych porach dnia, co do zasady są to wizyty 
niezapowiedziane, chyba, że odbywają się na wniosek rodziny zastępczej czy w celu uzupełnienia 
dokumentacji. 

Podczas każdorazowej wizyty lub kontaktu telefonicznego koordynator udziela wsparcia oraz 
niezbędnych informacji rodzinie zastępczej, przeprowadza indywidualne rozmowy z dziećmi, 
koordynuje udzielenie specjalistycznej pomocy i wsparcie w instytucjach, poradniach, poszukuje 
z rodziną jak najlepszych rozwiązań pojawiających się problemów, inicjuje ustalenie planu pracy 
z dzieckiem. Ponadto w środowisku koordynator odwiedza placówki edukacyjne, koordynatorzy 
prowadzą rozmowy z wychowawcami, pedagogami czy innymi specjalistami o sytuacji szkolnej 
i wychowawczej dzieci. W sytuacjach konfliktowych, na polecenie sądu koordynator organizował 
spotkania rodziców biologicznych z dziećmi w biurach PCPR. 

Ponadto koordynator udziela wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy 
zastępczej, zbiera informacje m.in. o aktualnej sytuacji zdrowotnej, edukacyjnej, finansowej oraz 
dotyczącej kontaktów z rodziną biologiczną, planach na przyszłość. 

Zadaniem organizatora rodzinnej pieczy zastępczej jest prowadzenie naboru kandydatów do 
pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej, kwalifikowanie 
osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz wydawanie zaświadczeń 
kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków 
i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej 

W 2025 r. Centrum podobnie jak w latach poprzednich prowadziło nabór kandydatów 
do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Koordynatorzy na polecenie sądu dokonywali kwalifikacji 
kandydatów do pełnienia funkcji spokrewnionej lub niezawodowej rodziny zastępczej zgodnie 
z przyjętymi Zarządzeniem Dyrektora PCPR zasadami kwalifikowania i opiniowania kandydatów. 
W ramach kwalifikacji kandydaci do pełnienia funkcji niezawodowej rodziny zastępczej zobowiązani są 
do uczestnictwa w szkoleniu prowadzonych są przez dwóch certyfikowanych trenerów według 
programu „PRIDE – Rodzinna Opieka Zastępcza” zatwierdzonego przez Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej.  
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W roku 2025 przeprowadzono: 

− Jedno szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji niezawodowej rodziny zastępczej 
prowadzone wg zatwierdzonego przez Ministra Rodziny i Polityki Społecznej programu 
szkoleniowego w wymiarze 55 godzin dydaktycznych oraz 10 godzin praktyk. Szkolenie 
prowadzone było dla łącznie 9 osób, z których większość było już ustanowionych 
tymczasowymi rodzinami zastępczymi dla umieszczonych u nich dzieci, które są z nimi 
spowinowacone lub spokrewnione. Wszyscy Ci kandydaci ukończyli szkolenie. 

− Jedno szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji zawodowej rodziny zastępczej dla 2 par 
małżeńskich w ilości 15 godzin dydaktycznych. Wszyscy Ci kandydaci ukończyli szkolenie. 

Z uwagi na odczuwany w całym kraju brak osób chętnych do pełnienia funkcji rodziny 
zastępczej, PCPR prowadził akcję informacyjną o możliwości pełnienia funkcji rodziny zastępczej 
poprzez stronę instytucji, fanpage, rozmowy osobiste lub telefoniczne z osobami zainteresowanymi 
pełnieniem funkcji rodziny zastępczej.  

Zapewnianie rodzinom zastępczym szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji 

PCPR informował rodziny zastępcze o możliwości udziału w szkoleniach w ramach projektu 
unijnego realizowanego przez ROPS. Ponadto rodziny otrzymały informację o możliwości 
zadeklarowaniu udziału w szkoleniach, które realizowane będą w roku 2026, w ramach realizowanego 
projektu przez PCPR. 

Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą w szczególności 
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych 

Rodziny zastępczej zawodowe objęte były wsparciem w ramach prowadzenia grupy wsparcia 
poza Centrum. Ponadto rodziny otrzymały informację o możliwości zadeklarowaniu udziału w grupach 
wsparcia, które realizowane będą w roku 2026, w ramach realizowanego projektu przez PCPR. 

Rodziny zastępcze zawodowe korzystały ze wsparcia rodzin pomocowych oraz osób do pomocy 
przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich oraz z pomocy rodzin pomocowych 
w trakcie swojego urlopu.  

Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkami pomocy społecznej, sądami, 
instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami wyznaniowymi 
oraz organizacjami społecznymi: 

− ośrodkami pomocy społecznej – w zakresie pozyskiwania informacji na temat rodziców 
biologicznych w szczególności ustalających ich sytuację rodzinną, zdrowotną i dochodową 
(związane z koniecznością ustalenia wysokości opłaty za pobyt dzieci w pieczy zastępczej 
wnoszonej przez rodziców biologicznych), przygotowywano plany pomocy dziecku i rodzinie 
(współpraca koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej z asystentem rodziny), 

− wydziałami rodzinnymi i nieletnich sądów rejonowych i okręgowych – każdorazowo przy 
wskazywaniu placówki lub rodziny zastępczej dla dzieci, które mają być umieszczone w pieczy, 
przy ustalaniu zasadności dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, przy przekazywaniu 
sprawozdania dot. sytuacji rodziny i udzielanej pomocy, w tym prowadzonej pracy z rodziną 
oraz przy przekazywaniu na zlecenie sądu analizy sytuacji osobistej rodzinnej i majątkowej 
kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, 

− szkołami – zwracając się pisemnie nie rzadziej niż raz w roku do placówek z prośbą o opinię 
o uczniu oraz utrzymując kontakt z wychowawcami, pedagogami, psychologami oraz 
dyrektorami szkół do których uczęszczają dzieci z rodzin zastępczych, 

− ośrodkami adopcyjnymi – w zakresie przekazywania informacji o dzieciach z uregulowaną 
sytuacją prawną. 
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− podmiotami leczniczymi - w zakresie pozyskiwania informacji o stanie zdrowia dziecka, 
książeczce szczepień itp. 

− organizacjami pozarządowymi – w zakresie informowania o możliwości uzyskania wsparcia, 
prowadzenia diagnostyki. 

Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz 
dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej oraz zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym 
rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności w zakresie prawa rodzinnego 

Centrum zobowiązane jest do prowadzenia poradnictwa i terapii dla osób będących rodzinami 
zastępczymi oraz dzieci będących pod ich pieczą. Centrum zatrudniało psychologa, który w ustalonych 
indywidualnie terminach i godzinach – również popołudniowych prowadził konsultacje, poradnictwo 
i wydawane przez psychologa obowiązkowe opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do 
pełnienia funkcji rodziny zastępczej spokrewnionej, niezawodowej lub zawodowej. W roku 2025 
psycholog zatrudniony w tut. Centrum udzielili 301 porad 62 osobom. Dodatkowo koordynator 
każdorazowo będąc na wizycie u rodziny zastępczej, która zgłasza problemy w opiece nad dzieckiem, 
informuje o jednostkach świadczących specjalistyczną pomoc psychologiczno-pedagogiczną, 
psychiatryczną, rehabilitacyjną, rewalidacyjną, edukacyjną oraz socjoterapeutyczną.  

Ponadto rodziny zastępcze korzystały ze wsparcia psychologów oraz terapeuty uzależnień 
w ramach projektu „Nasze zadanie – Pomaganie”.  

PCPR zawarł porozumienie z OERW w Ustroniu oraz Stowarzyszeniem „Słoneczna Kraina” na 
mocy którego skierowane rodziny zastępcze mogą bezpłatne dokonać diagnostyki umieszczonego 
dziecka, określenia jego potrzeb. O pomoc prawną rodziny zastępcze na rzecz przebywających w ich 
rodzinach dzieci mogą starać się w ramach nieodpłatnej pomocy prawnej. 

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej 

Zgodnie z art. 128 ustawy kolejnym zadaniem Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej jest 
ocenianie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej. W tym celu, nie rzadziej niż raz na trzy 
miesiące – w przypadku dziecka do ukończenia 3 roku życia lub nie rzadziej niż raz na 6 miesięcy – 
w przypadku dziecka starszego, w siedzibie Centrum odbywały się zespoły ds. okresowej oceny sytuacji 
dziecka. Na posiedzenia zespołów koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej zapraszali wszystkie 
osoby, które miały wiedzę, nt. sytuacji rodzinnej, prawnej, zdrowotnej, szkolnej dziecka, m.in. rodzina 
zastępcza, pedagog, psycholog, asystent rodziny lub pracownik socjalny, przedstawiciel ośrodka 
adopcyjnego, rodzice biologiczni. W roku 2025 obyło się około 520 zespołów z osobistym udziałem 
uczestników lub zdalnie, telefonicznie w zależności od stanu pandemii, sytuacji zdrowotnej 
uczestników oraz rodzaju problemów, które występują w rodzinie.  

Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu 
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających 

Tut. Centrum po otrzymaniu postanowienie sądu o pozbawieniu władzy rodzicielskiej zgłasza 
dzieci do Wojewódzkiego Ośrodka Adopcyjnego Filia w Bielsku – Białej gromadząc jednocześnie 
wymaganą dokumentację, w tym w przypadku dziecka powyżej 13 roku życia oświadczenie o jego 
zgodzie dot. przysposobienia.  

Ponadto do zadań PCPR należy występowanie do właściwego sądu opiekuńczego 
o uregulowanie sytuacji prawnej dzieci przebywających powyżej 18 miesięcy w pieczy zastępczej.  
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Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza okresowo nie może 
sprawować opieki, w szczególności z powodów zdrowotnych losowych albo zaplanowanego 
wypoczynku 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie jako Organizator rodzinnej pieczy zastępczej 
zobowiązane jest do organizowania opieki nad dzieckiem w przypadku, gdy rodzina zastępcza 
okresowo nie może sprawować opieki. W 2025 r. wśród rodzin zastępczych powiatu cieszyńskiego 
6 rodziny zastępcze skorzystały z możliwości czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem; 
23 dzieci przebywających w ww. rodzinach zostało powierzonych opiece 10 rodzin pomocowych. 

Wyznaczanie koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej 

PCPR, do realizacji zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, zatrudniał 
6 koordynatorów, starszego pracownika socjalnego, pedagoga i specjalistę pracy z rodziną. Jeden 
koordynator ma pod swoją opieką 15 rodzin zastępczych (spokrewnionych, niezawodowych 
i zawodowych), w których przebywa średnio ok. 35 dzieci. Pozostali pracownicy organizatora mają pod 
swoją opieką średnio po ok. 32 rodziny i od 30 do 46 dzieci.  
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Porozumienia między jednostkami samorządu terytorialnego (dotyczące 
rodzinnej pieczy zastępczej) 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej do pokrycia wydatków na 
opiekę i wychowanie dziecka w rodzinie zastępczej, w tym również na utrzymanie domu lub lokalu oraz 
udzielenia pomocy pieniężnej i na kontynuację nauki zobowiązany jest starosta powiatu właściwego ze 
względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastępczej.  

Zasady zwrotu tych wydatków określają zawarte porozumienia między powiatami.  

Zgodnie z wejściem w życie dnia 1 stycznia 2012 r. ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy 
zastępczej gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po 
raz pierwszy w pieczy zastępczej współfinansuje (w wysokości 10 %, lub 30% lub 50%) wydatki za pobyt 
dziecka w rodzinie zastępczej.  

W 2025 r. wpłynęły środki w wysokości 2 723 122,55 zł (285 dzieci, w tym 25 dzieci w rodzinach 
zastępczych poza powiatem stan na 31.12.2025 r.), co stanowi 99,36 % planu dochodów z tego tytułu 
2 740 630 zł.  

Od 1 lutego 2023 r. do wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w rodzinie zastępczej zalicza 
się również koszt objęcia opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, do którego zalicza się: 
wynagrodzenie koordynatora wraz z pochodnymi od wynagrodzenia, dodatek za wieloletnią pracę, 
dodatek specjalny, dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagroda jubileuszowa i inne nagrody pieniężne 
przyznane koordynatorowi, zwrot kosztów delegacji służbowej, koszty szkoleń i obowiązkowych badań 
lekarskich, odpis na ZFŚS.  

 Plan Wykonanie Wskaźnik [%] 
Ilość porozumień stan 

na 31.12.2025 r. 

Dochody Powiaty 
(Powiaty Ziemskie) 

440 000 399 997,75 90,91 17 

Wydatki Powiaty 
(Powiaty Ziemskie) 

460 000 459 875,69 99,97 18 

Dochody Gminy 
(Powiaty Grodzkie) 

330 000 335 217,65 101,58 18 

Wydatki Gminy 
(Powiaty Grodzkie) 

394 000 393 711,70 99,93 15 
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Placówki opiekuńczo – wychowawcze  

Na terenie powiatu w 2025 r. funkcjonowały cztery powiatowe placówki opiekuńczo – 
wychowawcze typu socjalizacyjnego: 

− Dom Dziecka w Cieszynie, 

− Dom Dziecka w Dzięgielowie, 

− Dom Dziecka w Międzyświeciu, 

− Dom Dziecka w Wiśle. 

Ponadto Powiat Cieszyński zlecił w drodze otwartego konkursu ofert prowadzenie placówki 
opiekuńczo-wychowawczej typu interwencyjnego w Ustroniu Lipowcu - Rodzinny Dom Dziecka 
„Sindbad”. Dotacja dla RDCP „Sindbad” wynosiła 1 093 053 zł (w tym na dodatki 
motywacyjne: 163 133 zł), została wykorzystana w kwocie 920 954,82 zł (w tym na dodatki 
motywacyjne: 158 428,98 zł).   

Kierowanie do placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz realizowanie orzeczeń sądowych 
nakazujących umieszczenie dzieci w placówkach należy do zadań powiatu, realizowanych przez PCPR. 
Są to placówki całodobowego pobytu, w których mieszka ok. 72 wychowanków.  

Wysokość średniego miesięcznego wydatku na utrzymanie dziecka w placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych w 2025 r. 

L.P Nazwa placówki 

Średni miesięczny wydatek 
przeznaczony na utrzymanie dziecka 
w placówce w 2025 r. na podstawie 

wydatków z 2024 r. 

Liczba 
miejsc 

Liczba 
wychowanków na 

31.12.2025 r. 

1 Dom Dziecka w Cieszynie 8 262,75 16  18 

2 Dom Dziecka w Dzięgielowie 8 497,49 14 14 

3 
Dom Dziecka w 
Międzyświeciu 

8 577,67 16 17 

4 Dom Dziecka w Wiśle 7 649,03 14  13 

5 
Rodzinny Dom Czasowego 

Pobytu „Sindbad” w Ustroniu 
                 *13 350,67 12 11 

* w tym dotacja Powiatu 6 400 zł miesięcznie na każde dziecko umieszczone w placówce 

W placówkach powiatowych wydatkowano ogółem 6 666 816,76 zł. Największą część 
wydatków stanowią wydatki na wynagrodzenia i pochodne, które wyniosły 5 177 029,74 zł, co stanowi 
77,65 % wykonania wydatków ogółem. Znaczną pozycję stanowi również zakup usług obcych kwota 
347 667,58 zł co stanowi 5,21 % wydatków ogółem, zakup materiałów i wyposażenia 280 290,91 zł to 
4,2 % wydatków ogółem oraz zakup energii – 206 440,90 zł co stanowi 3,1% wydatków. 
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Dom Dziecka w Cieszynie 

Dochody 

Lata 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 0 0 

Plan końcowy dochodów ogółem 26 685 32 220 

Wykonanie dochodów ogółem na dn. 31.12. 33 828,01 34 250,99 

% wykonania planu dochodów ogółem 126,77 106,3 

Liczba mieszkańców/wychowanków wg stanu na dn. 31.12. 17 18 

Szczegółowy wykaz dochodów: 

Rodzaj dochodu Kwota 

Sprzedaż samochodu 14 500,00 

Darowizny 18 112,72 

Nawiązki sądowe 1 638,27 

Wydatki 

Rozdział 
Plan wyjściowy 

wydatków 
ogółem 

Plan końcowy 
wydatków ogółem 

Wykonanie 
wydatków ogółem 

na dn. 31.12. 

% wykonania 
planu 

wydatków 
ogółem 

85510 2 361 370 2 361 370 2 352 919,44 99,64 

85295 2 283 2 283 2 283 100 

85595 0 197 048 197 042,04 100 

Wydatki remontowe i inwestycyjne 

§ 

Plan wydatków  

w danych 

paragrafach 

Wykonanie na dn. 

31 grudnia  

w danym 

paragrafie 

% wykonania 

w stosunku  

do planu 

ogółem 

4270 – zakup usług remontowych 

(malowanie pomieszczeń, naprawa 

płotu) 

31 232 31 231,20 100 

6060 – wydatki na zakupy inwestycyjne 

(samochód) 
70 283 68 251 97,11 

Zatrudnienie 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów)  

na dn. 31 grudnia 

Średnie wynagrodzenie w zł wraz z 

etatem Dyrektora 

2025 18/17 6 532,53 

2024 17/16,5 6 142,54 
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Dom Dziecka w Dzięgielowie 

Dochody 

Lata 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 0 0 

Plan końcowy dochodów ogółem 47 652 10 230 

Wykonanie dochodów ogółem na dn. 31.12. 57 662,64 11 570 

% wykonania planu dochodów ogółem 121,01 113,1 

Liczba mieszkańców/wychowanków wg stanu na dn. 31.12. 14 14 

Szczegółowy wykaz dochodów: 

Rodzaj dochodu Kwota 

Darowizny 11 570 

Wydatki 

Rozdział 
Plan wyjściowy 

wydatków 
ogółem 

Plan końcowy 
wydatków 

ogółem 

Wykonanie 
wydatków ogółem 
na dn. 31 grudnia 

% wykonania 
planu wydatków 

ogółem 

85510 924 371 1 090 434 1 082 655,96 99,29 

Wydatki remontowe i inwestycyjne 

 

Zatrudnienie 

  

§ 
Plan wydatków  

w danych 
paragrafach 

Wykonanie na dn. 
31 grudnia  

w danym paragrafie 

% wykonania 
w stosunku  

do planu ogółem 

4270 – zakup usług 
remontowych, w tym naprawa 

samochodu 
3 721 3 720,57 99,99 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów)  

na dn. 31 grudnia 
Średnie wynagrodzenie w zł  

2025 7/7 6 269,16 

2024 7/7 5 887,72 
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Dom Dziecka w Międzyświeciu 

Dochody 

Lata 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 0 0 

Plan końcowy dochodów ogółem 22 912 0 

Wykonanie dochodów ogółem na dn. 31 grudnia 30 612,14 0 

% wykonania planu dochodów ogółem 133,61% 0 

Liczba mieszkańców/wychowanków  17 17 

Wydatki 

Rozdział 
Plan wyjściowy 
wydatków ogółem 

Plan końcowy 
wydatków ogółem 

Wykonanie 
wydatków ogółem 
na dn. 31 grudnia 

% wykonania planu 
wydatków ogółem 

85510 1 969 947 2 260 789 2 196 227,56 97,14 

85295 9 131 9 131 9130,48 100 

85595 0 175 607 175 599,73 100 

Inwestycje, remonty i zakupy inwestycyjne 

Zatrudnienie 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów)  

na dn. 31 grudnia 
Średnie wynagrodzenie w zł  wraz z etatem 

Dyrektora 

2025 20/17,375 6 191,94 

2024 19/17,375 5 831,23 

 
 

  

§ 
Plan wydatków  

w danych 
paragrafach 

Wykonanie na 
dn. 31 grudnia  

w danym 
paragrafie 

% wykonania 
w stosunku  

do planu w danym 
paragrafie 

4270 – zakup usług remontowych, w tym: 
remont pomieszczeń, naprawa sprzętu 

i samochodu, naprawa kotła 
24 118 22 838,19 99,99 
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Dom Dziecka w Wiśle 

Dochody 

Lata 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 0 0 

Plan końcowy dochodów ogółem 4 644 0 

Wykonanie dochodów ogółem na dn. 31 grudnia 6 744 0 

% wykonania planu dochodów ogółem 100 0 

Liczba mieszkańców/wychowanków  14 13 

Wydatki 

Rozdział 
Plan wyjściowy 
wydatków ogółem 

Plan końcowy 
wydatków ogółem 

Wykonanie 
wydatków ogółem 
na dn. 31 grudnia 

% wykonania planu 
wydatków ogółem 

85510 867 401 1 039 735 1 035 013,8 99,55 

Inwestycje, remonty i zakupy inwestycyjne 

Zatrudnienie 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów)  

na dn. 31 grudnia 
Średnie wynagrodzenie w zł 

wraz z etatem Dyrektora 

2025 8/7 6 198,00 

2024 8/7 5 730,31 

 

  

§ 
Plan wydatków  

w danych 
paragrafach 

Wykonanie na dn. 
31.12.  

w danym 
paragrafie 

% wykonania 
w stosunku  

do planu 
ogółem 

4270 – zakup usług remontowych, 
w tym: naprawa samochodu 

7 000 6 312,51 90,18 
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Porozumienia między jednostkami samorządu terytorialnego (dotyczące 
placówek opiekuńczo - wychowawczych) 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej za koszt utrzymania 
wychowanka na terenie innego powiatu płaci powiat właściwy ze względu na miejsce pobytu dziecka 
przed przyjęciem do placówki. W 2025 r. zawarto jedno porozumień z Powiatem Wodzisławskim na 
pobyt jednego dziecka w RDCP „Sindbad” w Ustroniu. Z tego tytułu osiągnięto dochody na poziomie 
23 256,01 zł (2 miesiące pobytu w placówce).  

Zgodnie z wejściem w życie dnia 1 stycznia 2012 r. ustawy o pieczy zastępczej gmina właściwa 
ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy 
zastępczej ponosi częściowe wydatki za pobyt dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej. 
W 2025 r. wpłynęły z tego tytułu do budżetu środki w wysokości 2 600 862,31 zł (70 dzieci stan na 
31.12.2025 r.), co stanowi 92,89 % planu dochodów z tego tytułu wynoszącego 2 800 000 zł. 

Usamodzielnienia, kontynuacja nauki oraz wyprawki rzeczowe dla 
pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych 
prowadzone przez PCPR 

Do zadań PCPR należy wypłacanie świadczeń pieniężnych na usamodzielnienia oraz na 
kontynuowanie nauki dla pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo- wychowawczych oraz 
młodzieżowych ośrodków wychowawczych. Pomoc obejmuje również tzw. „wyprawki rzeczowe”. 

W 2025 r. plan na wypłatę przedmiotowych świadczeń wyniósł 186 177 zł, wykonanie wyniosło 
171 824,15 zł, co stanowi 92,29% planu. 

Z tytułu pomocy na usamodzielnienie wypłacono 5 świadczeń na łączną kwotę 49 955 zł. 
Pomocą na kontynuowanie nauki zostało objętych ogółem 16 wychowanków na łączną kwotę 
101 629,15 zł. Kwota pomocy wynosiła miesięcznie 619,8 zł na jednego wychowanka młodzieżowego 
ośrodka wychowawczego (1 osoby) oraz 759,00 zł na jednego wychowanka pieczy zastępczej (15 osób). 
Wypłacono również 8 pomocy na zagospodarowanie w łącznej wysokości 20 240 zł. 
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Domy Pomocy Społecznej 

Zadaniem własnym wynikającym z ustawy o pomocy społecznej, realizowanym przez powiat 
jest zapewnienie, organizowanie i prowadzenie usług o określonym standardzie w domach pomocy 
społecznej o zasięgu ponadgminnym.  

Podstawowym zadaniem domu pomocy społecznej jest stworzenie mieszkańcom warunków 
egzystencji zbliżonych do życia w środowisku oraz zaspokojenie ich bytowych i duchowych potrzeb. 
Wszystkie domy działające w powiecie cieszyńskim zapewniają swoim mieszkańcom zakres usług 
zgodny z określonymi standardami. 

Powiat Cieszyński prowadzi 8 domów pomocy społecznej, w tym 3 powiatowe jednostki 
natomiast 5 prowadzonych jest na zlecenie Powiatu. 

W roku 2025 do PCPR wpłynęło 178 wniosków o umieszczenie w domach pomocy społecznej. 
Wydano łącznie 422 decyzji w sprawie umieszczenia w dps, odpłatności, odmowie, uchylenia 
i umorzenia postępowań administracyjnych. 

Lp. Nazwa Domu Profil Domu 
Liczba 

miejsc 

Liczba mieszkańców 

na dzień 

31.12.2025 r. / wg. 

„starych zasad” 

1 
PDPS „Pogodna Jesień”, 

Cieszyn, ul. Korfantego 1 

dla osób w podeszłym wieku 

i przewlekle somatycznie chorych 
70 68/1 

2 

PDPS w Pogórzu, ul. 

Zamek 132, 43-430 

Skoczów wraz z filią 

„Bursztyn” 

dla dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie i przewlekle 

psychicznie chorych (kobiet) 

184 182/69 

3 
PDPS „Feniks” Skoczów 

ul. Sportowa 13 

dla dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie 
102 96/42 

Jednostki niepubliczne działające na zlecenie Powiatu Cieszyńskiego 

4 
DPS „Betania”, Cieszyn, 

 ul. Katowicka 1 

dla osób w podeszłym wieku 

i przewlekle somatycznie chorych 
30 30/2 

5 

DPS Konwentu 

Bonifratrów, Cieszyn, 

Pl. Londzina 1  

dla osób przewlekle psychicznie 

chorych (mężczyzn) 
116 114/19 

6 

EDO „Emaus”, 

Dzięgielów, 

 ul. Ks. Karola Kulisza 47 

dla osób w podeszłym wieku 89 87/0 

7 
DPS w Skoczowie,  

ul. Mickiewicza 36 

dla osób dorosłych 

niepełnosprawnych intelektualnie 

oraz dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie 

(mężczyzn) 

39 39/25 

8 

DPS dla Dzieci, 

Strumień, 

 ul. 1 Maja 12 

dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie 

(chłopców) 

73 73/17 
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Ogółem na funkcjonowanie domów pomocy społecznej wydatkowano 45 643 694,91 zł, 
z czego na: 

− placówki powiatowe 38 577 708,29 zł, 

− na placówki prowadzone na zlecenie Powiatu Cieszyńskiego przez jednostki nie 
zaliczone do sektora finansów publicznych 7 065 986,62 zł.  

Znaczną pozycję wydatków powiatowych domów pomocy społecznej stanowią wynagrodzenia 
z pochodnymi – łącznie na kwotę 31 962 444,53 zł, co stanowi 82,25% wydatków ogółem (wykonanie 
planu wydatków ogółem wynosi 38 577 708,29 zł), kolejną pozycją jest zakup środków żywności 
w kwocie 1 831 362,80 zł, co stanowi 4,75 % wydatków ogółem i zakup energii w kwocie 
1 547 291,60 zł tj. 4,01 % wydatków ogółem.  

Ogółem wykonanie dochodów wyniosło 24 859 253,11 zł natomiast plan - 22 891 044 zł. 

Średnie Miesięczne koszty utrzymania w roku 2025 w Domach Pomocy Społecznej 
kształtowały się następująco: 

L.P Nazwa jednostki 

Średni miesięczny koszt utrzymania  

w 2025 r. na podstawie kosztów 

z 2024 r. 

1 
PDPS "Pogodna Jesień"  

w Cieszynie, ul. Korfantego 1 

7 604,11 

2 PDPS w Pogórzu, ul. Zamek 132 7 180,98 

3 PDPS "Feniks" w Skoczowie, ul. Sportowa 13 8 140,28 

4 DPS Betania Cieszyn, ul. Katowicka 1 7 067,46 

5 DPS Cieszyn, Pl. Londzina 1 7 211,21 

6 
EDO Emaus Dzięgielów, 

ul. Ks. Karola Kulisza 47 

6 642,68 

7 DPS w Skoczowie, ul. Mickiewicza 36 6 820,60 

8 DPS w Strumieniu, ul. 1 Maja 12 8 835,56 
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Powiatowy Dom Pomocy Społecznej „Pogodna Jesień” w Cieszynie 

Dochody 

Lata 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 4 300 600 5 450 700 

Plan końcowy dochodów ogółem 4 677 187 5 634 700 

Wykonanie dochodów ogółem na dn. 31.12. 5 186 406,16 6 061 476,85 

% wykonania planu dochodów ogółem 110,89 107,57 

Uzyskane dochody z odpłatności mieszkańców 5 185 906,16 6 060 375,85 

% wykonania dochodów z odpłatności mieszkańców 110,89 107,57 

Liczba mieszkańców/wychowanków wg stanu na dn. 31.12. 68 68 

Szczegółowy wykaz dochodów 

Rodzaj dochodu Kwota 
Wpływy z usług - odpłatność za pobyt mieszkańców  5 185 906,16 

Udostępnienie ściany pod monitoring straży miejskiej 500,00 

Wydatki 

Lata 
Plan wyjściowy 

wydatków ogółem 

Plan końcowy 
wydatków 

ogółem 

Wykonanie 
wydatków ogółem 

na dn. 31.12. 

% wykonania 
planu wydatków 

ogółem 

2025 5 865 556 7 024 448 6 992 060,40 99,54 

2024 5 199 021 6 246 694 6 151 089,85 98,47 

Inwestycje, remonty i zakupy inwestycyjne 

Zatrudnienie 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów) na 

dn. 31.12. 
Średnie wynagrodzenie w zł wraz  

z etatem Dyrektora 

2025 51/48,50 6 434,23 

2024 51/48,50 5 763,19 

Powiatowy Dom Pomocy Społecznej w Pogórzu 

Dochody 

Lata 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 9 212 000 10 680 000 

Plan końcowy dochodów ogółem 9 686 936 11 245 630 

Wykonanie dochodów ogółem 10 278 248,11 12 131 082,28 

% wykonania planu dochodów ogółem 106,10 107,87 

Uzyskane dochody z odpłatności mieszkańców 10 238 968,55 12 117 997,42 

§ 

Plan 
wydatków  
w danych 

paragrafach 

Wykonanie na dn.  
31.12.2023r.  

w danym 
paragrafie 

% wykonania 
w stosunku  

do planu w danym 
paragrafie 

4270 – zakup usług 
remontowych, w tym bieżące 
remonty i konserwacja, 
malowanie pomieszczeń 

107 000 107 000 100 
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Uzyskane dochody z refaktury za media DMD  25 442,66 315 

% wykonania dochodów z odpłatności mieszkańców 105,70 107,76 

Liczba mieszkańców/wychowanków wg stanu na dn. 31.12. 182 182 

Szczegółowy wykaz dochodów 

Rodzaj dochodu Kwota 

Wpływy z usług (odpłatność za pobyt mieszkańców) 12 117 997,42 

Wpływy z usług (refaktura za media DMzD) 315,00 

Darowizny pieniężne 3 700,00 

Wpływy z różnych dochodów (należności obszarowe, za wynajem sam. sł.) 9 069,86 

Wydatki 

Lata 
Plan wyjściowy 

wydatków 
ogółem 

Plan końcowy 
wydatków ogółem 

Wykonanie 
wydatków ogółem 

na dn. 31.12. 

% wykonania 
planu wydatków 

ogółem 

2025 15 904 747 19 355 603 19 303 396,27 99,73 

2024 14 659 727 16 636 968 16 431 465,99 98,76 

Inwestycje, remonty i zakupy inwestycyjne 

§ 

Plan 
wydatków  
w danych 

paragrafach 

Wykonanie na dn. 
31.12. w danym 

paragrafie 

% wykonania 
w stosunku do 
planu w danym 

paragrafie 

4270 – zakup usług remontowych, w 
tym remont instalacji co, samochodu, 

dźwigów, instalacji gazowej i 
fotowoltaiki oraz konserwacje  

72 000 71 996,65 100 

6060 – wydatki na zakupy inwestycyjne, 
w tym montaż zakup zmywarki, 
szatkownicy i wirówki pralniczej 

70 500 70 500 100 

Zatrudnienie 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów) 

na dn. 31.12. 
Średnie wynagrodzenie w zł wraz z 

etatem Dyrektora 

2025 142/140,25 6 215,97 zł 

2024 142/140,25 5 602,21 zł 
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Powiatowy Dom Pomocy Społecznej „Feniks” w Skoczowie 

Dochody 

Lata 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 5 440 700 5 801 000 

Plan końcowy dochodów ogółem 5 590 842 6 010 714 

Wykonanie dochodów ogółem na dn. 31.12. 5 827 046,66 6 666 693,98 

% wykonania planu dochodów ogółem 104,22 110,91 

Uzyskane dochody z odpłatności mieszkańców 5 800 253,55 6 653 031,64 

% wykonania dochodów z odpłatności mieszkańców 103,75 110,69 

Liczba mieszkańców/wychowanków wg stanu na dn. 31.12. 96 96 

 

Szczegółowy wykaz dochodów:  

Rodzaj dochodu Kwota 

Wpływy z usług (odpłatność za pobyt mieszkańców) 6 653 031,64 

Dochody z najmu 1 000,00 

Wpływy z rozliczeń z lat ubiegłych 11 057,25 

Odszkodowania za uszkodzone mienie (uszkodzone płyta indukcyjna) 568,29 

Wpływ z różnych dochodów (sprzedaż drewna z wycinki na posesji w 
Drogomyślu) 

1 036,80 

Wydatki 

Lata 
Plan wyjściowy 

wydatków ogółem 
Plan końcowy 

wydatków ogółem 

Wykonanie 
wydatków ogółem 

na dn. 31.12. 

% wykonania 
planu wydatków 

ogółem 

Rozdział 85202 

2025 10 702 211 12 456 174 12 282 251,62 98,60 

2024 9 810 233 11 103 263 10 791 042,05 97,19 

Rozdział 85311  

2025 268 330 412 714 411 327,26 99,66 

2024 243 414 286 866 286 598,63 99,91 

Inwestycje, remonty i zakupy inwestycyjne 

§ 

Plan 
wydatków  
w danych 

paragrafach 

Wykonanie na 
dn. 31.12.  
w danym 
paragrafie 

% wykonania 
w stosunku  
do planu w 

danym 
paragrafie 

4270 – zakup usług remontowych, w tym 
konserwacja maszyn i urządzeń, naprawa 

maszyn i urządzeń, bieżące remonty i 
malowanie 

83 024 83 022,53 100 

6060 – wydatki na zakupy inwestycyjne, w 
tym zakup zasilacza awaryjnego UPS do 

serwerowni 
14 100 14 022 99,45 
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Zatrudnienie 

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów)  

na dn. 31.12. 
Średnie wynagrodzenie w zł wraz  

z etatem Dyrektora 

2025 91/87,125 6 048,24 

2024 86/81,625 5 499,02 

 

Zatrudnieni WTZ  

Lata 
Stan zatrudnienia (osób/etatów)  

na dn. 31.12. 
Średnie wynagrodzenie w zł wraz  

z etatem Kierownika 

2025 20/19,50 6 454,72 

2024 20/19,50 5 598,26 
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Ośrodki wsparcia 

Powiat Cieszyński zleca organizacjom pozarządowym prowadzenie 2 ośrodków wsparcia – 
środowiskowych domów samopomocy.  

Dzienny Ośrodek Wsparcia Dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi w Cieszynie przeznaczony 
jest dla 34 osób dorosłych z chorobami i zaburzeniami psychicznymi. Jego prowadzenie zlecono 
Cieszyńskiemu Stowarzyszeniu Ochrony Zdrowia Psychicznego „Więź” w Cieszynie. Funkcjonowanie 
Ośrodka jest finansowane z budżetu państwa. 

Plan dotacji dla placówki na rok 2025 wyniósł 1 406 701 zł, w tym 119 229 zł na realizację 
rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” oraz 68 715 zł zwiększonej 
dotacji na 1 uczestnika z niepełnosprawnością sprzężoną. Kwota dotacji podstawowej (wraz ze 
zwiększeniem) przekazana jednostce została wykorzystana w pełnej wysokości 1 286 592,54 zł. Środki 
zostały wykorzystane na wynagrodzenia, wydatki bieżące oraz zakup usług. Kwota dotacji na wypłatę 
dodatków motywacyjnych została wykorzystana w wysokości 118 082,39 zł. 

W roku 2025 z uczestnictwa w Dziennym Ośrodku Wsparcia skorzystały 43 osoby z terenu 
powiatu cieszyńskiego. Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wpłynęło łącznie 22 wnioski 
o skierowanie do Dziennego Ośrodka Wsparcia dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi w Cieszynie. 
Wydano łącznie 30 decyzji w sprawie skierowania, uchylenia i umorzenia postępowań 
administracyjnych. 

Centrum Aktywności TON (Twórcze Odkrywanie Niezależności) w Ustroniu przeznaczony jest 
dla 50 osób dorosłych z niepełnosprawnością intelektualną oraz innymi zaburzeniami, w tym 
ze spektrum autyzmu. Jego prowadzenie zlecono Towarzystwu Opieki nad Niepełnosprawnymi 
w Ustroniu. Funkcjonowanie Centrum jest finansowane z budżetu państwa.  

Plan dotacji na prowadzenie placówki w roku 2025 wyniósł 2 337 093 zł, w tym 211 762 zł na 
realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” oraz 
93 775 zł zwiększenia dotacji na jednego uczestnika. Kwota dotacji podstawowej (wraz ze 
zwiększeniem) przekazana jednostce wykorzystana została w wysokości 2 117 420,96 zł. Środki zostały 
wykorzystane na wynagrodzenia, wydatki bieżące oraz zakup usług. Kwota dotacji na wypłatę 
dodatków motywacyjnych została wykorzystana w wysokości 209 334,77 zł. 

W roku 2025 z uczestnictwa w Centrum Aktywności TON skorzystały 53 osoby z terenu powiatu 
cieszyńskiego. Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wpłynęły 25 wniosków o skierowanie do 
Centrum Aktywności TON w Ustroniu. Wydano łącznie 18 decyzji w sprawie skierowania, uchylenia 
i umorzenia postępowań administracyjnych. 

Powiatowy Dom dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży w Pogórzu  

Powiat zleca prowadzenie Powiatowego Domu dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet 
w Ciąży Stowarzyszeniu „PrzystańMy” z Cieszyna.  

Plan dotacji dla placówki na rok 2025 wynosił 517 799 zł, w tym 37 799 zł na realizację 
rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”. Kwota dotacji podstawowej 
przekazana jednostce wyniosła 480 000 zł i została wykorzystana w wysokości 455 165,67 zł. Środki 
zostały wykorzystane na wynagrodzenia, wydatki bieżące oraz zakup usług. Kwota dotacji na wypłatę 
dodatków motywacyjnych przekazana jednostce wyniosła 37 799 zł i została wykorzystana w pełnej 
wysokości. 



41 
 

Z oferty Ośrodka skorzystało 15 osób, w tym 6 kobiet i 9 dzieci, z 3 Gmin: Brennej, Cieszyna, 
Zebrzydowic i Powiatu Lubartowskiego. 

Z dniem 8.10.2024 r. Powiat Cieszyński zawarł porozumienie z Powiatem Lubartowskim 
w sprawie przyjęcia do realizacji zadania polegającego na prowadzeniu ww. ośrodka wsparcia dla 
2 osób z Powiatu Lubartowskiego w okresie od 8.10.2024 r. do 30.09.2025 r. W roku 2025 w placówce 
przebywała 1 kobieta z dzieckiem z Powiatu Lubartowskiego. 

Z dniem 16.10.2025 r. Powiat Cieszyński zawarł porozumienie z Powiatem Żywieckim 
w sprawie przyjęcia do realizacji zadania polegającego na prowadzeniu ww. ośrodka wsparcia 
w okresie od 1.10.2025 r. do 31.12.2027 r.  

Zaplanowano dochody z tytułu odpłatności za pobyt w domu dla matek z małoletnimi dziećmi 
i kobiet w ciąży w wysokości 240 000 zł. Dochody z tego tytułu w roku 2025 wyniosły 143 491,37 zł, 
w tym odsetki bankowe 182,77 zł. 

Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wpłynęły 3 wnioski o skierowanie do 
Powiatowego Domu dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży w Pogórzu. Wydano łącznie 
10 decyzji administracyjnych o skierowaniu, odpłatności, uchyleniu i odmowie. 
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Pomoc dla cudzoziemców - Indywidualny Program Integracji 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej oraz rozporządzeniem w sprawie udzielania pomocy 
cudzoziemcom, cudzoziemcowi, który: 

− uzyskał w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, lub 

− przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy 
udzielonego w związku z nadaniem mu statusu uchodźcy lub ochrony uzupełniającej 
przysługuje pomoc, mająca na celu wspieranie jego procesu integracji.  

Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na tej podstawie zwróciła się o pomoc obywatelka 
Ukrainy wraz z mężem i dwójką małoletnich dzieci. Z zainteresowaną podpisano Indywidulany Program 
Integracji, na okres od 01.12.2024 r. do 30.11.2025 r. W ramach programu przyznano świadczenie 
pieniężne na utrzymanie, przekazywane przez Śląski Urząd Wojewódzki, w następujących 
wysokościach: 

− za grudzień 2024 r. – 2 900,00 zł, 

− od stycznia 2025 r. do listopada 2025 r. – po 3 800,00 zł miesięcznie. 

Świadczenie wraz z wyrównaniem za okres od grudnia 2024 r. do maja 2025 r. zostało 
wypłacone w czerwcu 2025 r. Łączna kwota wypłaconych środków wyniosła 44 700 zł, co odpowiada 
pełnej kwocie zaplanowanej w budżecie. 

Program przewidywał dla ww. również świadczenie pracy socjalnej, poradnictwo 
specjalistyczne, informację i wsparcie w kontaktach z innymi instytucjami oraz inne działania 
wspierające w zależności od potrzeb. 
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Program „Opieka Wytchnieniowa” (pozabudżetowo) 

W roku 2025 Powiat Cieszyński pozyskał środki finansowe w wysokości 22.644 zł, w tym 444 zł 
na obsługę zadania, w ramach Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2025.  

W ramach programu członkowie rodzin/opiekunowie sprawujący bezpośrednią opiekę nad 
osobami z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności lub dziećmi w wieku od 2 do 16 lat 
z orzeczeniem o niepełnosprawności mogli skorzystać z usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu 
całodobowego poza miejscem zamieszkania. 

Zakładano, iż z tej formy pomocy skorzystają 4 osoby. Ostatecznie z usługi opieki 
wytchnieniowej skorzystał 1 opiekun osoby ze znacznym stopniem niepełnosprawności. Wykorzystano 
środki finansowe w wysokości 5.400 zł za 10 dni pobytu całodobowego. 

Niewykorzystane środki finansowe w wysokości 17.244 zł wraz z odsetkami w wysokości 
227,23 zł zostały zwrócone do budżetu Wojewody Śląskiego.  

Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

W roku 2025 r. zaplanowano realizację ze środków z budżetu państwa dwóch programów dla 
osób stosujących przemoc domową w łącznej kwocie 25 231 zł, w tym 14 361 zł na realizację 
programów korekcyjno-edukacyjnych oraz 10 870 zł na realizację programów psychologiczno-
terapeutycznych. 

Realizacja zadania została zlecona organizacji pozarządowej – Stowarzyszeniu „PrzystańMY” 
z Cieszyna, w ramach prowadzenia punktu interwencji kryzysowej.  

Po zmianach planu na program korekcyjno-edukacyjny zaplanowano 14 000 zł, a na program 
psychologiczno-terapeutyczny zaplanowano dotację w wysokości 9 000 zł. Środki zostały wykorzystane 
w całości. 

Zrealizowano po 1 edycji każdego programu, w której łącznie uczestniczyły 23 osoby, w tym 
6 kobiet. Dotacja została przeznaczona na zapewnienia trenera do realizacji zajęć. 
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Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione 
i ośrodki interwencji kryzysowej 

Stowarzyszenie „PrzystańMY” z Cieszyna prowadziło w 2025 r. na zlecenie Powiatu Punkt 
Interwencji Kryzysowej.  

Zadaniem PIK było udzielanie specjalistycznego poradnictwa, w tym w szczególności 
psychologicznego i prawnego osobom i rodzinom w kryzysie lub stanie przedkryzysowym, m.in. 
w sytuacjach utraty bliskich (np. samobójstwo), problemów związanych z występowaniem przemocy, 
utraty mienia (np. pożar) itp. PIK niesie pomoc w formie kontaktu telefonicznego, bezpośredniego 
kontaktu w punkcie interwencji kryzysowej oraz interwencji wyjazdowych. Zadanie obejmowało 
również działania z zakresu zarządzania kryzysowego, tj. wyznaczenie koordynatora powiatowego 
wsparcia psychologicznego, szkolenie z zakresu udzielania wsparcia przy zdarzeniach masowych, 
pełnienie dyżurów świątecznych przez interwentów oraz udział interwentów przy zdarzeniach 
masowych. 

Z oferty PIK skorzystało 356 osób. Interwenci przeprowadzili 317 interwencji w siedzibie 
punktu, w tym: 76 osobistych i 241 telefonicznych.  

Zrealizowano 11 interwencji wyjazdowych, podczas których pomocy udzielono 22 osobom. 
Udzielono specjalistycznego poradnictwa psychologicznego 7 osobom (20 godzin) oraz prawnego – 
10 osobom (12 godzin). 

W roku 2025 na terenie naszego powiatu cieszyńskiego nie wystąpiły zdarzenia masowe. 

Dotacja dla PIK w roku 2025 wyniosła 109 300 zł, w tym 80.000 zł z pomocy społecznej oraz 
29 300 zł z zarządzania kryzysowego. Wykorzystana została kwota w wysokości 99 300 zł. Zwrócono 
10 000 zł z zadań związanych z obsługa zdarzeń masowych. 

Dotacja została przeznaczona na wynagrodzenia i zakup usług. 
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Rehabilitacji społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych 
(pozabudżetowo) 

Dochody 

Dział 853, Rozdział 85324 2024 2025 

Plan wyjściowy dochodów ogółem 120 000 180 000 

Plan końcowy dochodów ogółem na 31.12 150 228 202 000 

Wykonanie dochodów ogółem 208 085,75 231 953,58 

% wykonania planu dochodów ogółem 138,51 114,83 

Szczegółowy wykaz dochodów: 

Rodzaj dochodu Kwota 

 Dochody z tytułu obsługi programów PFRON 231 953,58 

 

Plan finansowy PFRON w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej  

Wydatki 

ZADANIE 
Plan 

2025 r. 
Wykonanie do 

31.12.25r. 
% 

wykonania 

Rehabilitacja społeczna, w tym: 6 013 170 6 006 613 99,89 

Uczestnictwo osób niepełnosprawnych  
i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych  693 512 693 512 100 

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych 
w komunikowaniu się i technicznych 

1 527 092 1 524 835 99,85 

Dofinansowanie kultury, turystyki, sportu i rekreacji 
osób niepełnosprawnych 

74 800 74 162 99,15 

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, ortopedyczny i środki pomocnicze 

1 232 446 1 232 334  99,99 

Zobowiązania dotyczące warsztatów terapii 
zajęciowej 

2 463 720 2 460 271 99,86 

Dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub 
tłumacza-przewodnika 

21 600 21 499 99,53 

Rehabilitacja zawodowa, w tym: 292 372 282 215 96,53 

Finansowanie wydatków na instrumenty lub usługi 
rynku pracy określone w ustawie o promocji 

60 000 49 844 83,07 

Przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków 
na rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej 
albo wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej 

232 372 232 371 100 

RAZEM 6 305 542 6 288 828 99,73 

Uchwałą nr XI/89/25 Rady Powiatu Cieszyńskiego z dnia 25 marca 2025 r. w sprawie określenia 
zadań realizowanych w roku 2025 ze środków PFRON z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 
osób niepełnosprawnych określono zadania powiatu na rzecz osób niepełnosprawnych z podziałem 
środków finansowych. 
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W stosunku do pierwotnego planu finansowego dokonano trzech zmian: 

1. Uchwałą nr XIV/118/25 Rady Powiatu Cieszyńskiego z dnia 24 czerwca 2025 r. przesunięto 
środki w wysokości 80 000 zł z zadania dokonywania zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska 
pracy osoby niepełnosprawnej oraz w wysokości 5 000 zł z zadania udzielania dofinansowania 
do wysokości 50% oprocentowania kredytów bankowych, zaciągniętych przez osoby 
niepełnosprawne na kontynuowanie działalności gospodarczej lub prowadzenia własnego lub 
dzierżawionego gospodarstwa rolnego, na zadanie Przyznawania osobom niepełnosprawnym 
środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo działalności w formie spółdzielni 
socjalnej. 

2. Uchwałą nr XVI/129/25 Rady Powiatu Cieszyńskiego z dnia 30 września 2025 r. dokonano 
podziału dodatkowych środków przekazanych przez PFRON w wysokości 477 925 zł. 
Dodatkowe środki przeznaczono na realizację zadania dofinansowania likwidacji barier 
architektonicznych oraz dofinansowania zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki 
pomocnicze. 

3. Uchwała nr XIX/152/25 z dnia 30 grudnia 2025 r. przesunięto środki pomiędzy zadaniami 
z zakresu rehabilitacji społecznej oraz z zadania dotyczącego rehabilitacji zawodowej 
w wysokości 27 752 zł na zadanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne. 

Obecny plan finansowy w zakresie zadań z rehabilitacji zawodowej i społecznej finansowanej 
ze środków PFRON odzwierciedla powyższa tabela XIX/152/25 Rady Powiatu Cieszyńskiego z dnia 
30 grudnia 2025 r.) 

Rehabilitacja Społeczna – Realizowana przez PCPR 

O dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych w PCPR starało się 738 osób 
wraz z opiekunami (w tym 250 opiekunów). W ramach niniejszego zadania dofinansowanie przyznano 
390 osobom niepełnosprawnym wraz z opiekunami. Wypłacone zostało dofinansowanie dla 336 osób 
na kwotę 693 512 zł (w tym dla 142 opiekunów na kwotę 230 870 zł). 

Na realizację zadań likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się 
złożonych zostało 253 wniosków, z czego na likwidację barier architektonicznych 110 wniosków, na 
likwidację barier technicznych 74 wnioski, a na likwidację barier w komunikowaniu się 69 wniosków. 
Zawarto 143 umowy na kwotę 1 669 162 zł, natomiast wypłacono dofinansowanie dla 135 umów na 
łączną kwotę 1 524 835,45 zł, z czego na likwidację barier architektonicznych 1 225 288,86 zł 
(70 umów), likwidację barier technicznych 199 999,15 zł (40 umów), natomiast na likwidację barier 
w komunikowaniu się 99 547,44 zł (25 umów). 

W ramach zadania na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny złożone zostały 32 
wnioski. Zawarto 13 umów na kwotę 30 980,00 zł, natomiast wypłacono dofinansowanie dla 13 umów 
na kwotę 29 937,79 zł. W ramach zadania na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt ortopedyczny 
i środki pomocnicze złożono 759 wniosków, wypłacono 646 dofinansowań na kwotę 1 202 396,66 zł. 
Łącznie w ramach zadań dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, ortopedyczny i środki 
pomocnicze wypłacono kwotę 1 232 334,45 zł. 

W przypadku dofinansowania sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 
podpisano 10 umów na realizację 10 zadań, na kwotę 74 800,00 zł. Wypłacono dofinansowanie na 
łączną kwotę 74 162,00 zł. 

W roku 2025 wpłynęło 5 wniosków na dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub 
tłumacza-przewodnika. Przyznano dofinansowanie w kwocie 25 000 zł i na taką kwotę podpisano 
umowy. Wpłacono środki w wysokości 21 498,75 zł.  
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Kwota przeznaczona na działalność warsztatów terapii zajęciowej (WTZ) jest ustalana zgodnie 
z algorytmem Ministra Pracy i Polityki Społecznej. Są to środki nie podlegające możliwości przekazania 
jej na inne programy. W 2025 r. WTZ otrzymał środki finansowe w wysokości 2 463 720, z czego 
wykorzystano 2 460 270,80 zł. Niewykorzystane środki zwrócono do PFRON. 

Na mocy porozumienia zawartego z Miastem Jastrzębie-Zdrój jednego mieszkańca naszego 
powiatu zostało objętych rehabilitacją w Warsztacie Terapii Zajęciowej w Jastrzębiu-Zdroju. W związku 
z powyższym Powiat zobowiązany był pokrywać koszty związane z jego uczestnictwem w WTZ. 
W 2025 roku dokonano wydatków z tego tytuły na kwotę 2 491,43 zł. 

Jednocześnie na mocy porozumienia Powiat osiągnął dochody w wysokości 3 911 zł z tytułu 

uczestnictwa mieszkańca Powiatu Pszczyńskiego w WTZ w Skoczowie.  

Rehabilitacja Zawodowa – Realizowana przez PUP 

W roku 2025 wpłynęły 7 wniosków osób niepełnosprawnych, ubiegających się o przyznanie 
środków na podjęcie działalności gospodarczej, na łączną kwotę 398 746,48 zł. Pozytywnie rozpatrzono 
6 wniosków. Zostało zawartych 6 umów na łączną kwotę 235 000 zł. Jedna osoba niepełnosprawna 
w związku z naruszeniem warunków umowy dokonała zwrotu niewydatkowanej kwoty w wysokości 
2 628,66 zł wraz z odsetkami w wysokości 109,91 zł 

Ogółem w 2025r. kwota przyznanych dotacji wyniosła 232 371,34 zł. Osoby z orzeczonym 
stopniem niepełnosprawności podjęły działalność o profilu usługowym.  

W ramach tego zadania w roku 2025 wpłynęły 2 wnioski o zorganizowanie stażu dla 13 osób 
niepełnosprawnych poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu. Zostały zawarte 2 umowy, 
dzięki czemu 6 osób z orzeczoną niepełnosprawnością odbyły staż. Z tego zadania 2 osoby z orzeczoną 
niepełnosprawnością zostały skierowane na badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolności do 
odbycia stażu. Łącznie w ramach tego zadania w 2025 r. wydatkowano środki w wysokości 49 843,92 zł.  

W 2025 r. wpłynął 1 wniosek osoby niepełnosprawnej, ubiegającej się o dofinansowanie do 
wysokości 50% oprocentowania kredytu bankowego, zaciągniętego na kontynuowanie działalności 
gospodarczej na kwotę 9 801,68 zł. wynikających z art. 13 ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (t. j.: Dz. U. z 2025 r. poz. 913 
z późn.zm.) w związku z czym wniosek w sprawie dofinansowanie oprocentowania kredytu bankowego 
został rozpatrzony negatywnie. 

Pilotażowy program „Aktywny Samorząd” 

Rozliczenie realizacji programu za 2024 rok 

Zgodnie z umową zawartą w sprawie realizacji pilotażowego programu „Aktywny Samorząd”, 
Powiat Cieszyński ostateczne rozliczenie realizacji programu składa do dnia 15 kwietnia roku 
następującego po zakończeniu danego roku realizacji programu. 

W ramach realizacji pilotażowego programu „Aktywny Samorząd” od 1 stycznia 2024 roku do 
11 kwietnia 2025r. (czyli do dnia ostatecznego rozliczenia) wypłacono dofinansowania na kwotę 
942 216,51 zł. 

Biorąc pod uwagę powyższe w kwietniu 2024 r. zakończyła się realizacja wspomnianego 
programu z roku 2024. Pismem z dnia 16 maja 2025 r. Oddział Śląski PFRON poinformował, 
iż rozliczenie dofinansowania realizacji programu w 2024r. zostało uznane. 
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Realizacja programu za 2025 rok 

Na realizację programu w 2025 roku Powiat otrzymał łącznie 1 134 225 zł, z tego: 

− na realizację Modułu I przekazana została kwota w łącznej wysokości 760 000 zł,  

− na realizację Modułu II przekazano kwotę w wysokości 305 000 zł  

− na obsługę realizacji programu, promocję i ewaluację, łączną kwotę w wysokości 69 225 zł. 

Środki na realizację ww. programu pozostają w dyspozycji Powiatu Cieszyńskiego do dnia 
rozliczenia, tj. do dnia 30.04.2026r. Ostateczna kwota wykorzystana na realizację pilotażowego 
programu „Aktywny Samorząd” w ramach środków przyznanych w 2025 roku będzie znana po 
dokonaniu ostatecznego rozliczenia z Oddziałem PFRON (tj. w terminie do 31 sierpnia 2027r.). 

Poniżej przedstawiono opis realizacji programu z podziałem na poszczególne moduły. 

   
Liczba 

złożonych 
wniosków 

Liczba wniosków 
zweryfikowanych 

pozytywnie 
(kwota)  

Liczba zawartych 
umów (kwota) 

Kwoty wypłacone 
na dzień 

31.12.2025 r. 

M
o

d
u

ł I
 

Obszar A1 10    10 (164 858,41 zł) 10 umów (164 858,41 zł) 152 258,41 zł 

Obszar A2 3 3 (10 974,00 zł) 2 umowy (7 624,00 zł) 6 699,50 zł 

Obszar B1 15     11 (78 351,38 zł) 10 umów (67 851,38 zł) 44 212,49 zł 

  Obszar B3 7 4 (30 476,08 zł) 3 umowy (19 976,08 zł) 19 015,26 zł 

Obszar B4 10 9 (36 465,25 zł) 7 umów (28 842,26 zł) 38 342,26 zł 

Obszar C1 9 6 (161 727,00 zł) 4 umowy (103 821,00 zł) 86 287,80 zł 

Obszar C2 7         6 (14 056,55 zł) 6 umów (14 056,55 zł) 11 856,80 zł 

Obszar C3 2        1 (20 031,00 zł) 1 umowa (20 031,00 zł) 19 877,91 zł 

Obszar C4 0 nie dotyczy nie dotyczy 82,93 zł 

Obszar C5 17      17 (143 279,00 zł) 15 umów (125 953,00 zł) 91 714,00 zł 

Obszar D 11 11 (37 905,34 zł) 10 umów (35 437,00 zł) 17 175,71 zł 

Obszar E 186 178 (73 100,00 zł) nie dotyczy 70 500,00 zł 

Moduł II 71 68 (304 738,78 zł) 43 umowy (208 849,80zł) 138 658,25 zł 

RAZEM 348 324 (1 075 962,79 zł) 111 umów (797 300,48zł) 696 681,32 zł 

 

Zakres realizowanych zadań w ramach poszczególnych modułów i obszarów: 

Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 

Obszar A – likwidacja bariery transportowej: 

− Zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, 

− Zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, 

Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestnictwa w społeczeństwie informacyjnym: 

− Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania, 

− Zadanie 3 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania (adresowana do osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z 
dysfunkcją narządu wzroku); 

− Zadanie 4 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania (adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności do 16 roku życia 
lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją 
narządu słuchu i trudnościami w komunikowaniu się za pomocą mowy); 
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Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

− Zadanie 1 – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

− Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub wózka 
inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

− Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 
rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości, 

− Zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 
oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego, 

Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby 
zależnej. 

Obszar E – pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej. 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 

Program: „SAMODZIELNOŚĆ – AKTYWNOŚĆ - MOBILNOŚĆ” 

Programu umożliwiał realizację w ramach programu dwóch zadań: „Mieszkanie dla 
absolwenta” oraz „Dostępne mieszkanie”. Powiat cieszyński przystąpił do realizacji ww. programu 
i zadań podpisując z PFRON umowy na ich realizację.  

W roku 2025 nie złożono ani jednego wniosku w ramach programu. W związku ze zmianami 
w programie powiat cieszyński zwrócił 22.01.2025 r. niewykorzystane środki finansowe przyznane 
w ramach ww. umów oraz pozostałe odsetki bankowe. Oddział Śląski PFRON pismami z dnia 
18.02.2025 r. poinformował o przyjęciu złożonych rozliczeń i zwrotu niewykorzystanych środków.  

„Program Wyrównywania Różnic Między Regionami III” 

Powiat Cieszyński zawarł dwie umowy o dofinansowanie projektów w ramach „Programu 
Wyrównywania Różnic Między Regionami III" w Obszarze D.  

Uzyskano dofinansowanie w łącznej wysokości 464 325,00 zł w tym na realizację projektów 
w wysokości 453 000,00 zł oraz na obsługę realizacji projektów w ramach programu w wysokości 
11 325,00 zł. W ramach umów zawartych z ww. Beneficjentami programu, zakupiono: 

− Gmina Skoczów - bus 9-osobowy (8+1) przystosowany do przewozu osób niepełnosprawnych, 
w tym poruszających się na wózkach inwalidzkich. Całkowity koszt realizacji wyniósł  252 
396,00 zł, kwota dofinansowania ze środków PFRON 151 000 zł, wkład własny Beneficjenta 
101 396,00 zł; 

− Środowiskowy Dom Samopomocy prowadzony przez Towarzystwo Opieki nad 
Niepełnosprawnymi w Ustroniu - bus 9-osobowy (8+1) przystosowany do przewozu osób 
niepełnosprawnych, w tym poruszających się na wózkach inwalidzkich. Całkowity koszt 
realizacji wyniósł 216 000,00 zł, kwota dofinansowania ze środków PFRON 151 000 zł, wkład 
własny Beneficjenta 65 000,00 zł; 

− Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy prowadzony przez Polskie 
Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Cieszynie - bus  
9-osobowy (8+1) przystosowany do przewozu osób niepełnosprawnych, w tym poruszających 
się na wózkach inwalidzkich. Całkowity koszt realizacji wyniósł 290 000,00 zł, kwota 
dofinansowania ze środków PFRON 151 000 zł, wkład własny Beneficjenta 139 000,00 zł. 
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W dniach 30.01.2026 r. oraz 02.02.2026 r. dokonano zwrotu odsetek bankowych, natomiast 
w dniu 25.02.2026 r. złożono końcowe rozliczenie dla ww. umowy, które zostało uzupełnione w dniu 
12.03.2026 r. Decyzją Pełnomocników Zarządu PFRON z dnia 17.03.2026 r. powyższa umowa, 
w oparciu o złożone dokumenty została uznana za rozliczoną. 

Program „Zajęcia Klubowe w WTZ” 

Powiat Cieszyński zawarł z PFRON umowę o realizację przez samorząd powiatowy programu 
„Zajęcia klubowe w WTZ”. Zgodnie z jej zapisami realizację programu przekazano podmiotowi 
prowadzącemu WTZ tj.: Powiatowemu Domowi Pomocy Społecznej „Feniks” w Skoczowie. 

Na realizację zadania przeznaczona została kwota 90 480 zł dla 11 beneficjentów, którzy mogli 
uczestniczyć w programie.  

Zajęcia odbywały się w formie zajęć grupowych i zindywidualizowanych (w zależności od 
potrzeb). Obejmowały formy stacjonarne oraz wyjazdowe. Część zajęć miał charakter włączający 
beneficjentów programu w społeczność Warsztatu. Główne formy pracy z uczestnikami zajęć to 
ergoterapia, socjoterapia, arteterapia, choreoterapia, biblioterapia. Metody wynikały z tematyki zajęć 
(trening umiejętności społecznych, integracja społeczna, elementy dramy, ćwiczenia relaksacyjne 
i oddechowe, instruktaż pokazowy, praca pod kontrolą, praca samodzielna, zajęcia praktyczne, 
wycieczka edukacyjna i inne). 

Zadanie to realizowane było od 1.02.2025r. do końca stycznia 2026 i po tym okresie podlegało 
rozliczeniu.  

Ocena pracy Warsztatu Terapii Zajęciowej prowadzonego przez Powiatowy 
Dom Pomocy Społecznej „Feniks” w Skoczowie  

Na podstawie przedstawionego sprawozdania przez Warsztat Terapii Zajęciowej 
prowadzonego przez PDPS „Feniks" w Skoczowie oraz kontroli działalności przeprowadzonej 
11 grudnia 2025 r., Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadziło ocenę jego działalności. 

Warsztat Terapii Zajęciowej jest placówką pobytu dziennego realizującą swoje zadania 
w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej dla 70 uczestników, posiadających orzeczenia 
o znacznym (53 osób) lub umiarkowanym (17 osoby) stopniu niepełnosprawności, ze wskazaniem do 
terapii zajęciowej, 69 uczestników z powiatu cieszyńskiego natomiast 1 uczestnik jest mieszkańcem 
powiatu pszczyńskiego. Średnia frekwencja uczestników na zajęciach prowadzonych w WTZ w roku 
2025 wyniosła 84,85 % (za miesiące, w których Warsztat prowadził działalność). W omawianym okresie 
Warsztat opuściło 3 uczestników, 1 osoba na własną prośbę w związku z sytuacją rodzinną, 1 osoba ze 
względu na przedłużającą się usprawiedliwioną nieobecność, 1 osoba na własną prośbę w związku 
z podjęciem zajęć w innej placówce. 

Wysokość środków finansowych otrzymana z PFRON na działalność Warsztatu w 2025 r. 
wyniosła 2 463 720,00 zł, przyznanych na podstawie algorytmu, co stanowi do 90 % środków na 
działalność Warsztatu. Z budżetu Powiatu Cieszyńskiego na działalność Warsztatu przekazano kwotę 
412 714,00 zł, natomiast na mocy porozumienia 3 911,00 zł pokrył Powiat Pszczyński. 

Zgodnie z informacją zawartą w rocznym sprawozdaniu Warsztatu, w roku 2025 rehabilitacja 
społeczna i zawodowa realizowana była głównie przez terapię zajęciową, która odbywała się 
w następujących pracowniach tematycznych: 

− dwie pracownie gospodarstwa domowego, 
− pracownia witrażu, 
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− pracownia ceramiki, 
− pracownia mas plastycznych, 
− pracownia krawiectwa, 
− dwie pracownie ogrodnictwa, 
− pracownia techniki, 
− pracownia plastyki, 
− pracownia multimediów, 
− pracownia różnorodnych technik artystycznych. 

Uczestnicy brali również udział w imprezach o charakterze rekreacyjno - sportowym oraz 
kulturalnym. 

Każdy z uczestników realizował Indywidualny Program Rehabilitacji i Terapii (IPRiT), który 
został sporządzony i zatwierdzony przez Radę Programową Warsztatu. Ponadto w minionym roku 
zostało przeprowadzonych 71 okresowych ocen realizacji indywidualnego programu rehabilitacji 
i terapii. W przypadku 4 osób dokonano kompleksowej oceny realizacji programu rehabilitacji i terapii.  
Rada programowa podjęła decyzję o przedłużeniu uczestnictwa w terapii 70 uczestnikom. 

Ponadto w sprawozdaniu tym, przedstawiono informację o liczbie uczestników, którzy 
poczynili postępy w zakresie: zaradności osobistej i samodzielności, rehabilitacji społecznej, 
rehabilitacji zawodowej. I tak: 

− W zakresie zaradności osobistej i samodzielności postęp bardzo duży, wyraźny odnotowano 
u 2 osób, postęp widoczny, zauważalny odnotowano u 9 uczestników zajęć, postęp mały, 
nieznaczny u 42 uczestników zajęć, u 15 osób stwierdzono brak wyraźnego postępu, regres w 
tym zakresie wystąpił u 2 uczestników, 

− W zakresie rehabilitacji społecznej postęp bardzo duży, wyraźny odnotowano u 1 uczestnika 
zajęć, postęp widoczny, zauważalny odnotowano u 8 uczestników zajęć, a nieznaczny u 38 
osób. W przypadku 21 uczestników nie stwierdzono wyraźnego postępu, u dwóch uczestników 
odnotowano regres, 

− W zakresie rehabilitacji zawodowej 1 uczestnik poczynił bardzo duże, wyraźne postępy. W 
przypadku 6 osób zauważono widoczne postępy. W przypadku 32 uczestników stwierdzono 
nieznaczny postęp, zaś brak wyraźnego postępu stwierdzono u 28 osób, natomiast u 2 osób 
odnotowano regres w tym zakresie. 

W przypadku 3 osób skreślonych z listy uczestników WTZ nie dokonano oceny. 

Powyższe wyniki Warsztat tłumaczy faktem, iż większość opiniowanych uczestników 
w Warsztacie przebywa już kilka lat i w związku z tym stosowne postępy w danym zakresie poczynili 
wcześniej. 

Biorąc pod uwagę powyższe oraz wyniki przeprowadzonej przez PCPR w grudniu 2025 r. kontroli, 
należy pozytywnie ocenić działalność Warsztat Terapii Zajęciowej w Drogomyślu za rok 2025. 



52 
 

Określenie potrzeb w zakresie pomocy społecznej i pieczy zastępczej 

Zadaniem Powiatu jest określenie kierunków polityki społecznej, pieczy zastępczej i działań 
na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Pomoc społeczna oraz piecza zastępcza, na szczeblu powiatu, ma do spełnienia ważną rolę, 
realizuje zadania specjalistyczne o charakterze ponadgminnym. Działania te stwarzać powinny 
poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w budowaniu odpowiednich warunków 
funkcjonowania i zaspakajania potrzeb mieszkańców naszego powiatu. 

W oparciu o powyższe należałoby: 

− podejmować działania, mające na celu modernizowanie i/lub modyfikowanie funkcjonującej 
infrastruktury pomocy społecznej i pieczy zastępczej, zgodne z diagnozowanymi potrzebami 
mieszkańców powiatu, 

− kontynuować zadania związane z utrzymaniem standardów funkcjonowania jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej i pieczy zastępczej w szczególności poprzez inwestycje, 
modernizacje i remonty obiektów,  

− rozwinąć zakres świadczonych usług społecznych dostosowanych do potrzeb mieszkańców, 

− kontynuować coroczne podwyżki wynagrodzeń w celu ustabilizowania zatrudnienia oraz 
prowadzenia jednostek opartych w wykwalifikowanej i dobrze wynagradzanej kadrze, 

− podejmować działania oraz prowadzić kampanię promującą rodzicielstwo zastępcze, mające 
na celu dalszy rozwój rodzinnej pieczy zastępczej - wzrost rodzin zastępczych, w tym 
zawodowych, funkcjonujących na terenie powiatu 

− stale poszerzać ofertę wsparcia kierowanego do rodzin zastępczych, w tym mającą na celu 
ułatwienie dostępu rodzinom zastępczym do specjalistycznej pomocy psychoterapeutycznej, 
psychiatrycznej, 

− podnosić wiedzę i kompetencje istniejących rodzin zastępczych poprzez prowadzenie grup 
wsparcia, szkoleń, 

− zapewnić kompleksową pomoc osobom usamodzielnianym oraz większe wsparcie 
w realizacji indywidualnych programów usamodzielnienia, w tym poprzez wsparcie rzeczowe 
i finansowe, 

− dostosować zasoby kadrowe PCPR do potrzeb wynikających ze zwiększającej się ilości 
nakładanych na Centrum zadań. 

Podsumowując, wskazane kierunki działań odpowiadają na zidentyfikowane potrzeby 
mieszkańców powiatu i stanowią niezbędne minimum dla zapewnienia właściwego funkcjonowania 
systemu pomocy społecznej oraz pieczy zastępczej. Ich realizacja jest warunkiem utrzymania 
odpowiednich standardów usług, stabilności kadrowej oraz dostępności wsparcia specjalistycznego. 
Jednocześnie rosnący zakres zadań oraz zmieniające się uwarunkowania społeczne wymagają dalszego 
wzmacniania potencjału organizacyjnego i infrastrukturalnego jednostek powiatowych. Zaniechanie 
lub ograniczenie wskazanych działań może skutkować pogorszeniem jakości wsparcia oraz obniżeniem 
poziomu bezpieczeństwa społecznego mieszkańców. 
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