
UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU CIESZYŃSKIEGO 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie zmiany Statutu Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w 
Cieszynie 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.) w związku z 
art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 450 z późn. zm.), po przeprowadzeniu 
konsultacji zgodnie z uchwałą nr XXXII/277/13 Rady Powiatu Cieszyńskiego z 
dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie określenia zasad i trybu przeprowadzania 
konsultacji 

Rada Powiatu Cieszyńskiego uchwala: 
§ 1. 1. Statut Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Cieszynie w § 15 ust. 3 

otrzymuje brzmienie: 

„W razie nieobecności Dyrektora zastępstwo wykonuje Zastępca Dyrektora 
ds. Finansowych – Główny Księgowy”. 

2. Załącznik nr 2 do Statutu Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Cieszynie 
nadanego uchwałą Nr XVIII/137/12 Rady Powiatu Cieszyńskiego z dnia 
31.01.2012 r. (tekst jednolity Dz. Urz. Woj. Śląskiego z dnia 31.05.2024 r. poz. 
4083) otrzymuje brzmienie jak w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Cieszyńskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 
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Uzasadnienie 

do projektu uchwały w sprawie zmiany Statutu Zespołu Zakładów 
Opieki Zdrowotnej w Cieszynie. 

Zmiany Statutu ZZOZ wprowadza się na wniosek Dyrektora Szpitala, który w 
dniu 9 września 2025 r. zwrócił się z prośbą o dokonanie zmian w Statucie 
Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Cieszynie uzasadniając:  

cyt.„Mając na uwadze zmiany personalne w Dyrekcji ZZOZ w Cieszynie, 
koniecznym stała się nowelizacja zapisów Statutu w zakresie zastępstwa i 
reprezentowania Dyrektora ZZOZ w Cieszynie na zewnątrz w razie jego 
nieobecności. Proponowane zmiany w strukturze organizacyjnej związane są z 
działaniami mającymi na celu należyte i sprawne zarządzanie ZZOZ w Cieszynie, 
a także dostosowanie struktury do rzeczywistego podziału zadań. 

Komórka organizacyjna „Żywienie szpitalne” obecnie podlega pod Dział 
gospodarczy w Pionie Techniczno – Gospodarczym. W związku z dynamicznie 
rozwijającą się gałęzią medycyny jaką jest leczenie żywieniowe zasadnym jest 
zmiana podlegania w/w komórki pod Pion Medyczny, czyli bezpośrednio Zastępcy 
Dyrektora ds. Medycznych. Przeniesienie komórki organizacyjnej pomiędzy 
pionami nie pociągnie za sobą żadnych kosztów finansowych, ponieważ zmiany 
te odbędą się w oparciu o zatrudnionych już pracowników. 

Komórka organizacyjna „Sekcja wdrożeń i analiz” powołana w 2017 r. od 
dłuższego czasu pozostaje nieobsadzona. Zgodnie z założeniami została 
powołana głównie w celu wspierania procesu wdrażania elektronicznej 
dokumentacji medycznej. W 2019 roku został powołany Zespół 
ds. wdrażania elektronicznej dokumentacji medycznej, w skład którego wchodzą 
pracownicy wielu komórek organizacyjnych szpitala (medycznych i 
niemedycznych). W związku z faktem, iż zakres zadań Zespołu w dużej mierze 
pokrywa się z zakresem zadań Sekcji wdrożeń i analiz podjęto decyzję o 
likwidacji  tej sekcji.” 

Proponowane zmiany zostały pozytywnie zaopiniowane przez Radę Społeczną 
ZZOZ uchwałą nr 379/2025 z dnia 9.09.2025 r. 
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