UCHWALA NR ....ccviviennennns
RADY POWIATU CIESZYNSKIEGO

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 22 kwietnia 2025 r. o nr
RZ.1510.1.3.2025.

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz.107 z pézn.zm.) oraz art. 229
pkt 4 w zwigzku z art. 227 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 572)

Rada Powiatu Cieszynskiego uchwala

8§ 1. 1. Po rozpatrzeniu skargi z dnia 22 kwietnia 2025 r. na dyrektora Zespotu
Szkot Ekonomiczno-Gastronomicznych w Cieszynie uznaje skarge za bezzasadng
w przyczyn okreslonych w uzasadnieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Powiatu Cieszynskiego do
zawiadomienia skarzacego o sposobie zatatwienia skargi wraz ze stosownym
pouczeniem.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Powiatu
Cieszynskiego.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty Nr ..............eeee.
Rady Powiatu Cieszynskiego

Uzasadnienie

do uchwaty w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 22 kwietnia 2025 r. o
nr RZ.1510.1.3.2025.

W dniu 22 kwietnia 2025 r. do Rady Powiatu Cieszynskiego wptyneta skarga
dyrektora Zespotu Szkdt Ekonomiczno-Gastronomicznych w Cieszynie z uwagi na
razgce niedopetnienie przez niego obowigzkdéw, naruszenie zasad praworzadnosci
oraz dziatanie na szkode Starostwa Powiatowego w Cieszynie.

Zgodnie z art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego jezeli przepisy szczegdlne nie okreslajg innych
organdéw wiasciwych do rozpatrywania skargi, dotyczacej zadan lub dziatalnosci
kierownikdw powiatowych stuzb, inspekcji, strazy i innych jednostek
organizacyjnych jest rada powiatu.

Stosownie do § 16 ust. 5 Statutu Powiatu Cieszynskiego skarga zostata
przekazana do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji do przeanalizowania.

Komisja Skarg, Wnioskdw i Petycji rozpatrywata skarge na posiedzeniach w
dniach 7 maja i 14 maja 2025 r.

Dazac do wszechstronnego wyjasnienia sprawy Komisja podczas swych
posiedzen przeanalizowata tres¢ skargi oraz pisemne wyjasnienia Dyrektora
Zespotu Szkot Ekonomiczno-Gastronomicznych w Cieszynie.

Analiza sprawy jednoznaczne potwierdzita, ze nie doszto do naruszenia
przepisow prawa. W dniu 9 stycznia 2025 r. do Zespotu Szkdét Ekonomiczno-
Gastronomicznych w Cieszynie (dalej ZSEG) wptyneto pismo ze Stowarzyszenia
Strefa Rozwoju Cztowieka w Bielsku-Biatej, zawierajgce wniosek o udzielenie
informacji publicznej na temat zatrudnienia w placéwce nauczyciela oraz dziatan
podejmowanych przez szkote w zwigzku z rzekomym skazaniem go
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine. Do pisma zatgczono wydruk
(zrzut ekranu) wiadomosci mailowej, informujgcej o uprawomocnieniu sie
wyroku skazujacego nauczyciela za przestepstwo umysine, ktéra to wiadomosg,
jak twierdzi wnioskodawca, zostata przestana do szkoty w dniu 14 grudnia 2021
r. Autor w piSmie z dnia 9 stycznia 2025 r. domagat sie udzielenia informacji o
dziataniach podjetych przez szkote po otrzymaniu informacji w roku 2021 i w
nastepstwie obecnej korespondencji. W odpowiedzi ZSEG potwierdzita fakt
obecnego zatrudnienia nauczyciela, odmawiajac jednoczesnie udzielania
odpowiedzi na dwa kolejne pytania, z uwagi na to, ze zgdana informacja
wykracza poza katalog spraw stanowigcych informacje publiczng. Niezwtocznie
po otrzymaniu wiadomosci, Dyrektor ZSEG przeprowadzit rozmowe wyjasniajacq
z nauczycielem, dokonat szczego6towej analizy jego akt osobowych oraz uzyskat
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wyjasnienia pracownika odpowiedzialnego za dokumentacje kadrowg w szkole. Z
pisemnych wyjasnien dyrektora ZSEG wynika, ze:

- nauczyciel rozpoczat prace w ZSEG we wrzesniu 2021 r., przedktadajac
nieaktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, pomimo licznych
upomnien specjalisty ds. kadr nie dostarczyt aktualnego zaswiadczenia o
niekaralnosci,

- w momencie zatrudniania nauczyciela zostato przedtozone Swiadectwo pracy z
poprzedniej placéwki, w ktorym brak informacji m.in. o zawieszeniu go w
wykonywaniu obowigzkow, ktére mogto wynikac z toczgcego sie postepowania
karnego,

- przed 9 stycznia 2025 r. do ZSEG nigdy nie wptyneto zadne oficjalne pismo ani
zadna wiadomos¢, ktéra wskazywataby na koniecznos$¢ podjecia dziatan i
wyjasnienia watpliwosci zwigzanych z zatrudnieniem nauczyciela,

- z analizy dokumentéw oraz wyjasnien pracownikéow odpowiedzialnych w ZSEG
za kadry i sekretariat, wynika, ze do szkoty nie wptyneta zadna informacja ani
Z sqdu ani z prokuratury o fakcie skazania nauczyciela, niezwykle mato
prawdopodobne jest, aby e-mail z 2021 r. dotart do szkoty, a jesli nawet by
dotart, przy wazkosci jego tresci, niemozliwe jest by mdgt zostaé zlekcewazony
lub przeoczony,

- z uwagi na zmiane operatora poczty elektronicznej ZSEG, nie ma mozliwosci
odtworzenia i potwierdzenia otrzymania przez szkote wiadomosci e-mail z 2021
r.

- dopiero pismo z 2025 r. Strefy Rozwoju Cztowieka stato sie podstawg podjecia
przez dyrektora ZSEG dziatan w sprawie,

- nauczyciel przyznat, ze w roku 2021 r. zostat skazany za przestepstwo
umysline, ale w momencie zatrudniania w ZSEG wyrok nie byt prawomocny,
natomiast w II instancji sankcje karne zostaty zmniejszona a zatarcie skazania
nastgpito w czerwcu 2023 r. co potwierdzito datowane na dzien 8 sierpnia 2024
r. zaswiadczenie, ze nauczyciel nie figuruje w Krajowym Rejestrze Karnym, a
takze jego osSwiadczenie ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne
w sprawie o umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,

- w 10 marca 2025 r. dyrektor ZSEG zwrécit sie do Saqdu Rejonowego w Bielsku-
Biatej z prosbg o udzielenie informacji czy istniaty i ewentualnie jakie,
przeszkody w przekazaniu pracodawcy - ZSEG informacji dotyczacych
uprawomocnienia sie wyroku skazujacego nauczyciela skutkujacego
wygasnieciem z mocy prawa z osobg wykonujacg obowigzki nauczyciela,
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- w dniu 11 kwietnia 2025 r. ZSEG otrzymat odpowiedz z sadu w formie
odpiséw prawomocnych wyrokdéw skazujgcych nauczyciela za przestepstwo
umys$ine w 2021 r.

- w konsekwencji powzietej informacji, w dniu 15.04.2025 r. tj. pierwszym dniu
pracy nauczyciela po zakonczeniu zwolnienia lekarskiego, zostato mu wreczone
pismo zawierajgce informacje o wygasnieciu stosunku pracy z dniem
uprawomocnienia sie wyroku skazujacego,

- aktualne trwajg czynnosci zwigzane z ustaleniem wysokosci nienaleznie
wyptaconego pracownikowi wynagrodzenia, ktére powinno podlegac¢ zwrotowi.

Majac na uwadze powyzsze, po analizie stanu faktycznego i prawnego, nie
znaleziono podstaw do uwzglednienia skargi. Dyrektor Zespotu Szkot
Ekonomiczno-Gastronomicznych w Cieszynie, podjat dziatania niezwtocznie po
uzyskaniu rzetelnych informacji o skazaniu nauczyciela prawomocnym wyrokiem.

Komisja w dniu 14 maja 2025 r. na posiedzeniu w wyzej wymienionej sprawie
uznata, ze zarzuty podniesione w skardze nie znajdujg uzasadnienia i
zaproponowata uznanie skargi na za bezzasadna.

Majac na uwadze powyzsze, biorgc pod uwage ustalenia dokonane w toku
postepowania wyjasniajacego, Rada Powiatu Cieszynskiego uznaje, ze skarga na
dyrektora Zespotu Szkdét Ekonomiczno-Gastronomicznych w Cieszynie jest
bezzasadna.

Jednoczesnie informuje sie skarzacego, ze zgodnie z art. 239 Kodeksu
postepowania administracyjnego w przypadku gdy skarga, w wyniku jej
rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadng i jej bezzasadnos¢ wykazano w
odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych
okolicznosci - organ witasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje
poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy - bez
zawiadamiania skarzacego.
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