Dane Powiatowego Urzedu Pracy na temat
bezrobotnych absolwentéw szkot ponadpodstawowych
powiatu cieszynskiego w roku szkolnym 2018/2019

WRZESIEN 2019



Powiatowy Urzad Pracy przedstawia informacje na temat tegorocznych absolwentow szkét
publicznych powiatu cieszynskiego (szkét, ktoérych organem zalozycielskim jest Starostwo
Powiatowe w Cig:szynie), kt6rzy rejestrowali sie¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie od dnia
ukonczenia szkoty do dnia 30 wrzesnia 2019 roku. Liczba zarejestrowanych w powyzszym okresie

absolwentow wynosi 109 0so6b.

Na koniec wrzesnia 2019r. w rejestrze 0s6b bezrobotnych pozostawaly 3052 osoby.
W okresie pierwszych dziewigciu miesiecy 2019 roku zarejestrowalo si¢ w tutejszym urzedzie 401
0s6b do 25 roku zycia, z czego 125 absolwentéw szkét ponadpodstawowych. Jest to ogdlna liczba
absolwentéw, ktorzy ukonczyli szkoly publiczne, prywatne oraz wyzsze uczelnie (znajdujgce sie nie
tylko na terenie powiatu cieszynskiego). Z powyzszej liczby absolwentow, 109 o0séb ukonczylo

szkoly ponadpodstawowe prowadzone przez powiat cieszynski — ich poziom wyksztalcenia obrazuje

ponizsza tabela.

Tabela 1 Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy do dnia 30 wrzes$nia 2019 roku

Powiat Cieszynski
Wyksztalcenie - .
Ogolnie Kobiety

Srednie
ogdlnoksztalcace 20 14
Srednie zawodowe 49 23
Zasadnicze zawodowe 40 ] 23
Razem 109 60

W urzgdzie pracy do 30 wrzesnia 2019 roku zarejestrowalo si¢ 109 absolwentéw, w tym 60
kobiet. Kobiety stanowia 55% wszystkich zarejestrowanych absolwentéw. Powyzsze dane pokazuja,

ze ple¢ nie odgrywa juz tak znaczacej roli w szansach na rynku pracy.

Najwigcej absolwentdw, ktorzy zarejestrowali sie w PUP w Cieszynie posiada wyksztalcenie
srednie 63,3%. Liczba absolwentéw z wyksztalceniem $rednim z roku na rok maleje co powoduje, iz
absolwenci ci maja czasowe problemy ze znalezieniem pracy. Wsréd 69 absolwentow szkot érednich
20 o0s6b ukonczylo licea ogdlnoksztalcace, a 49 os6b zdobylo wyksztalcenie Srednie zawodowe.
Najwiekszg cze$¢ zarejestrowanych absolwentéw szkél $rednich stanowia osoby w zawodach
technik zywienia i ushuig gastronomicznych (8 080b), technik informatyk (7 os6b), technik
ckonomista (5 0sob), technik mechanik (5 0sob). Najmniej liczna grupa sa absolwenci
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (36,7%), co wynika z zapotrzebowania na rynku pracy.

Do 0s0b z takim wyksztatceniem skierowanych jest najwiecej ofert pracy. Wsrdd zarej estrowanych



absolwentow szkot zasadniczych zawodowych najwiecej jest fryzjeréw (12 os6b), kucharzy (7 oséb)

oraz sprzedawcow (7 0sob). Sytuacje w poszczeg6lnych gminach Powiatu przedstawia tabela nr 2.

Tabela 2 Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy do dnia 30 wrzesnia 2019 roku wedlug podzialu na
poszezegolne gminy

Absolwenci zarejestrowani w PUP
zasadnicze Razem
Gmina $rednie”
zawodowe
Ogolnie Kobiety | Ogélnie | Kobiety | Ogdlnie | Kobiety
Cieszyn 7 3 9 2 10 5
Zebrzydowice 4 2 1 6 5
Goleszow 6 3 5 2 11 5
Wista 3 1 2 1 5 2
Ustron 7 2 2 2 9 4
Istebna 9 4 11 6 20 10
Brenna 6 2 1 1 - 3
Strumien 6 4 6 5 12 9
Skoczéw 9 6 4 ) o 8
Chybie 1 1 - . 1 1
Hazlach 8 6 3 1 11 7
Debowiec 3 I 1 0 4 1
Razem 69 3 40 23 109 60

* wyksztalcenie Srednie — zawiera absolwentéw zarejestrowanych po ukoficzeniu szkét $rednich
ogodlnoksztalcacych oraz szk6t srednich zawodowych

Najwigcej absolwentow zarejestrowato sie z terenu gminy Istebna. Absolwenci tej gminy stanowia
18,3% wszystkich zarejestrowanych absolwentéw, co moze wynika¢ z faktu, iz gmina Istebna jest
znacznie oddalona od potencjalnych miejsc pracy. Kolejna grupe stanowia absolwenci
z terenu gminy Skoczéw — 13 os6b (11,9%). Natomiast najmniej liczna grupe wsrod
zarejestrowanych stanowia absolwenci gminy Debowiec (4 osoby -3,7%) 1 gminy Chybie
(1 osoba -0,9%).



Wykres 1 Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy wedlug podzialu na poszczegélne gminy

Do dnia 30 wrzeSnia 2019 roku z zarejestrowanych 109 tegorocznych absolwentow
W rejestrze osob bezrobotnych pozostajg 84 osoby. W powyzszej grupie znajduja si¢ osoby, ktdre
korzystaja ze wsparcia Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie w postaci stazu, bonu
szkoleniowego, poradnictwa zawodowego badz propozycji pracy. Osoby bezrobotne mogly
otrzymac takze bon zatrudnieniowy, jednak termin jego rozliczenia wynosi 30 dni od wydania bonu,

dlatego osoby te nadal pozostajg w rejestrze 0sob bezrobotnych.

Tabela 3 Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy do 30 wrze$nia 2019 roku i pozostajg nadal w ewidencji

Powiat cieszyriski
Wyksztalcenie Pozostajgcy Wyrejestrowani
w rejestrze PUP z PUP
Ogolnie Kobiety Ogdlnie Kobiety
Zawodowe 38 23 2 0
Srednie 46 26 23 11
Razem 84 49 25 11

Sposrod wszystkich zarejestrowanych absolwentéw do dnia 30 wrzesnia 2019 roku, 25 0s6b (22,9%)
utracifo status osoby bezrobotnej. Naj czestszymi przyczynami wyrejestrowan z bazy 0s6b
bezrobotnych byto pbdjegcie pracy w ramach réznych form wsparcia, m.in. bon zatrudnieniowy,
doposazenie stanowiska pracy, prace interwencyjne czy jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej (20 0s6b — 18,3%) oraz niezgloszenie si¢ w terminie (5 0séb — 4,5 %).



Tabela 4 Absolwenci korzystajacy z réznych form wsparcia i programéw rynku pracy oferowanych przez Powiatowym Urzad
Pracy w Cieszynie

. Powiat cieszynski
Forma wsparcia = =
Ogdlnie Kobiety

Propozycja pracy 17 10
(BZT, PP, I*)
Poradnictwo 46 22
zawodowe
Propozycja stazu 20 13
Propozycja szkolenia 4 0
Jednorazowe Srodki na 2 0
podjecie dzialalnos$ci
gospodarczej
Razem 89 45

*BZT - bon zatrudnieniowy, PP — podjecie pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia, I — prace interwencyjne

Sposrod 109 tegorocznych absolwentéw zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Cieszynie 55 0s6b (50,5%) skorzystato z form przeciwdziatania bezrobociu oferowanych przez
urzad. Roznica w stosunku do przedstawionej powyzej tabeli wynika z faktu, iz jedna osoba mogta
zosta¢ objeta kilkoma formami wsparcia np. posrednictwem pracy, poradnictwem zawodowym,
propozycjg stazu, co jest pozytywnym elementem dziatan adresowanych do oséb szukajacych pracy
z pomoca urzgdu pracy. Natomiast 54 absolwentéw nie skorzystalo z oferowanych form
przeciwdziatania bezrobociu. Sytuacja ta wynika z faktu, iz cze$¢ z tych os6b zostala
wyrejestrowana z urzedu (m.in. z powodu podjecia pracy), cze$¢ nie jest zainteresowana formami
wsparcia oferowanymi przez urzad, a czg$¢ ze wzgledu na fakt, iz s3 w tutejszym urzedzie
zarejestrowani od wrzesnia br. (we wrzesniu zarejestrowato sie 52 absolwentow). Osoby te zostang
objete pomoca posrednictwa i poradnictwa oraz innymi formami aktywizacji zawodowe] w terminie
ustalonym na podstawie Indywidualnego Planu Dzialania, ktéry zostaje zawarty we wspotpracy

z doradcami klienta.



Tabela 5 Ogélna liczba absolwentéw z poszezegélnych szkot powiatu cieszynskiego

Lp.

Nazwa jednostki

Liczba
absolwentow
ogolem

Liczba
bezrobotnych
absolwentow

zarejestrowanych
w PUP

% liczba
bezrobotnych
absolwentow

zarejestrowanych
w PUP

I Liceum Ogodlnoksztatcace
1m. ‘A. Osuchowskiego w
Cieszynie

208

7

6,42%

II Liceum Ogolnoksztatcgce
im. M. Kopernika w Cieszynie

144

1,83%

Zespot Szkot im. Wi
Szybinskiego
w Cieszynie

137

8,25%

Zespdt Szkot Ekonomiczno-
Gastronomicznych im.
Macierzy Ziemi Cieszynskiej
w Cieszynie

209

26

23,9%

Zespot Szkot Budowlanych
im. Generata Stefana Grota
Roweckiego
w Cieszynie

62

5,5%

Zespot Szkot Technicznych
im. ptk. Gwidona Langera w
Cieszynie

121

15

13,8%

Zespot Placowek Szkolno-
Wychowawczo-
Rewalidacyjnych

w Cieszynie

15

0,9%

Zespot Szkot Technicznych
1 Ogoélnoksztatcgcych w
Skoczowie

101

8,25%

Zespot Szkot Przyrodniczo-
Technicznych w
Miedzyswieciu

57

5,5%

10.

Zesp6t Szkot
Ogdlnoksztatcacych im. Pawla
Stalmacha w Wisle

43

2,75%

11.

Zespol Szkoét Gastronomiczno-
Hotelarskich im. W.
Reymonta
w Wisle

61

4,6%

12.

Zespot Szkot Technicznych
w Ustroniu

58

8,25%

13.

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych
w Istebnej

54

11

10,1%

Razem

1270

109

100%




Tabela 6 Wykaz absolwentéw zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy Cieszyn do 30 wrzesnia 2019r. z podzialem
na poszczegolne szkoly ponadpodstawowe z powiatu cieszynskiego

Liczba bezrobotnych
; ; absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu qarejestrowanych
w PUP
technik budownictwa 3
Tkl rd technik geodeta 1
Zespot Szkot Budowlanych im. ;‘;‘;ﬁﬁﬁ(ﬁmwmﬂ clementoN 1
Generala Stefana Roweckiego Y
w Cieszynie
Zasadnicza Szkota S 1
Zawodowa nr 4 L
Razem 6
Liczba bezrobotnych
- : absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu sarejestrownmyeh
w PUP
Zespol Szkot II Liceum Ogoélnoksztatcace | bez kwalifikacji zawodowych 6
Pondgimnazjalnych nr 1 im. ey
Wiadyslawa Szybinskiego w Technikum nr 1 technik informatyk 2
Cieszynie technik logistyk
Razem 9
Liczba bezrobotnych
’ ; absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu GiTejestEomangal
w PUP
technik ekonomista 5
technik zywienia i ustug 6
gastronomicznych
Zespol Szké! EKonomiczno- Technikum nr 2 technik obstugi turystycznej 4
P . ; technik handlowiec 1
Gastronomicznych im. =
: s AT g technik informatyk 2
Macierzy Ziemi Cieszynskiej ; T
technik organizacji reklamy 2
. kucharz 3
Zasadnicza Szkota Zawodowa
e sprzedawca 2
cukiernik 1
Razem 26




Liczba bezrobotnych
; : : absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu garelEsDR sk
w PUP
I Liceum Ogélnoksztalcgce im. : : . i
A. Osuchowskiego w Cieszynie I Liceum Ogolnoksztatcace | bez kwalifikacji zawodowych 7
Razem 7

Liczba bezrobotnych
. . absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu aarejestromunych
w PUP
IT Liceum Ogolnoksztalcgce im. : : ; . .
M. Kopernika w Cieszynie II Liceum Ogolnoksztatcgce | bez kwalifikacji zawodowych 2
Razem 2

Liczba bezrobotnych
. ; absolwentéw
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu curelastrananyeh
w PUP
Zasadnicza Szkota elektryk 1
Zawodowa nr 2 ;

Zespot Szkol Technicznych fryzjer 1
w Cieszynie technik mechanik 2
Technikum nr 3 technik chiodnictwa i I

klimatyzaciji
| Razem 15
Liczba bezrobotnych
. ; absolwentow
N 1 kol z .
azwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu savajasteoRaRyeh
w PUP
el Hlanomek S?koln? ) Zasadnicza Szkota Zawodowa
Wychowawezo Rewalidacyjnych . kucharz 1
- . Specjalna nr 5
w Cieszynie
Razem 1
|




Liczba bezrobotnych
; : absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoty Nazwa zawodu/profilu i e e rnyh
w PUP
technik informatyk 3
Technikum : -
technik mechanik 3
Zespotl Szkot Technicznych fotograf 1
w Ustroniu - =
Zasadnicza Szkota Zawodowa meshanikpgjazdde 1
samochodowych
elektromechanik 1
Razem 9
Liczba bezrobotnych
. s ' absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu R
w PUP
Technikum technik architektury krajobrazu 3
Z;spp% SZkl(:} P;/ngdn,lc%o'_ Zasadnicza Sakol mechanik-operator pojazdéw i )
Technicznych w Miedzy$wieciu asadnicza Szkota maszyn rolniczych
Zawodowa
kucharz 1
Razem 6
[ Liczba bezrobotnych
. . " absolwentow
N e S Z r .
azwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu PR S
w PUP
Liceum Ogolnoksztalcgce dla - .
Diioslch bez kwalifikacji zawodowych 2
technik organizacji reklamy 1
mechanik pojazdéw
Technikum samochodowy !
Zesp6t Szk6t Technicznych : -
i Ogélnoksztalcacych w technik elektronik 1
Skoczowie fototechnik 1
lakiernik samochodowy 1
Zasadnicza Szkola monter sieci instalacji
. 1
Zawodowa nr 1 sanitarnych
Slusarz 1
Razem 9




Liczba bezrobotnych

- ; absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu warejestrovanych
w PUP
sprzedawca 5
cukiernik 1
Zasadnicza Szkota fryzjer 1
Zespol Szkot Zawodowa kucharz o)
v Istebnej mechanik samochodowy 1
elektryk 1
Liceum Ogolnoksztalcgce dla ; .
Horoslych bez kwalifikacji zawodowych 0
Razem 11
Liczba bezrobotnych
; ; absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu A ——
w PUP
Zespol Szkot
Ogolnoksztalegcych im. P. Liceum Ogdlnoksztalcace bez kwalifikacji zawodowych 3
Stalmacha w Wisle
Razem 3
Liczba bezrobotnych
: ; absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu saveiesiowanyeh
w PUP
Zespot Szkol Gastronomiczno- technik Zywienia i ushug 5
Hotelarskich im. W.S. Technikum astronomicznych
Reymonta w Wisle technik hotelarstwa 3
Razem 5
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Tabela 7 Ogélna liczna bezrobotnych absolwentéw z podzialem na uzyskane kwalifikacje zawodowe

Liczba
Typ szkoly Nazwa zawodu dbsolwenti
Liceum bez kwalifikacji zawodowych 20
ogolnoksztalcace
Technikum fototechnik

mechanik pojazdéw samochodowych

technik architektury krajobrazu

technik budownictwa

technik chlodnictwa i klimatyzacji

technik ekonomista

technik elektronik

technik handlowiec

technik hotelarstwa

technik geodeta

technik informatyk

technik logistyk

technik mechanik

technik organizacji reklamy

technik obstugi turystycznej

technik renowacji elementéw architektury

technik zywienia i ustug gastronomicznych

Zasadnicza Szkola
Zawodowa

cukiernik

elektryk

elektromechanik

fotograf

= (D (DN [ OO | bt | [0 [ [t |~y |t [ €0 |t 1t [0 |1t €00 €00 |t [t

fryzjer

[
[

kucharz

lakiernik samochodowy

mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych

mechanik samochodowy

monter sieci instalacji sanitarnych

sprzedawca

stolarz

Slusarz

Razem bezrobotnych absolwentow

(=2 NI RN RN SR SRS PN |

juy
=]
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Tabela 8 Najcze$ciej wystepujace zawody wsréd wszystkich oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Cieszynie do dnia 30 wrze$nia 2019r.

L.p. | Zawod Liczba oséb
zarejestrowanych
1 | Sprzedawca 240
2 | Bez zawodu 212
3 | Kucharz 92
4 | Fryzjer 48
5 Technik ekonomista 47
6 | Murarz 46
7 | Cukiernik 43
8 | Kelner 43
9 | Robotnik gospodarczy 43
10 | Slusarz 41
11 | Technik zywienia i gospodarstwa domowego 36
12 | Krawiec 34
13 | Gornik eksploatacji podziemnej 28
14 | Piekarz 27
15 | Pakowacz reczny o 26
16 | Technik budownictwa 26
17 | Pomocniczy robotnik budowlany v 25
18 | Technik mechanik ) 24
Pozostali operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej
19 : . 23
niesklasyfikowani
20 | Stolarz 23

Na przyktadzie zawodu kucharza mozna stwierdzi¢, iz sam fakt posiadania wyksztatcenia nie
zapewnia zatrudnienia. Biorgc pod uwage dane, iz w ewidencji jest 92 zawodowych kucharzy,
a pracodawcy zglosili 84 miejsca pracy dla kucharza, jasno wynika, iz sytuacja na rynku pracy
ukierunkowana jest na poszukujgcych pracy, a ich wymagania czgsto wybiegaja poza mozliwosci
pracodawcow. Wynika to z rozbieznosci pomiedzy oczekiwaniami bezrobotnych, a oferowanymi
warunkami zatrudnienia (oczekiwania finansowe, czas pracy). Czgsto jednak pracodawca wymaga
kilkuletniego doswiadczenia zawodowego na samodzielnym stanowisku kucharza, czego nie

spetniajg osoby bezrobotne. Sytuacja ta dotyczy réwniez zawodu sprzedawcy.
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Tabela 9 Najcze$ciej poszukiwane zawody wedtug zlozonych ofert pracy w okresie od 1 stycznia do 30 wrzesnia 2019r.

L.p. | Nazwa zawodu Tlos¢ ofert
I Pozostali robotnicy wykonujace prace proste w przemyéle 497
2 Pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy gdzie indziej 412
niesklasyfikowani
3 Pomocniczy robotnik budowlany 165
4 Sprzedawca 155
5 Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 147
6 Pomoc kuchenna 137
7 Kelner 126
8 Pomocniczy robotnik w przemysle przetwérczym 121
9 Kierowca samochodu dostawczego 116
10 | Pakowacz reczny 113
11 | Pokojowa 106
12 | Monter konstrukcji stalowych 104
13 | Szlifierz metali 92
14 | Sprzataczka biurowa 90
15 | Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 89
16 | Technik prac biurowych 86
17 | Kucharz 84
18 | Pozostali operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej 80
niesklasyfikowani
19 | Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej 80
niesklasyfikowani
20 | Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 56

Powyzsze dane wskazuja, iz na lokalnym rynku pracy najwicksze zapotrzebowanie jest zgtaszane na
stanowiska zwigzane z produkcjg lub stanowiskami pomocniczymi w budownictwie, ktore nie
wymagaja zadnych kwalifikacji zawodowych oraz wyksztatcenia kierunkowego. Oferty sktadane w

urzedzie pracy dotycza takze powierzenia pracy cudzoziemcom.

Pomimo tego, iz zawody fryzjer i cukiernik znajduja sie na liscie zawodow deficytowych na
terenie powiatu cieszynskiego oraz liczba 0s6b zarejestrowanych posiadajacych powyzsze zawody
jest znaczna, nie znalazty si¢ one posréd najczescice] poszukiwanych zawodow przez pracodawcow.
Sytuacja ta jest SciSle powiazana z faktem, iz osoby wyksztatcone w tych kierunkach nie chca
pracowa¢ w wyuczonym zawodzie. Wérod zawodow deficytowych znajduja sie réwniez pracownicy

budowlani, technicy informatycy, operatorzy maszyn w przemysle.

Sytuacja na lokalnym rynku pracy ulega cigglym zmianom, a zapotrzebowanie na
pracownikéw jest rosnace. Kandydaci do pracy wedlug wymagan i oczekiwah pracodawcow
powinni spelnia¢ najwazniejsze ich zdaniem kryterium, a mianowicie ,»che¢ do pracy”. Osoby

poszukujace pracy, w tym zarejestrowani w urzedzie pracy, w tym absolwenci, maja czgsto rowniez
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swoje oczekiwania tj. m. in. ,,wysoko$¢ wynagrodzenia”, ,,system pracy”, ,,odleglosé od miejsca
pracy”. Teoretycznie osoby konczace szkoty moglyby od razu zosta¢ wchioniete przez rynek pracy,
jednak jak pokazuje materiat tak si¢ nie dzieje. Na lokalnym rynku pracy sa wcigz osoby
potrzebujace pomocy w znalezieniu zatrudnienia, przekwalifikowaniu, poszukiwaniu pracy
dostosowanej do mozliwosci psychofizycznych. W zwiazku z tym, iz osoby konczace szkoly nie
cheg pracowa¢ w zawodzie wyuczonym, weigz istnieje zapotrzebowanie na poradnictwo zawodowe
na wszystkich etapach edukacji, a takze po jej zakonczeniu. Warto promowaé doradztwo zawodowe,

realizowane rowniez bezplatnie przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie.
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