Informacja na posiedzenie Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej
»Piecza zastepcza w powiecie cieszyriskim”

Gtéwna koncepcja, obowiazujacej od roku 2012, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
sprowadza sie do stwarzania jak najwiekszych mozliwosci wsparcia dla dziecka w jego naturalnej rodzinie. Jest to
zadanie, ktére realizuje wlasciwa miejscowo gmina. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej ma byé rozwigzaniem
stosowanym w ostatecznosci, po wyczerpaniu gwarantowanych przepisami prawa mozliwoéci pomocy rodzinie
naturalnej, oczywiscie za wyjatkiem standw zagrozenia bezpieczeristwa dzieci czy ich porzucenia.

Definicja okresla system pieczy zastepczej jako zesp6t oséb, instytucji i dziatari majacych na celu zapewnienie czasowe;j
opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez ich rodzicow.
Niewatpliwie rodzinna piecza zastepcza stanowi najodpowiedniejszg forme zastepczej opieki. Jednakze nalezy
pamietac, ze dla dziecka ktére nalezy umiesci¢ poza jego naturalng rodzing najlepszg forma pieczy bedzie ta, ktéra w
jego sytuacji jest w danym momencie najlepsza. Dlatego tez w powiecie tworzona jest infrastruktura wspierajaca,
adekwatna do najrozmaitszych sytuacji dziecka i jego rodziny.

Wyzwaniem dla sytemu pieczy zastepczej jést jakos¢ sprawowanej opieki zastepczej i zapewnienie dziecku warunkéw
optymalnego i wszechstronnego rozwoju. :

W rodzinie zastepczej upatrujemy przede wszystkim szansy zapewnienia dziecku $cistych wiezi zaspakajajacych,

zwtaszcza psychiczne, potrzeby dzieci, takie jak bezpieczeAstwo, mito$¢ rodzicielska, uznanie i przynaleznosc.

Dane statystyczne dot. pieczy zastepczej
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Liczba rodzin zastepczych - stan na dzien
31.05.2019 r. 62 94 8 4 168
Liczba dzieci umieszczonych - stan na dziefi
31.05.2019 r. 80 136 40 20 276
Liczba rodzin zastepczych — stan na dzien
31.12.2018r. 65 94 8 3 170
Liczba dzieci umieszczonych - stan na dzien
31.12.2018 r. 84 137 39 16 276




Liczba rodzin zastepczych — stan na dzier
31.12.2017r. b3 <1 7 3 169
Liczba dzieci umieszczonych — stan na dzien
31.12.2017 r. 88 140 36 12 276
Liczba rodzin zastepczych — stan na dzien
31.12.2016r. o7 Lo 9 2 170
Liczba dzieci umieszczonych — stan na dzien
31.12.2016 . £3 158 28 2 279
Liczba rodzin zastepczych — stan na dzien 75 93 4/1 3 176
31.12.2015r.
Liczba dzieci umieszczonych — stan na dzierd 9 150 24/5 19 204
31.12.2015r.
Liczba rodzin zastepczych — stan na dzieh 77 98 5 5 185
31.12.2014r.
Liczba dzieci umieszczonych — stan na dziefi 100 157 10 40 307
31.12.2014 r.
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Liczba dzieci umieszczonych w roku 2018
13 14 1 12 40
Liczba dzieci, ktore odeszty w roku 2018,
] v . 18 27 5 8 58
w tym petnoletni wychowankowie
Liczba rodzin zastepczych powstatych w 12 11 5 0 95
roku 2018
Liczba rodzin zastepczych rozwigzanych w 16 8 p Q o5
roku 2018
Placéwka Placéwka Placéwka Ogoétem
socjalizacyjna interwencyjna rodzinna
Liczba placowek opiekurczo-
wychowawczych - stan na dzien 2 1 0 3
31.12.2018 r.
Li dzieci umieszczonych - stan na dziei
iczba dzieci umieszczony cg 11 o 69

31.12.2018 r.




Placowka Placéwka Placowka Ogotem
socjalizacyjna interwencyjna rodzinna
Liczba dzieci umieszczonych w roku 2018 20 14 0 31
Liczba dzieci, kt6re odeszly o - . 35
w roku 2018

Rodzing zastgpcza spokrewniong tworza wstepni lub rodzeristwo, pozostate osoby okreslane sg mianem
niezawodowej lub zawodowej rodziny zastepczej. Kandydaci na spokrewniong rodzine zastepcza nie maja obowiazku
uczestniczenia w szkoleniu, w przeciwienstwie do pozostatych kandydatéw na rodzine zastepcza. Szkolenie dla
kandydatow do petnienia funkciji niezawodowej rodziny zastepczej to 12 okoto
3-4 godzinnych sesji prowadzonych przez dwéch certyfikowanych treneréw, czyli okofo 45 godzin zegarowych.
Minimalna liczba godzin szkolenia okres’lor@“przepisami prawa to 50 godzin dydaktycznych i 10 godzin praktyk w
zawodowej rodzinie zastepczej lub placéwce opiekuriczo-wychowawcze;j. Rekrutacja na szkolenie trwa caty rok,
a rozpoczecie szkolenia uwarunkowane jest zebraniem sie grupy kandydatéw. W roku 2017 odbyto sie jedno szkolenie
dla 10 kandydatdw, z czego 6 0s6b petnito juz funkcjg tymczasowej rodziny zastepczej, w roku 2018 dla 7 0séb, z czego
jedna rodzina zrezygnowata w trakcie szkolenia, a jedna osoba do dnia dzisiejszego nie podjeta checi przyjecia dziecka.
Obecnie trwa szkolenie dla 11 kandydatéw, z czego wszyscy posiadaja umieszczone w ramach tymczasowej rodziny
zastegpczej spokrewnione lub spowinowacone z nimi dzieci, nikt nie jest gotowy na przyjecie kolejnego dziecka.

Rolg Powiatowego Centrum Pomocy Rodzmle (PCPR), bedacego jednoczesnie Organizatorem rodzinnej pieczy

zastepczej na terenie Powiatu Cleszynsklego jest dotozenie wszelkich starari aby w sposéb jak najbardziej
profesjonalny budowaé system pieczy zastepczej, w tym rozwija¢ rodzinne formy pieczy zastepczej. Uwzgledniajac
powyzsze staramy sie podejmowa¢é kroki celem promocji rodzinnej pieczy zastepczej.
Kierunki realizowane przez nasz Powiat w zakreSIe polityki prorodzinnej, zapisane w Strategii oraz Powiatowym
programie rozwoju pieczy zastepczej, sa zgodne z wyznaczonym kierunkiem reformy systemu pomocy dziecku i
rodzinie. Pierwszym etapem powyzszych zmian rozpoczetym w 2000 roku byto tworzenie bazy rodzin zastepczych,
obejmujacych swoja opiek dzieci najmfodsze do 10 roku zycia. Nastepnie ewaluacji podlegaty funkcjonujgce placéwki
opiekuiczo — wychowawcze. Do 2007 roku starsze dzieci z naszego powiatu umieszczane byly w placéwkach
interwencyjnych w Bielsku-Biatej i KatowicaéH. W 2007 roku Powiat zlecit prowadzenie takiej placéwki Stowarzyszeniu
SOS Wioski Dzieciece w Polsce, co pozwalaﬂna szybkie, interwencyjne umieszczanie dzieci, powyzej 10 roku zycia,
wykonujac postanowienia Sgdu lub interwen“cji stuzb porzadkowych.

Na terenie powiatu cieszyriskiego od wdrozenia ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
obserwuje sie spadek ilosci funkcjonujacych rodzin zastgpczych, z poziomu ok. 212 rodzin w 2011 roku do poziomu
170 rodzin w drugim pétroczu 2018 roku. Réwnoczesénie, zgodnie z ustalonym limitem zawodowych rodzin zastepczych
wzrasta ilo$¢ zawodowych rodzin zastepczych, ktérych w roku 2019 funkcjonuje 12, a w 2018 funkcjonowato 11.
Widzimy zasadno$¢ utworzenia kolejnego p;ﬁgotowia rodzinnego, poniewaz zgodnie z zapisami ustawy, w rodzinie
zawodowej moze przebywaé troje dzieci, a na dzien 20-05-2019r. w czterech pogotowiach przebywa 19 dzieci.

Ponadto na terenie powiatu cieszyAskiego funkcjonuja 4 zawodowe rodziny zastepcze, ktére zostaly ustanowione

przez inny powiat.
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W rodzinach zastepczych w przewazajacej wigkszosci przebywaja dzieci z naszego powiatu. ;\la térenie powiatu
cieszyniskiego przebywa 72 dzieci z terenu innych powiatéw, za$ pozé powiatem cieszyiskim przebywa 23 dzieci z
terenu naszego powiatu (najczesciej w rodzinach spokrewnionych). \

Powiat Cieszyriski prowadzi takie wsparcie instytucjonalne, tj. 2 bpilacéwki opiekuniczo — wychowawcze typu
socjalizacyjnego — domy dziecka i 1 interwencyjng placéwke opiekﬁr’\czo - wychowawczg. Zgodnie z ustawa
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do korica 2020 roku brlacéwki muszg osiagnad standard w zakresie
liczy dzieci w nich umieszczanych. W zwigzku z zapisami ustawowymi w placéwce nie moze przebywa¢ tacznie wiecej
niz 14 dzieci. Aktualnie w dwdch placéwkach prowadzacych swojg dziatalno$¢ w czterech budynkach limit miejsc
wynosi 30. W zwigzku z powyzszym do korica roku 2020 nalezy zmniejszy¢ ilosé miejsc w kazdej placdwce o 2 miejsca
oraz przeksztatci¢ istniejagce obecnie filie ( Dziegieldw i ZebrzydoWice) w samodzielne placéwki opiekuriczo-
wychowawcze.

W styczniu 2012 r. w strukturze Powiatowego Centrum Pomocﬂk Rodzinie w Cieszynie utworzono Zespét ds.
pieczy zastepczej. Zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i sysfé‘mie pieczy zastepczej wykonuje aktualnie 12
pracownikéw. Pracownicy doktadajg wszelkich staran, aby ich podejs’cwie wzgledem kazdego klienta byto, w miare
mozliwosci lokalowych, indywidualne. Prace zespotu organizuje I;ierownék. Ponadto zatrudnionych jest 6
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, 1 pracownik socjalny, 2 spécjaléstéw pracy z rodzing, 1 inspektor oraz 1
psycholog. PCPR nie spetnia standardu dotyczacego liczby zatrudnionych koordynatoréw, poniewaz zgodnie
z wymogiem ustawowym powinno pracowac ich w zespole 11.

Koordynatorzy regularnie odwiedzajg rodziny zastepcze, w wiekszosci na niezapowiedzianych wizytach,
minimum raz w miesigcu oraz organizujg posiedzenia zespotéw ds. oceﬁ;/ sytuacji dzieci w siedzibie Zespotu, na ktére
zapraszajg rodzicow biologicznych, rodzicow zastepczych, asystentéw rodzin, przedstawicieli szkot i przedszkoli.
Posiedzenia zespotéw odbywaja sie, w przypadku dziecka do 3 roku zycia nie rzadziej niz co 3 miesigce, w przypadku
dzieci starszych, nie rzadziej niz co 6 miesiecy. Do zadan psychologa nalezy wspieranie rodzin zastepczych w petnieniu
swojej funkcji, udzielanie porad i wydawanie opinii psychologicznych o predyspozycjach do petnienia ww. funkgcji.
Z uwagi na zakres problematyki jaka dotyka rodziny zastepcze i ich dzieci, konieczno$é¢ wynikajaca z uregulowan
ustawowych wydawania opinii psychologicznych, zakres pracy psychologa jest bardzo ciuzy i aczekiwanie na udzielenie
porady psychologicznej wydtuza sie.

Corocznie organizujemy tez szkolenia dla kandydatéw na rodzicéw zastepczych, szkolenia dla istniejgcych
rodzin zastepczych czy grupy wsparcia dla rodzicow zastepczych.

Ponadto cyklicznie od roku 2009 wspétorganizujemy Turniej Rodzin Zastepczych, w kidrym pracownicy zespotu ds.

pieczy zastepczej biorg czynny udziat zaréwno na etapie jego przygotowywania jak i podczas jego przebiegu.




