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Powiatowy Urzad Pracy przedstawia informacj¢ na temat tegorocznych absolwentéw szkol
publicznych powiatu cieszyfiskiego (szkol, ktorych organem zalozycielskim jest Starostwo
Powiatowe w Cieszynie), ktorzy rejestrowali si¢ w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Cieszynie od dnia

ukonczenia szkoly do dnia 30 wrzesnia 2022 roku.

Na koniec wrzeénia 2022 roku w rejestrze 0séb bezrobotnych pozostawaly 3123 osoby.
W okresie pierwszych dziewigciu miesigcy 2022 roku zarejestrowato si¢ w tutejszym urze¢dzie
808 osob do 25 roku zycia, z czego 107 absolwentéw szkol ponadpodstawowych. Jest to ogolna
liczba absolwentow, ktorzy ukonczyli szkoly publiczne, prywatne oraz wyzsze uczelnie (znajdujace
sie nie tylko na terenie powiatu cieszynskiego). Sposrod wszystkich absolwentéw 94 osoby
ukonczyly szkoly ponadpodstawowe prowadzone przez powiat cieszynski, a ich poziom

wyksztalcenia obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urz¢dzie Pracy do dnia 30 wrzeénia 2022 roku

Wikszialoente - Powiat Cieszynski -

Ogolnie Kobiety
$rednie ogdlnoksztalegce 18 13
srednie zawodowe 35 13
zasadnicze branzowe 4] 21
razem 94 47

W urzedzie pracy do 30 wrzesnia 2022 roku zarejestrowalo si¢ 94 absolwentow szkol
ponadpodstawowych powiatu cieszynskiego, w tym 47 kobiet. Kobiety stanowig 50% wszystkich
zarejestrowanych absolwentow. Najwigcej absolwentow zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Cieszynie posiada wyksztalcenie $rednie (56%). Wsrod 53 absolwentow szkél srednich
18 osob ukonczylo licea ogolnoksztalcace, 35 o0sob zdobylo wyksztalcenie $rednie zawodowe.
Wyksztalcenie branzowe [ stopnia uzyskalo 41 osob. Sytuacje w poszczegdlnych gminach Powiatu

przedstawia tabela nr 2.



Tabela 2. Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy do dnia 30 wrzeénia 2022 roku wedlug podzialu
na poszczegblne gminy

Absolwenci zarejestrowani w PUP
Gmina §rednie zasadnicze branzowe Razem
Ogélnie Kobiety | Ogélnie | Kobiety | Ogdlnie | Kobiety
Brenna 9 3 1 1
Chybie 2 1 4 4
Cieszyn 5 3 9 B
De¢bowiec 1 0 2 1
Goleszow 2 1 4 0
Hazlach 1 | 2 0
Istebna 11 6 6 2
Skoczow 6 4 3 2
Strumien 5 3 1 1
Ustron 4 2 3 2
Wista 2 0 3 3
Zebrzydowice 5 2 1 1

Najwiecej absolwentow zarejestrowalo si¢ z terenu gminy Istebna. Absolwenci tej gminy stanowig
20% wszystkich zarejestrowanych absolwentéw. Kolejng liczng grupe stanowia absolwenci
z gminy Cieszyn (15%). Natomiast najmniej liczng grupg wsrod zarejestrowanych stanowig

absolwenci z gmin Hazlach i Debowiec (po 3%).

Wykres 1 Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy wedlug podzialu na poszczegblne gminy
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Do dnia 30 wrzesnia 2022 roku sposrod 94 zarejestrowanych tegorocznych absolwentow,

18 0s6b (19%) utracito status osoby bezrobotnej. Najczgstsza przyczyna wyrejestrowan z bazy 0sob
bezrobotnych byto podjecie pracy (15 0sob — 83,5%). W dziewigciu przypadkach zatrudnienie bylo

wynikiem zastosowania instrumentéw rynku pracy w postaci stazu (1 osoba), bonu na zasiedlenie

(1 osoba), bonu zatrudnieniowego (2 osoby), refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy bezrobotnego (2 osoby), prac interwencyjnych (4 osoby). Pozostale osoby utracily

status osoby bezrobotnej wskutek zlozenia wniosku o wylaczenie z ewidencji klientéw urzedu pracy

(1 osoba — 5,5%), zgloszenia wyjazdu za granic¢ (1 osoba) oraz niestawiennictwa w urzedzie pracy

(1 osoba).

Tabela 3. Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy do 30 wrzeénia 2022 roku i pozostajacy nadal w ewidencji

Powiat cieszynski
Wyksztalcenie Pozostajgcy Wyrejestrowani
w rejestrze PUP z PUP
Ogolnie Kobiety Ogdlnie Kobiety
zasadnicze branzowe 37 1 4 4
srednie 39 16 14 10
razem 76 33 18 14

Tabela 4. Absolwenci korzystajacy z réznych form wsparcia i programéw rynku pracy oferowanych przez Powiatowym Urzgd

Pracy w Cieszynie

F ; Powiat cieszynski
orma wsparcia — .
Ogdlnie Kobiety
bon na zasiedlenie 1 1
bon zatrudnieniowy 3 3
poradnictwo zawodowe 54 23
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia 3
stanowiska pracy bezrobotnego I
refundacja kosztow zatrudnienia 4 4
staz zawodowy 23 14
szkolenie zawodowe 3 2
razem 91 46




Sposrod 94 tegorocznych absolwentow zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Cieszynie, 68 o0sob (72%) skorzystalo z form przeciwdzialania bezrobociu, oferowanych
przez urzad. Roznica w stosunku do przedstawionej powyzej tabeli wynika z faktu, iz jedna osoba
mogla zosta¢ objeta kilkoma formami wsparcia np. posrednictwem pracy, poradnictwem
zawodowym, propozycja stazu, szkolenia zawodowego, co jest pozytywnym elementem dziatan
adresowanych do osob szukajgcych pracy przy wspolpracy z urzedem pracy, rodzajem pakietu
dzialan w celu aktywizacji zawodowej. Natomiast 26 absolwentéw nie skorzystalo
z oferowanych form przeciwdzialania bezrobociu. Sytuacja ta wynika z faktu, iz czgéé z tych osob
zostata wyrejestrowana z urzedu, czg$¢ nie jest zainteresowana formami wsparcia oferowanymi
przez urzad, ale przede wszystkim z powodu krotkiego okresu wspolpracy z urzedem pracy
(we wrzesniu zarejestrowato si¢ 51 absolwentdéw, tj. 54% z omawianej grupy). Oznacza to,
iz osoby konczace edukacje decyzje o zarejestrowaniu podejmujg w poézniejszym czasie, czgsciowo
dlatego, by korzysta¢ z wakacji, czesciowo dlatego, ze nie sa pewni sytuacji dotyczacej dalszej
edukacji, albo jeszcze si¢ wahaja co do jej celowosci. Osoby te zostang obj¢te pomocg posrednictwa
pracy, poradnictwa zawodowego oraz innymi formami aktywizacji w terminie ustalonym
na podstawie Indywidualnego Planu Dziatania, ktéry zostaje zawarty dla kazdej osoby bezrobotnej

przy wspolpracy z doradcami klienta.




Przewazajgca ilo$¢ absolwentow zarejestrowanych w PUP w Cieszynie posiada
wyksztalcenie $rednie (56%). Najwigksza czgs¢ zarejestrowanych absolwentow szkol srednich
stanowia osoby bez kwalifikacji zawodowych (18 os6b) oraz wyksztalcone w zawodzie technik
informatyk (9 osob) i technik budownictwa (5 osoéb). Wérod zarejestrowanych absolwentow szkot
branzowych najwiecej jest fryzjerow (12 oséb), mechanikéw pojazdow samochodowych (7 osoby)

oraz kucharzy (6 0séb).

Tabela 5. Ogélna liczba bezrobotnych absolwentéw z podzialem na uzyskane kwalifikacje zawodowe

Liczba

Typ szkoly Nazwa zawodu absolweintow

Liceum

. . 18
ogblnoksztalence bez kwalifikacji zawodowych

technik budownictwa

Technikum technik ekonomista

technik elektronik

technik handlowiec

technik hotelarstwa

technik informatyk

technik kelner

technik logistyk

technik mechanik

technik mechanik pojazdow samochodowych

technik obslugi turystyczne;j

technik operator obrabiarek skrawajgcych

technik reklamy

technik renowacji elementow architektury

technik zywienia i ushug gastronomicznych

Branzowa Szkola | cukiernik
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I Stopnia elektryk

fotograf

[} R

fryzjer

kucharz

mechanik pojazdéw samochodowych

monter instalacji i urzadzen sanitarnych

monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie

murarz-tynkarz

W= W) =] o

sprzedawca

=
£

Razem bezrobotnych absolwentow




Tabela 6. Ogdlna liczba absolwentéw z poszezegdinych szkol powiatu cieszynskiego

Lp.

Nazwa jednostki

Liczba
absolwentow
ogolem

Liczba bezrobotnych
absolwentow
zarejestrowanych
w PUP

% liczba bezrobotnych
absolwentow
zarejestrowanych
w PUP

I Liceum Ogolnoksztalcace
im. A. Osuchowskiego
w Cieszynie

167

4

4,2%

I Liceum Ogolnoksztalcace
im. M. Kopernika w
Cieszynie

177

3.2%

Zespol Szkol
im. Wi, Szybinskiego
w Cieszynie

139

9,6%

Zespot Szkot Ekonomiczno-
Gastronomicznych
im. Macierzy Ziemi
Cieszynskiej w Cieszynie

249

28

30%

Zespol Szkot Budowlanych
im. gen. Stefana Grota
Roweckiego
w Cieszynie

105

7.4%

Zespol Szkot Technicznych
im. ptk. Gwidona Langera
w Cieszynie

208

6.4%

Zespol Placowek Szkolno-
Wychowawczo-
Rewalidacyjnych
w Cieszynie

13

0%

Zespol Szkot Technicznych
i Ogolnoksztalcacych
w Skoczowie

229

8.5%

Zespot Szkol Przyrodniczo-
Technicznych
w Miedzyswieciu

77

4.2%

Zespol Szkol
Ogolnoksztalcacych
im. Pawla Stalmacha

w Wisle

135

3.2%

Zespot Szkot
Gastronomiczno-
Hotelarskich
im. Wi. Reymonta w Wisle

49

4,2%

12.

Zespol Szkol Technicznych
w Ustroniu

85

8.5%

Zespol Szkol
Ponadgimnazjalnych
w Istebnej

88

10,6%

Razem

1721

94

100%




Tabela 7. Wykaz absolwentéw zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy Cieszyn do 30 wrze$nia 2022 roku z

podzialem  na poszczegdlne szkoly ponadpodstawowe z powiatu cieszynskiego
Liczba bezrobotnych
. . i absolwentéw
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodw/profilu zarejestrowanych
w PUP
I Liceum Ogdlnoksztalegce
im. A. Osuchowskiego Liceum Ogolnoksztalcace bez kwalifikacji zawodowych 4
w Cieszynie
Razem 4
Liczba bezrobotnych
absolwentéw
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu zarejestrowanych
w PUP
II Liceum Ogoélnoksztaleace
im. M. Kopernika Liceum Ogodlnoksztaleace bez kwalifikacji zawodowych 3
w Cieszynie
Razem 3
Liczba bezrobotnych
. . absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu SRR
w PUP
Zespol Szkol Liceum Ogdlnoksztalcace |bez kwalifikacji zawodowych 6
im. W. Szybinskiego Telini technik informatyk 2
i ; echnikum
w Cleszynie technik logistyk 1
Razem 9
Liczba bezrobotnych
bsolwentow
N dnostki =
azwa jednos Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu zarejestrowanych
w PUP
technik ekonomista 2
technik handlowiec 1
technik informatyk 5
Tedhinilm technik kelner 1
Zespol Szkol Ekonomiczno- technik ghstigi taryabycanef :
Gastronomicznych technik reklamy 1
im. Macierzy Ziemi technik zywienia i uslug 5
r Cieszyfiskiej gastronomicznych
w Cieszynie fotograf 1
fryzjer 8
Branzowa Szkota [ Stopnia kucharz. e =
monter instalacji i urzadzen .
sanitarnych
sprzedawca 1
Razem 28




Liczha bezrobotnych

; : bsolwentow

N, a

azwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu warelestrowanych
w PUP
technik budownictwa 5
Zespol Szkol Budowlanych Technikum technik renowacji elementow
im. gen. S. Roweckiego architektury 1
w Cieszynie K
Branzowa Szkofa [ Stopnia | murarz - tynkarz 1
Razem 7
Liczha bezrobotnych
. . . absolwentdw
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu Zarejestrowarnyel
w PUP
Technikum technik mechanik pojazdéow |
samochodowych
ZesPél Szkol Technicznych elektryk 1
im. plk. G. Langera :

w Cieszynie Branzowa Szkola I Stopnia | fryzier 2
mechanik pojazdow 2
samochodowych

Razem 6
Liczba bezrobotnych
; ; - absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu warejestrowanych
w PUP
Liceum ogdlnoksztalcace | bez kwalifikacji zawodowych 2
. Technikum technik elektronik 1
Zespol Szkol Technicznych frvzi |
i Ogolnoksztalcacych tyeieC s .
w Skoczowie Branzowa Szkola mechanik pojazdow 3
I Stopnia samochodowych
sprzedawca |
Razem 8
Liczha bezrobotnych
absolwentéw
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu zarejestrowanych
w PUP

Zesp6l Szkol Przyrodniczo- Technikum technik logistyk 2
-Technicznych Branzowa Szkola viclinez 2
w Migdzy$wieciu | Stopnia B
Razem 4




Liczha bezrobotnych
absolwentéw
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu zarejestrowanych
w PUP
Zespol Szkol
Ogbinoksztalegeych i bez kwalifikacji zawodowych 3
int. P. Stalianchi Liceum Ogélnoksztatcace ez kwalifikacji ¥
w Wisle
Razem 3
Liczba bezrobotnych
] absolwentow
Nazwa jednostki Typ szhkoly Nazwa zawodu/profilu warejestrowanych
w PUP
Zespol Szkél Gastronomiczno- technik hotelarstwa 2
Hotelarskich Technikum technik organizacji turystyki I
im. W. Reymonta - —
w Wisle technik zywienia |
i usfug gastronomicznych
Razem 4
Liczba bezrobotnych
. absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu zarejestrowanych
w PUP
technik informatyk 2
Technikaih technik mechanik 2
. technik operator obrabiarek |
Zespol SZkS;tTeCI'I nicznych skrawajacych
R cukiernik I
Branzowa Szkola I Stopnia | elektryk 1
fryzjer 1
Razem 8
Liczba bezrobotnych
. . ’ absolwentow
Nazwa jednostki Typ szkoly Nazwa zawodu/profilu zarejestrowanych
w PUP
cukiernik 2
elektryk 2
Zespol Szkot Branzowa Szkota mecisaik phjasddw 2
w Istebnej [ Stopnia ssmachodowych
L P monter zabudowy i robot
wykonczeniowych 3
w budownictwie
sprzedawca 1
Razem 10
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Zestawienie najczesciej wystepujacych zawoddéw wsrod klientow Powiatowego Urzedu Pracy
w Cieszynie z najczg¢sciej poszukiwanymi zawodami wedlug zlozonych ofert pracy wskazuje
na znaczny wzrost zapotrzebowania lokalnego rynku pracy na pracownikéw przemystowych,
od ktorych nie wymaga si¢ zadnych kwalifikacji zawodowych oraz wyksztalcenia kierunkowego.

Oferty sktadane w urzedzie pracy dotycza takze powierzenia pracy cudzoziemcom.

Tabela 8. Najcze$ciej wystepujgce zawody wérdd wszystkich osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Cieszynie na dzien 30 wrzesnia 2022 roku

L.p. Zaws! zarzgz:t]:'?)\ffnbych
1 sprzedawca 463
2 bez zawodu 155
3 kucharz 145
4 slusarz 129
5 stolarz 94
6 technik ekonomista 94
T fryzjer 75
8 technik handlowiec 70
9 technik zywienia i gospodarstwa domowego 66
10 technik mechanik 65
11 technik budownictwa 64
12 kelner 58
13 robotnik gospodarczy 53
14 murarz 52
15 cukiernik 51
16 mechanik pojazdéw samochodowych 49
17 technik prac biurowych 49
18 pomocniczy robotnik budowlany 43
19 krawiec 40
20 tokarz w metalu 35
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Tabela 9. Najczeciej poszukiwane zawody wedlug zlozonych ofert pracy w okresie od 1 stycznia do 30 wrzesnia 2022 roku

L.p. Nazwa zawodu Ilos¢ ofert
I pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle 1481
2 pracownik prac dorywczych 271
3 pomoc kuchenna 198
4 pakowacz reczny 170
5 pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 154
6 monter pojazdow i urzadzen transportowych 152
7 pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 148
8 pracownik przygotowujacy positki typu fast food 118
9 pomocniczy robotnik budowlany 105
10 sprzedawca 100
1 technik prac biurowych 91
12 pracownik biurowy 84
3 pozostali operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej

niesklasyfikowani 78
14 pomocniczy robotnik przemyslowy 68
15 pokojowa 56
16 sortowacz surowcow wtornych 55
17 kucharz 51
18 pracownik produkcji 50
19 kelner 49
20 monter mechanizmoéw i przyrzadow precyzyjnych 46

W 2022 roku sytuacja na rynku pracy ulega gwaltownym zmianom z powodu pandemii,
wojny na Ukrainie oraz znaczacego wzrostu kosztéw prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.
Rosngca inflacja powoduje wzrost presji ptacowej w firmach. Wyzsze koszty utrzymania stanowig
przyczyng podwyzek wynagrodzen pracownikow. W tej sytuacji przedsigbiorstwa wykazujg
zwigkszone zainteresowanie instrumentami rynku pracy celem obniZenia kosztow zatrudnienia.
Od pracownikéw nadal wymaga si¢ elastycznosci, umiejetnosci nabywania nowych kompetencji
i kwalifikacji zawodowych. Na lokalnym rynku pracy wciaz sa osoby potrzebujgce pomocy
w znalezieniu zatrudnienia, przekwalifikowaniu, poszukiwaniu pracy dostosowanej do mozliwosci

psychofizycznych. W zwiazku z tym, iz osoby konczace szkoly niejednokrotnie nie chcg pracowaé
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w zawodzie wyuczonym, wcigz istnieje zapotrzebowanie na poradnictwo zawodowe na wszystkich
etapach edukacji, a takze po jej zakonczeniu. Wazna jest rowniez szeroka paleta instrumentow rynku
pracy skierowana do o0so6b bezrobotnych do 30 roku zycia (bony szkoleniowe,
bony zatrudnieniowe, bony na zasiedlenie), umozliwiajgca dostosowanie si¢ o0sob miodych
do potrzeb rynku pracy. Nalezy zatem konsekwentnie promowaé ustugi i instrumenty rynku pracy,

realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie.

Z-CA DYREKTORA
POWIATOWEGO URZEDU PRACY

Sporzadzila: Fabiola Klaptocz mgr Dprgta Bizori
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