Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Administracji
Wojewddztwa Slaskiego
Organizacja Zwigzkowa
w Zespole Szkét Technicznych im. ptk Gwidona Langera w Cieszynie
43-400 Cieszyn ul. Frysztacka 48
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Rada Powiatu Cieszynskiego
ul. Bobrecka 29
43-400 Cieszyn

Na podstawie art. 23 ust.2 ustawy o zwigzkach zawodowych z dnia 23 maja 1991 z
pozn.zm. (Dz.U.2019.0.263) Zarzad OZ Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Administracji
Wojewodztwa Slaskiego w Katowicach solidaryzuje sie z pracownikami administracji wszystkich
placowek oswiatowych Powiatu Cieszynskiego w sprawie przyznanych podwyzek wynagrodzen.
Przyjeta zasada automatycznie zrownuje wysokosci wynagrodzen pracownikow pelnigcych
odpowiedzialne funkcje z wynagrodzeniami zatrudnionych na poziomie ptacy minimalnej,
a niektorych wrecz pomija przy gratyfikacji poboréw. Uwazamy, iz takie potraktowanie sity roboczej
bedacej gléwnym napedem samorzadu terytorialnego w o$wiacie jest nie tylko przykladem
wykluczania, dyskryminacji tych pracownikow, ale przede wszystkim wykorzystywaniem ich wiedzy,
zapalu i zaangazowania do pracy za niestosowne stawki, ciggle ich zwodzenie i oklamywanie.
Pragniemy réwniez dodac, iz zwazywszy na ciagle powtarzajacy si¢ od kilku lat proceder spotecznos¢
w/w pracownikow bedzie zmuszona do podjgcia drastycznych krokéw w celu polepszenia swojej
sytuacji ptacowej, kadrowej oraz warunkow pracy.

W zwigzku z zaistnialg sytuacja ZZPA rekomenduje odstgpienie od naruszania zasady
sprawiedliwosci wobec pracownikow administracji szkot i placowek Powiatu Cieszynskiego i dotacza
si¢ do pism skierowanych przez zainteresowanych w przedmiotowej sprawie.

Whnioskujemy rowniez o odblokowanie srodkéw pochodzacych z oszezednoscei z wynagrodzen
pracownikow przebywajacych na zwolnieniach lekarskich, ktore dyrektorzy chca przekazac
pracownikom administracji jako nagrody za ich wlozony trud, prace i zaangazowanie.
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