Komisja Edukacji

Zgodnie z planem pracy Komisji Edukacji na 2021 r. Zarzad Powiatu Cieszynskiego
w zalgezeniu przekazuje informacje na temat ksztalcenia na odlegtosé prowadzonego

w szkotach i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Cieszyfski.
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Informacja na temat ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzonego w szkotach i placéwkach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Cieszyriski

I LO im. A. Osuchowskiego Cieszyn

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczanie prowadzone jest za pomoca
metod i technik na odlegto$¢. Ksztatcenie odbywa sie na 2 platformach: Vulcan,
Microsoft.

Narzgdziem do oceniania, monitorowania postepéw uczniéw, frekwencji, przesytania
istotnych informacji i formalnej korespondencji miedzy stronami jest e-dziennik na
platformie Vulcana. Natomiast zajecia dydaktyczno-wychowawcze sy prowadzone na
Microsoft Office 365 z wykorzystaniem wielu aplikacji, w tym Teamséw. Wszyscy pracownicy
zostali przeszkoleni w korzystaniu z Microsoft’a.

2. Przed przejsciem na wariant C w nauczaniu zebrano dane z wszystkich klas na temat
dostepnosci do narzedzi TIK, bezpieczefistwa w sieci; ustalono zrédta i materiaty dla
uczniéw, zmodyfikowano zestawy programéw, uwzgledniono w aneksie do Szkolnego
Programu Wych-Profl. wnioski z poprzedniego roku; ustalono sposéb potwierdzania
obecnodci na zajeciach i usprawiedliwiania nieobecnoéci. Wprowadzono godziny
nauczycielskich konsultacji telefonicznych dla rodzicow.

Nauczyciele imiennie zaklamrowali iloéci godzin prowadzonych za pomocg wideokonferencji.
Ewaluacja wykonana na 29 Xl 2020 r. jednoznacznie potwierdza, ze wszystkie przedmiot sg
realizowane w formie wideokonferencji.

Nauczyciele prowadza fakultety, konsultacje (te ostatnie réwniez stacjonarnie dla
maturzystéw, wg potrzeb).

3 zespoty przedmiotowe spotkaty sig stacjonarnie w szkole, by przeanalizowaé wymagania
egzaminacyjne.

3. Frekwencja na zajeciach warunkowana jest wiekiem. Najwyzsza maja klasy pierwsze,
zdecydowanie powyzej 90%. Najnizszg ma jedna z klas maturalnych — 84 %. Srednia
szkoty ksztattuje sie na poziomie ok. 90 %

4. Kontrola nad pracownikami administracji i obstugi przebiega zwyczajowo, poniewaz
dyrektor szkoty pracuje stacjonarnie, podobnie jak i ci pracownicy.

Nadzér pedagogiczny wykonywany jest z uzyciem narzedzi elektronicznych. Przeprowadzono
w tym czasie 2 wideokonferencje, 3 spotkania on-line z wychowawcami poszczegblnych
poziomdéw klas. Rozmowy telefoniczne s3 wyznaczane sprawami administracyjnymi,
dydaktycznymi, wychowawczo-opiekuficzymi. Sprawy pracownicze zalatwiane s3
stacjonarnie.

Dyrektor dokonuje systematycznie analizy danych z uzyciem narzedzi elektronicznych, w tym
e-dziennika. Kontroluje organizacje zajeé ucznidw z orzeczeniami, systematyczno$é
wpisywania tematoéw i frekwencji, realizacje zaje¢ na TM, planowogé i systematycznosc
realizacji podstawy programowej. Monitoruje frekwencje, zagrozenia ocenami
niedostatecznymi, ilosci ocen.

5. Trudnosci dotyczg zapotrzebowania na sprzet. Wszystkie mozliwe komputery zostaty
wypozyczone, zachowano cze$é¢ dla nauczycieli pracujacych ze szkoty i ucznidéw
majacych przejsciowe ktopoty ze swoim sprzetem w domu. W wielu miejscach sieé
internetowa nie spetnia dostatecznych wymagan. Widaé to w iloéciach logowania sie
hiektérych ucznidéw w ciggu zajeé, zgtaszaja te problemy tez rodzice i nauczyciele.
Innymi trudnbsciami sg te zwigzane z wiekiem adolescencji. Niestety potrzeby
socjalizacji, wyrazania emocji nie sg zaspakajane wirtualnie. Walczymy zatem z np.




widocznoécig ucznidw na zajeciach, szczegdlnie w trakcie odpowiedzi ustnych,
zachecamy do swobodnego wypowiadania sie. Najlzej ten rodzaj nauczania znosza
uczniowie klas matematycznych (nawet s3 osoby, ktérym bardzo odpowiada
wirtualne odpytywanie, rozwigzywanie zadan tylko wobec nauczyciela), najtrudniej —
uczniowie klas humanistycznych. Podobnie jest ws$rdéd nauczycieli, chod
matematykom, fizykom trudno naucza sie udostepniajac tablety graficzne i nie
widzgc w tym czasie uczniéw, to jednak bardzo dobrze sobie radzg. Natomiast
najwiecej skarg na nauczanie zdalne pochodzi od polonistow.

Il LO im. M. Kopernika w Cieszynie.

Nauczanie zdalne w Il LO w Cieszynie w roku szkolnym 2020/2021 prowadzone jest
w catoéci na platformie Microsoft Teems. Tam odbywajg sie zajecia dydaktyczne -
wychowawcze obowigzkowe, zajecia dodatkowe (kétka), konsultacje dla uczniéw i rodzicéw,
konferencje nauczycieli, szkolenia nauczycieli i zebrania rodzicéw. Lekcje sg 45 minutowe, za
wyjatkiem lekcji 0-wych i9-tych ( te s3 30 min.). Nadzér pedagogiczny prowadzony jest
zgodnie planem nadzoru, obserwacje zajeé (on-line), kontrole zapiséw prowadzg dyrektor
i wicedyrektorzy. Jak do tej pory, wszystkie zgtoszone przez uczniéw braki sprzetu
komputerowego zostaty przez szkote rozwigzane. Jedynym problemem jest jako$¢ internetu
dostepnego dla uczniéw zamieszkujacych rézne czesdci powiatu.

ZS Cieszyn

Informacje ogélne:

1. Z zatozenia kazda lekcja odbywa sie w czasie rzeczywistym, w formie tele-lekcji — zgodnie
z tygodniowym rozktadem zajed.

2. W uzasadnionych sytuacjach lekcja moze zostaé zrealizowana w formie indywidualnej
pracy ucznia w oparciu o przygotowane i przestane przez nauczyciela materiaty do
samodzielnej pracy. Nauczyciel jest zobowigzany poinformowaé dyrektora o takiej
sytuacji.

3. W czasie wideo-lekcji sprawdzana jest i odnotowywana w e-dzienniku obecnosé.
W pozostatych przypadkach, w pozycji “frekwencja” wpisuje sig “zz”-zajecia zdalne.

4. Obowiazujagcym w szkole narzedziem jest platforma Google Classroom (uruchomiona w
marcu tego roku, a od wrzeénia wykorzystywana jako uzupetnienie zaje¢ tradycyjnych).

Trudnosci:
1. Niektdrzy z uczniéw posiadajg niskiej jakosci tacza internetowe, a takze tacznos¢ jest
zrywana.

2. Problemy ze sprzetem i oprogramowaniem u uczniow.

3. Brak rygoru szkolnego powoduje zniechecenie i coraz stabsza motywacje do nauki
ucznioéw.

4. Przemeczenie ifrustracja nauczycieli.

5. Brak mozliwoéci realizacji praktyk zawodowych w formie zdalnej ze wzgledu na specyfike
niektérych zawodéw oraz niecheé pracodawcéw do innych form takich jak metoda
projektu we wspétpracy z pracodawca czy wirtualne przedsigbiorstwo.

6. Specyficzna forma pracy powoduje zwolnienie tempa pracy co moze by¢ przyczyna
probleméw z realizacja podstawy programowej oraz obnizeniem jakosci przygotowania
uczniéw do egzamindw zewnetrznych.



7. Problemy zdrowotne.
8. Spora liczba zwolnien lekarskich wiréd nauczycieli - problemy z realizacja podstawy
programowej.

Kontrola prowadzonych zajeé:

1. Kontrola systematycznosci wpisywania tematéw w dzienniku.

2. Kontrola systematycznosci oceniania.

3. Obserwacja zajeé — uczestniczenie w wideo-lekcjach na platformie Meet.

4. Kontrola czasu trwania lekcji za pomoca raportéw Google Meet

Spostrzezenia, uwagi ogdlne:

1. Pomimo trudnosci realizacja ksztatcenia na odlegtosé jest realizowana z zachowaniem
nalezytej starannosci. Szkota wypracowata sposoby radzenia sobie z trudnoéciami i X
one w miare mozliwosci usuwane na biezaco.

2. Brak mozliwosci kontroli ze strony szkoty jak uczniowie pracuja i co robig w czasie zajeé.

3. Trudno$¢ z wyegzekwowaniem wiedzy, nie wiadomo czy uczen pracuje samodzielnie, czy
korzysta z podrecznika, innych zasobdw wiedzy.

4. Pojawiajg sig trudnosci w nauce, brak praktycznych przyktadéw, doéwiadczen.

5. Zuwagi na zniechgcenie, mtodziez nie jest juz tak aktywna w kwestii éwiczenia
i utrwalania wiadomosci po zajeciach.

6. Spedzanie zbyt duzej ilosci czasu przed ekranem moze niekorzystnie wptywac na
zdrowie, wady postawy, problemy ze wzrokiem, a takze moze prowadzié¢ do uzaleznienia.

7. Utrudniony kontakt (izolacja) z grupa réwieénicza, nauczycielami, wychowawcami,
pedagogiem, psychologiem moze w niektérych przypadkach prowadzi¢ do depresji
miodziericzej, ktéra moze nie zostaé na czas zdiagnozowana.

ZSB w Cieszynie

W ZSB w Cieszynie nie stwierdzilimy wigkszych probleméw w przeprowadzaniu zdalnego
nauczania.

Pojedyncze osoby (2-3 ucznidw) korzystajg regularnie na miejscu w szkole ze sprzetu do
ksztatcenia on-line (ze wzgledu na brak sprzetu w domu lub odpowiedniego tgcza
internetowego).

Uczniowie ci majg zapewniong opieke ze strony pedagoga i bibliotekarzy.

Problemem jest korzystanie ze sprzetu jednoczeénie przez wieksza liczbe nauczycieli - mimo
korzystania z sieci OSE jako$¢ potaczenia przy wiekszym obcigzeniu jest niezadowalajaca.
Dlatego zdecydowana wigkszoéé nauczycieli przeprowadza zajecia z miejsca zamieszkania.
Dyrektor i wicedyrektor przeprowadzaja kontrole zaje¢ w nastepujacy sposéb:

- sprawdzane sg rejestry zajec na platformie MS Teams,

- sprawdzanie realizacji podstawy programowej poprzez wpisy w dziennikach,

- przeprowadzane s obserwacje zaje¢ on — line (zgodnie z przyjetym we wrzeéniu planem
nadzoru pedagogicznego),

- przeprowadzono 1 lekcje otwarta nauczyciela matematyki.

Oprécz tego w dniu 16.12.2020 r. w szkole zostata przeprowadzona kontrola dorazna
Slaskiego Kuratora Oswiaty w zakresie zdalnego nauczania. Kontrola nie wykazata zadnych
niescistosci — nie wydano zadnych zalece®.




ZPSWR w Cieszynie.

Zespdl Placéwek Szkolno-Rewalidacyjno-Wychowawczych w | pétroczu roku szkolnego
2020/2021 poza dwoma okresami zawieszenia zajeé we wszystkich jednostkach ( od
6.10.2020 do 16.10.2020 oraz od 9.11.2020 do 13.11.2020 ) pracowat gtdéwnie w trybie
hybrydowym. W stosunku do oddziatéw I-lll Szkoty Podstawowej oraz wychowankéw ORW
ze wzgledu na koniecznoéé ciagtoéci edukacji i terapii starano sie utrzymaé pracg w trybie
stacjonarnym. Pozostate oddziaty Szkoty Podstawowej , Branzowej Szkoty | stopnia oraz SPDP
pracowaty w trybie hybrydowym. Uczniom , ktérych rodzice zgtosili takg potrzebe zostaty
wypozyczone laptopy —tacznie 14 sztuk.

Zdalne nauczanie miato charakter synchroniczny (w miare mozliwosci zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomoca narzedzi umozliwiajacych potaczenie sig z uczniami) z
zastosowaniem nastepujgcych platform i aplikacji edukacyjnych:

www.epodreczniki.pl

www.office365.com

www.classroom.com

www.gov.pl/zdalnelekcie

teams

Learning Apps
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=
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W przypadku ucznidw z glebsza niepetnosprawnoscig intelektualng w porozumieniu z
rodzicami wysytane byty materiaty edukacyjne oraz karty pracy dostosowane indywidualnie
do poziomu psychofizycznego danego ucznia.

Dyrektor na biezgco prowadzit monitoring zaje¢ w trybie zdalnym poprzez kontrolg i
sprawdzanie wysytanych do poszczegdlnych uczniéw materiatéw , kontrole czasu trwania
oraz tematyki zajeé¢ na platformie Teams oraz obserwacje zaje¢ online prowadzonych przez
nauczycieli na terenie placéwki. W Il pdtroczu zaplanowano uczestnictwo w wybranych
zajeciach online .

Problemy zgtaszane przez nauczycieli i rodzicéw to gtownie :

-brak mozliwoéci uczestnictwa w zajeciach online uczniéw z gtebsza niepetnosprawnoscia
wynikajacych z ich deficytéw oraz braku mozliwodci zapewnienia wsparcia ze strony
rodzicow,

-brak wspdtpracy ucznidéw z powazniejszymi deficytami z ich rodzicami/opiekunami w
zakresie systematycznoéci uczestnictwa w zajeciach i odpowiedniego do ich potrzeb
udzielenia wsparcia edukacyjno-terapeutycznego .

Z powazaniem

Agnieszka Koziet

dyrektor ZPSWR w Cieszynie

ZSPT W MIEDZYSWIECIU

Zdalne nauczanie zostato wprowadzone w Zespole Szkét Przyrodniczo-Technicznych
w Miedzyéwieciu w dniu 19 pazdziernika 2020 r. Nauczyciele i uczniowie od samego
rozpoczecia nauczania zdalnego korzystali z platformy Microsoft Teams, po wczesniejszym
otrzymaniu loginéw i haset do programu. Ujednolicenie nauczania poprzez platforme
Microsoft Teams i otrzymanie konkretnych wytycznych do prowadzenia lekcji zdalnych byto
bardzo trafnym posunieciem, gdyz uczniowie nie czuli sig zagubieni. Obie grupy, zaréwno
nauczyciele jak i uczniowie, szybko poradzity sobie z opanowaniem programu i nie zgtaszano



wigkszych trudnosci z jego zastosowaniem w nauczaniu on-line. Lekcje odbywaty sie zgodnie
z ustalonym planem lekcyjnym sprzed zamknigcia szkét dla wszystkich klas. W tej kwestii
nie zaistniata koniecznoé¢ wdrozenia jakichkolwiek zmian. Prowadzenie lekeji zdalnych jest
wbrew pozorom dla nauczycieli sporym wyzwaniem. Wymaga ogromnego zaanhgazowania
czasowego oraz przygotowania do kazdej jednostki lekcyjnej i to w znacznie inny sposéb niz
przy uczeniu tradycyjnym. Nowa rzeczywisto$¢ postawita wysoka poprzeczke gdyz nalezato
btyskawicznie dotrze¢ do wszystkich ucznidw. Nauczyciele w naszej szkole korzystali z
réznorodnych form ksztatcenia na odlegtosé. Wykorzystywali e-podreczniki, przygotowywali
wtasne karty pracy, testy, sprawdziany, autorskie prezentacje, filmiki. Ponadto prowadzili
wiele nowatorskich dziatart w celu zainteresowania uczniéw i skupienia ich uwagi wokét
lekcji. Na biezgco drogg elektroniczng wymieniali sig do$wiadczeniami zaistniatymi w nowej
sytuacji i wprowadzali nowe rozwigzania, jak najbardziej korzystne dla uczniéw. Wszystkie
materiaty przeznaczone dla ucznidéw byly przekazywane poprzez platforme Microsoft Teams
lub dziennik elektroniczny. W celu zacieénienia kontaktéw z uczniami pomocniczo, niektérzy
z nich komunikowali si¢ réwniez poprzez inne platformy spotecznoéciowe. Pomimo
komunikacji na Microsoft Teams nauczyciele zostali zobowiazani do skrupulatnego
sprawdzania frekwencji na zajeciach lekcyjnych i odnotowywania jej w dzienniku
elektronicznym, jak réwniez wpisywania wszelkich informacji dla uczniéw tj. zadan
domowych, terminéw sprawdzianéw itd. réwniez w dzienniku elektronicznym. Wszelkie
nieobecnosci ucznidw byty kontrolowane skrupulatnie przez wychowawcéw klas, ktérzy
pozostawali w statym kontakcie z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny lub telefonicznie.
Odbywaty sie wywiadéwki on-line przy bardzo dobrej frekwencji rodzicéw i co nalezy
podkredli¢ znacznie lepszej niz w formie tradycyjnej. Jakoéé nauczania zdalnego byta
kontrolowana w rézny sposdb, czy to przez sprawdzanie zapiséw w dzienniku
elektronicznym, wywiad z nauczycielami ktéry zastgpit tzw. obserwacje lekcji. Istotne
réwniez byto $ledzenie nauczania przez platforme TEAMS.

Ogromnym wsparciem w nauczaniu zdalnym byta praca pedagoga szkolnego, ktéry
kontaktowat sie z osobami z trudnosciami w nauce oraz nieuczestniczacymi w lekcjach
zdalnych lub majacymi problemu techniczne. Na podstawie uzyskanych informacji wyciggano
odpowiednie wnioski i udzielano wszelkiego wsparcia, zaréwno technicznego jak i
psychologicznego. Zdarzaty sig osoby majace problemy z dostepem do Internetu zwtaszcza
z matych miejscowosci (np. Kozakowic, PuAcowa) lub wrecz nie posiadaty odpowiedniego
sprzetu. Problem ten starano sig rozwigzaé wypozyczaniem komputeréw lub laptopéw, albo
umozliwienie korzystania ze sprzetu szkolnego na miejscu w szkole. Po zmianie obostrzen
dotyczacych przebiegu zajeé praktycznych, czeéé z nich odbywata sie w warsztatach
szkolnych, przy zachowaniu wszelkich zasad epidemiologicznych. Nie stanowity one
problemu zaréwno dla nauczycieli prowadzgcych jak i dla uczniéw w nich uczestniczacych.
Zaréwno nauczyciele jak i uczniowie starali si¢ dostosowaé do nowej jakze trudnej dla obu
stron sytuacji. Nauczyciele dokfadali wszelkich staraii aby lekcje on-line byty na ile to
mozliwe ciekawe i sprzyjaty procesowi ksztatcenia. Niemniej jednak nie dato sie uniknaé
pewnych trudnosci na co szczegélinie zwracali uwage nauczyciele. Niektérzy z uczniéw byli
zbyt obarczeni obowigzkami domowymi, co utrudniato sktonieniu ich do obecnoéci na
lekcjach. Czg$¢ z nich podczas lekcji on-line byta roztargniona i pochtonieta nierzadko
réznymi sytuacjami domowymi, ktére odrywaty ich od toku lekcji. Zamiast koncentrowaé sie
na lekcji byli rozproszeni, skupiajac swoja uwage na innych sprawach, ktére nie dotyczyty
lekeji. Problemem réwniez byfa kontrola uczniéw podczas testéw i sprawdziandéw on-line.
Nalezy zdawac sobie sprawe, ze przy zdalnej formie ich przeprowadzania nie ma petnej




mozliwoéci wyegzekwowania w petni samodzielnego ich rozwigzywania. Nie dato sig takze
uniknaé ucznidw opuszczajgcych zajecia lekcyjne. Wynikato to zapewne réwniez
z przetadowania cyfrowego i zwyktego zmeczenia komputerem. Wydtuzony czas ekranowy,
przetadowanie informacjami, jak rowniez izolacja od kolegéw i kolezanek moga zapewne
obniza¢ samopoczucie psychiczne i fizyczne i prowadzi¢ do negatywnych konsekwencji
zwiagzanych z naduzywaniem nowych technologii. Obie grupy skarzyty si¢ takze na niechec
do korzystania z komputera i Internetu oraz rozdraznienie z powodu ciggtego uzywania
technologii informacyjnych i komunikacyjnych. Cze$¢ nauczycieli wskazywata na
przemeczenie z powodu nieustannego uzywania komputera i ciggty gotowos¢ bycia
dostepnym w sieci. Obie grupy, zaréwno nauczyciele jak i uczniowie podkredlali, Ze
samopoczucie psychiczne i fizyczne jest znacznie gorsze w poréwnaniu do czasu sprzed
pandemii. Brak kontaktéw spotecznych nie sprzyja nawiazywaniu relacji, za$ izolacja dziata
depresyjnie na calg spoteczno$¢ szkolng. Do tego dochodzi lgk przed zakazeniem siebie
i swoich bliskich wiec okres ten jest dla wszystkich czasem bardzo trudnym. Nauka zdalna
oprécz catej gamy minuséw moze byé tez szansg na uczenie samodzielnosci oraz zarzadzania
wtasnym czasem. Daje réwniez mozliwos¢ nabycia nowych umiejetnosci, ktére mozna
wykorzystaé przy nauczaniu tradycyjnym.

ZST Cieszyn

Odpowiadajac na prosbe informujemy, ze w naszej szkole zdalne nauczanie podlega statej
kontroli. W pierwszej fazie zdalnej nauki ( marzec — czerwiec 2020 r.) nauczyciele
przygotowywali z kazdej przeprowadzonej lekcji raporty, ktére podlegaty kontroli
dyrektorskiej. W drugim etapie zaje¢ online (od paZdziernika 2020 r. do nadal) zajecia
prowadzone s3g na platformie szkolnej Classroom, na ktérej przeprowadzane sa obserwacje
zaje¢ zdalnych.

Podczas obserwacji zauwazono, ze uczniowie:

- frekwencja w drugim etapie zajeé zdalnych jest wyraznie wyzsza niz wiosna,

- maja trudnoéci wynikajace z dostepu do Internetu,

- pracujg na zajeciach bez wiaczonych kamerek,

- nie wszyscy sa aktywni podczas zajeé, dochodzi do sytuacji wtaczenia sie do lekcji ale bez
uczestnictwa (uczen zajmuje sie¢ czym innym i nie uczestniczy w lekcji),

- nieliczni nawiazuja dialog z nauczycielem,

- w bardzo wielu przypadkach pracuja tylko na smartfonach, co utrudnia petny odbiér
i aktywnosé,

- w pojedynczych przypadkach catkowicie ,nie wchodzg” na lekcje online.

Natomiast nauczyciele:

- w wielu przypadkach, choé nie wszystkich, muszg bardzo duzo czasu poswigci¢ na
przygotowanie materiatéw do lekcji,

- maja trudnoéé w prowadzeniu zdalnie zaje¢ praktycznych,

- w sytuacji réwnolegtego prowadzenia zaje¢ praktycznych w szkole i zdalnie musza
wykazywaé sie bardzo duza podzielnoscig uwagi, koncentracja przy réwnoczesnym
utrzymaniu poziomu przekazywanej wiedzy,

- hie wszyscy prowadza zajecia przy wtaczonych kamerkach,

- maja trudnosci wynikajace z dostepu do Internetu,



- ze wzgledu na wprowadzenie zajeé¢ praktycznych w szkole plan lekeji dla nauczyciela
rozciagnat sie do péznych godzin popotudniowych zmuszajac do dyspozycyjnoéci przez caty
dzien,

- w réznym stopniu radza sobie z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtoé,

- 53 nierownomiernie obcigzeni ze wzgledu na specyfike prowadzonych zajeé.

ZSEG w Cieszynie.

Nauczyciela bardzo kreatywnie podeszli do nauczania zdalnego i zapewnili realizacje tego
procesu w sposob dostosowany do mozliwosci ucznidw.

Ksztatcenie na odlegtos$¢ przy pomocy platformy Teams rozpoczeliémy od 23 marca 2020r.,
obligatoryjnie od 04 kwietnia 2020r. Platforma ta jest $wietnym narzedziem do prowadzenia
zajg¢ zaréwno ogoélnoksztatcacych, jak i zawodowych w szczegdlnodci teoretycznych.
Pozwala na bardzo dobre przekazywanie wiedzy dzieki dodatkowym narzedziom,
dziatajacym w ramach tej platformy i bedacych jej integralng czesciom. Dzieki platformie
doskonale wida¢ zaangazowanie uczniéw w zajeciach w postaci obecnosci i aktywnoéci.
Sprawdzanie wiedzy odbywa sie przy udziale takich narzedzi jak Testportal (ktéry udato nam
sig uruchomié¢ dla wszystkich nauczycieli naszej szkoty dzieki przychylnoéci Zarzadu Powiatu
Cieszynskiego) oraz platformy Quizizz i wielu innych. Pozwala to na systematyczne i w miare
rzetelne, z uwagi na réznorodnoéé form monitorowanie wiedzy uczniéw.

Aby usprawni¢ prace i jako$¢ prowadzonych zajeé odbyty sie szkolenia 19.10.20r. dla rady
pedagogicznej prowadzone przez Microsoft z obstugi platformy Teams, oraz 24.11.20
szkolenie dla dyrektoréw z monitorowania podstawy programowej w czasie pracy zdalnej
prowadzone przez VULCAN. Poza tym nauczyciele wykazali duze zaangazowanie w
samoksztatceniu z pakietu Microsoft office 365.

Dyrektor bez problemu moze kontrolowaé realizacje podstawy programowej w czasie
trwania nauki zdalnej, oraz prowadzi¢ obserwacje dowolnych zaje¢ na platformie przez
bezposredni udziat w tych zajeciach.

Szkofa zakupita tablety graficzne niezbedne do nauczania przedmiotéw Scistych, wypozyczyta
34 komputery uczniom, ktérzy zgtosili takg potrzebe, oraz posiada odpowiednie zaplecze
informatyczne i lokalowe do udostepnienia chetnym uczniom i nauczycielom do pracy ha
terenie szkoty z zachowaniem rezimu sanitarnego.

Trudnosci zwigzane z nauka zdalna:

- hie mozemy do korica stwierdzi¢ w jakiej mierze uczeri przyswaja przekazywana wiedze na
zajgciach. Wiaze sig to z warunkami domowymi w jakich uczer pracuje, oraz mozliwoscig
skupienia przy dtugotrwatym przebywaniu przy komputerze.

- nie jestedémy w stanie zweryfikowaé czy prace pisemne i sprawdziany s3 wykonywane
samodzielnie bez korzystania ze Zrédet wiedzy i pomocy innych oséb.

- duzy problem stanowia zajecia praktyczne, na ktérych uczef musi nauczy¢ sie wykonywaé
konkretng czynno$¢ np. gotowanie, techniki kelnerskie, montaz komputeréw.

- bardzo duzym problemem jest praktyczna nauka zawodu oraz praktyki zawodowe, ktére
odbywaja si¢ w postaci projektéw prowadzonych przez pracodawcéw, a hie rzeczywistym
kontakcie z miejscem pracy.

- pedagodzy zgtaszajg duze problemy zwigzane z psychika ucznidéw, stany depresyjne,
problemy rodzinne, ktére nasility si¢ w czasie zdalnego nauczania.

Podsumowujac, okres nauczania zdalnego zmusit nas do szukania nowych rozwigzan,
zwigzanych z przekazywaniem wiedzy w inny sposéb niz bylidmy do tego przyzwyczajeni.




Powstato wiele narzedzi utatwiajgcych prowadzenie zajeé. Nic jednak nie zastgpi pracy w
formie stacjonarnej. Szczegdlny problem wiaze sig z dodatkowymi aktywnosciami w szkole
np. kétkami zainteresowan, wycieczkami szkolnymi, klubami dziatajgcymi na terenie szkoty,
integracjg i kontaktem z réwiesnikami.

ZSTiO Skoczow

Nauczyciele i uczniowie Zespotu Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcacych w Skoczowie
zgtaszali:

ktopoty sprzetowe i taczy internetowych, ktére wystepowaty najczesciej po stronie uczniéw
niska dojrzatoéé i umiejetno$é organizacji samodzielnej nauki przez uczniéw

nauczyciele méwili o zwiekszonym zmeczeniu, wywotanym przez godziny pracy spedzone
przed komputerem (oczy, kregostup)

nauczyciele skarzyli sie takie na konieczno$¢ zwigkszenia stopnia kontrolowania i
monitorowania samodzielnoéci wykonywanych przez ucznidéw polecen i zadan.

Jako dyrektor moge jeszcze dodaé, ze zmeczenie i frustracja z przedtuzajgcego sig¢ stanu
nauki zdalnej dotknefa takze rodzicéw, na ktérych spoczeta wigksza odpowiedzialnos¢ za
monitorowanie przebiegu procesu dydaktycznego i wychowawczego ucznidw.

ZST W Ustroniu

Wszystkie zajecia (z wyij. religii- teams) we wszystkich klasach odbywaja sie z wykorzystaniem
aplikacji , Discord”, w ktérej kazda klasa i grupa ma swéj serwer oraz kanaty przedmiotowe.
Do nich przypisani s3 odpowiedni nauczyciele, by mogli prowadzi¢ swoje lekcje. Ja ,jako
dyrektor i osoba nadzorujgca, mam uprawnienia do wejécia na kazdy kanat przedmiotowy
,do kazdego nauczyciela i do kazdej klasy w dowolnym czasie, co znacznie utatwia mi
prowadzenie nadzoru oraz dorazng komunikacje z uczniami i nauczycielami.

Aplikacja umozliwia wysytanie wiadomosci glosowych, wideo oraz tekstowych. Mozna
przesytaé grafiki, oznaczac wypowiedzi innych, reagowa¢ na wysytane wiadomosci,
udostepniaé i wspdlnie ogladaé streamy itd.Kazdy z uczestnikéw ma przypisane role i
odpowiednie uprawnienia (inne nauczyciel, inne uczen). Dzieki opcji podgladu na kanatach,
go ktérych sie nalezy, mozna fatwo dotaczy¢ do lekcji, bez wykonywania kazdorazowo
potaczenia.

Planowe zajecia lekcyjne sg prowadzone z wykorzystaniem w/w aplikacji, ale nauczyciele w
wiekszoéci udostepniaja uczniom adresy mailowe ,np. do przesyfania dtuzszych prac,
opracowar, prezentacji i innych zadarh wymagajacych zebrania wigkszej czgsci materiatu i
szczegdtowej oceny. Do przeprowadzenia krotkich sprawdziandw, kartkéwek wykorzystuja
rézne platformy , np. test portal.

Opisana wyzej aplikacja sprawdza sig¢ w prowadzeniu zaje¢ on line. Ktopot stanowia czynniki
zewnetrzne ,niezalezne od szkoty, tzn. dostep uczniow do Internetu a raczej jako$¢ tej sieci.
Zdarza sie bowiem, ze kogo$ ,wytaczy” i wéwczas z takim uczniem trzeba sobie radzi¢
indywidualnie.

Do czynnikéw zaktécajacych prace nalezg rowniez:

- jakoéé sprzetu ,ktérym dysponuja uczniowie- mikrofony, ktére przerywaja, brak kamerek
lub w wielu wypadkach nieche¢ do ich uzywania( majg przy tym poparcie rodzicow, ktérzy
podczas zebrania zadali mi pytanie” co ja potem( jak sig¢ zakonczy praca on line) zrobie z ta



kamerka , kto mi za to zwrdci?)Nadmieniam ,ze kamerki uzywane sa nna proébe nauczyciela
, W okreslonych przypadkach, na wybranych zajeciach.

- pasywno$é uczniéw, biernoéé,brak skupienia, niecheé do samodzielnej pracy - ktére
powoduja ,ze proces dydaktyczny jest dtuzszy, mniej efektywny. Jednak nikt z uczacych nie
zgtaszat do tej niepokojacych opdznien w realizacji podstawy programowej.

-$rodowisko domowe ucznia- niektérzy , np.robig remonty i przyjmuja goéci- stychaé w tle
odpowiedzi  ucznia pitowanie, borowanie, szczekanie psa , ptacz mtodszego rodzenstwa,
zawotania z gtebi domu itp. Nie jest to jednak zjawisko dominujace,

- »znikanie” ucznia w czasie lekcji-tzn. jest na poczatku, zgtasza sie i po odnotowaniu
obecnosci- w trakcie lekeji odchodzi od komputera. Jak nie korzysta z kamerki, nauczyciel
moze sig nie zorientowac¢ dopdki nie wywota ucznia do odpowiedzi,

-niechg¢ uczniéw do realizowania nauki on line w szkole- w czasie ,kiedy uczeh ma jakieé
problemy techniczne lub inne z uczestniczeniem w zajeciach z domu. Zdarza sie réwniez ,2e
uczniowie wymyslaja te problemy , by w zajeciach nie uczestniczyé i ttumaczyé swoje
niepowodzenia problemami technicznymi.Tylko dwéch uczniéw realizowato zajecia on line
ze szkoty —jeden stale, jeden okazjonalnie.

Dwém uczennicom wypozyczono laptopy przekazane szkole przez Starostwo. Reszta
uczniow korzysta ze swojego sprzetu.

Najwigkszy problem jest z zajeciami praktycznymi .W poczatkowej fazie nauki zdalnej,
nauczyciele przemodelowali programy nauczania tak, by przekazaé jak najwiece] treéci
teoretycznych . W listopadzie i grudniu cze$¢ zajeé praktycznych odbyta sie jednak w
szkole- w matych grupach, oczywiscie z zachowaniem rezimu sanitarnego .

Jezeli chodzi o nauczycieli, prawie wszyscy dysponujg swoim sprzetem i prywatnym
dostgpem do Internetu i w wigkszosci wykonuja swojg prace z domu. Tylko  czterech
nauczycieli pracuje zawsze ze szkoty, dwéch innych korzysta okazjonalnie ze sprzetu w
szkole, jeden nauczyciel ma wypozyczony sprzet ze szkoty.

Wszelkie komunikaty, zarzadzenia, ogfoszenia dotyczgce organizacji pracy szkoty
przekazywane s3 za posrednictwem dziennika.

Dokonalismy juz klasyfikacji srédrocznej. Trzy osoby zostaty skreélone z listy uczniéw, jedna
ma egzamin klasyfikacyjny z kilku przedmiotéw ,dwéch ucznibw ma po kilka ocen
niedostatecznych, kilkoro-po 1-2 oceny niedostateczne na semestr. S3 to uczniowie z bardzo
niska frekwencja — na granicy wymaganego minimum.

250 Wista

Ksztatcenie na odlegto$¢ przebiega o wiele sprawniej niz w zesztym roku szkolnym bo
pracujemy wszyscy na jednej platformie Google classroom, ktéra sie sprawdza bardzo
dobrze. Czgé¢ nauczycieli pracuje z domu a czeéé prowadzi lekeje ze szkoty. Sg uczniowie,
ktérzy, ucza sie zdalnie w szkole.

Trudnosci:

- problemy techniczne wynikajace z braku odpowiedniej ilosci sprzetu (np. jedne komputer, a
dwoje dzieci, naktadanie sig zaje¢ on-line), ktopoty z kamerami oraz mikrofonami oraz
problemy z faczami internetowymi ( czasem brak mozliwoéci potaczenia sie z nauczycielem
podczas lekcji),

- spadajaca motywacja u czesci ucznidéw (wraz z wydtuzaniem sie czasu nauki zdalnej) co
skutkuje mniejszym angazowaniem sie uczniéw podczas lekeji,




- trudnoéci ze sprawdzaniem wiedzy oraz umiejetnosci ucznidw — obecne narzedzia nie
gwarantujg wiarygodnoéci sprawdzania wiedzy (np. testportal) oraz bardzo ograniczajg
mozliwoséci sprawdzenia na jakim poziomie sa umiejetnosci ucznidw,

- problemy z frekwencjg — niektérzy uczniowie spdziniajg sie¢ na lekcje, loguja sig na
zajeciach on-line, a pdzniej jesli nie s3 na kamerkach to ich nie ma, niektérzy uczniowie nie
loguje sie na zajecia ttumaczac sie problemami technicznymi, i jest to trudne do sprawdzenia
- kontakt z rodzicami jest bardzo ograniczony (zamyka sie generalnie do kontaktow
telefonicznych lub e-mailowych) — rodzice nie kontroluja dziennika i frekwencji uczniéw, nie
sprawdzaja czy dzieci pracujg czy nie, nie usprawiedliwiajg nieobecnosci itp.,

Kontrola:

Lekcje s3 sprawdzane poprzez wpisywanie tematéw w dzienniku i na platformie
Googleclassroom. Dyrektor ma wszystkie kody do lekcji i dostep do nich i w i sprawdza czy
lekcje sie odbywajg regularnie, oprécz tego Nauczyciele wysytaja co tydzied raporty ze
zdalnego nauczania. Wychowawcy klas czuwajg nad lekcjami w danej klasie i informujg
dyrektora ,gdyby pojawity sie jakie$ problemy.

Ogdblne spostrzezenia

Mtodziezy bardzo brakuje bezposredniego kontaktu z réwiesnikami i nauczycielami, podczas
lekeji on Line w grudniu byto wyraznie widaé u uczniéw zmeczenie i znuzenie lekcjami online
i nauka zdalng. Uczniowie nie maja mozliwosci rozwijaé w petni swoich kompetencji i
umiejetnoéci poprzez nauke zdalna, ktéra ma ograniczone narzedzia pracy.

ZSGH Wista

Trudnoéci wynikajgce z nauki zdalnej:

1. Problem z dostepem do profesjonalnego sprzetu i sieci Internet.

Na poczatku roku szkolnego wychowawcy oddziatéw zostali zobowigzani przez dyrektora do
weryfikacji sytuacji uczniéw w zakresie dostepu do sprzetu komputerowego (laptop, tablet,
smartfon) jak i Internetu. Po gruntownej analizie uzyczyliémy uczniom 8 zestawdw na czas
nauki zdalnej/hybrydowej.

2. Problem odpowiedniej infrastruktury.

Decyzja dyrekcji firma zewnetrzna dokonata analizy stanu szkolnej infrastruktury sieci
informatycznej. Zaréwno okablowanie, oprogramowanie i sprzet s mocno przestarzate
(w miedzyczasie borykaliémy sie kilkakrotnie z awarig serwera). Brak odpowiedniego
osprzetu (profesjonalnej kamery, statywu, nagtosnienia) utrudnifo prowadzenie warsztatéw
z praktycznej nauki zawodu. Dla zwigkszenia komfortu pracy w szkole zadecydowano
o czasowym podwyiszenie przesytu i podpisano umowe z dostawca na taryfg biznesowa
800Mb/s upload.

3. Problemyz RODO

Nauka zdalna wymusita jeszcze wieksza staranno$¢ w wdrozeniu i egzekwowaniu przepiséw
RODO. W chwili obecnej zdecydowano o zmianie Inspektora RODO. W styczniu
br.zaplanowane jest szkolenie grona pedagogicznego w zakresie aktualnych przepisow
i rozwiazan ochrony danych osobowych, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem nauki na odlegtosc.
4. Praktyki zawodowe u pracodawcéw.

Pandemia mocno  dotkneta rynek  gastronomiczny, hotelarski,  turystyczny.
Z niepokojem obserwujemy tendencje spadkows, ktéra w minionym roku mocno
zawezita rynek potencjalnych pracodawcéw do organizacji praktyk szkolnych.

5. Trudnoéci w realizacji przedmiotéw praktycznych



Aby  zrealizowal ciekawe zajecia przedmiotéw  praktycznych zadecydowano
o zblokowaniu zaje¢ w planie lekcji, tak by umozliwi¢é komfortowy ich
przebieg w domach naszych ucznidw. Poza tym nauczyciele przedmiotéw
zawodowych  zorganizowali warsztaty studyjne, ktére realizowali ,ha  zywo”
z najlepszych lokalnych restauracji czy hoteli. W pézniejszym czasie rozporzadzenie MEN
umozliwito takze organizacje stacjonarnych zajeé praktycznych w szkole, ktére odbyly sie
w Scistym rezimie sanitarnym zgodnie z ponizszym grafikiem:

Klasa | Data Dzien Czas trwania
tygodnia

1GP 7 grudnia PN 9.00-13.30

1GP 7 grudnia PN 9.00-13.30

2T 17 grudnia czw 9.00-13.00

2HG | 9 grudnia SR 9.30 - 13.00

2GG | 9 grudnia SR 8.00 - 12.00

2GP | 9 grudnia SR 8.00 — 12.00
12.00-16.00

2E 9 grudnia SR 8.00 -13.00

2HP 14 grudnia PN 10.30-14.00

2HG 18 grudnia PT 9.00-11.30

3TG 4 grudnia, 18 PT 8.00 - 15.00

grudnia

3TG 8 grudnia WT 8.00 -13.00

3H 18 grudnia PT 8.00-12.00

4E 1, 8,15 grudnia | WT 8.00-13.00

4HA 11 grudnia PT 9.00-11.00 1 gr.
11.30-13.30 2 gr.

6. Problemy wynikajace ze zmniejszonej aktywnosci fizycznej

Nauczyciele wychowania fizycznego odebrali mnéstwo sygnatéw od miodziezy w zwigzku ze
skutkami ich zmniejszonej aktywnosci fizycznej. Uczniowie w ramach zaje¢ zostali
oddelegowani na samotne spacery, ktére uwiecznili na zdjeciach.

7. Trudnosci w organizacji zycia szkoty.

W mysl obowigzujgcych przepiséw zadecydowano o przeprowadzeniu prébnych egzaminéw
zawodowych (gastronomia, ekonomia) oraz zrealizowano kolejne etapy olimpiad (z zakresu
zywienia cztowieka oraz turystyki). Organizacja tych przedsiewzieé¢ powiodta sie, ale natozyta
szereg obowigzkéw (zachowanie rezimu sanitarnego w szkole i Internacie, dostosowanie
termindw do komunikacji publicznej, ktéra dziata w sposéb mocno ograniczony, etc.)
8. Przystosowanie nauczycieli w trakcie nauki zdalnej.

Prowadzenie nauczania zdalnego jest bardzo wymagajace takie dla grona
pedagogicznego, wymusza zmiane trybu pracy, bywa demotywujgce. Dlatego w listopadzie
zadecydowano o przeprowadzeniu szkolenia motywacyjnego nauczycieli, zachecajgcego do
stosowania kreatywnych narzedzi do pracy w tym szczegdlnym czasie. Szkolenie
przeprowadzono przez profesjonalng firme zewnetrzng.Ponad to wszyscy nauczyciele
otrzymali dostep do szkolenia w zakresie sprawnej obstugi M.Office( kurs Office 365).

9. Atrakeyjno$é nauczania zdalnego — dla ucznia, dla nauczyciela.




W celu uatrakcyjnienia nauczania podjeto wspdtprace z WSB, ktéra w najblizszym
czasie przeprowadzi wyktady online z doradztwa zawodowego a takze z zakresu ekonomii.

Kontrola w czasie nauki zdalnej:

Od poczatku nauki zdalnej w obecnym roku szkolnym lekcje odbywajg sie na platformie
M.Teams w czasie rzeczywistym. Do dyspozycji nauczycieli i ucznidw jest takze platforma
Moodle. Zajecia odbywaja sie zgodnie z regulaminem nauki zdalnej.

Narzedzia kontroli dyrektora:

1. Biezacy kontakt z nauczycielami oraz rodzicami/opiekunami prawnymi.

2. Regularna kontrola e-dziennika.

3. Hospitacja lekcji.

4. Nauczyciele sg zobowigzani przedstawié¢ sprawozdanie z realizacji

podstawy programowej ze szczegdlnym uwzglednieniem nauki zdalnej.

5. Stata koordynacja pracy zespotéw pomocy psychologicznej.

6. Nadzér nad realizacjg zajeé rewalidacyjnych oraz dydaktyczno-wyréwnawczych
7. Wspétpraca pedagoga szkolnego z nauczycielami oraz rodzicami w zakresie
monitorowania zachowania uczniéw — przeciwdziatanie depresji, apatii.

8. Organizacja konsultacji online z wychowawcg dla rodzicéw i uczniéow

(poza wywiaddwkami).

9. Na podstawie ankiety przeprowadzono analize potrzeb spotkan konsultacyjnych dla
maturzystéw. Spotkania odbywaja sie regularnie online.

ZS Istebna

Nauczanie zdalne w Zespole Szkét w Istebnej prowadzone jest poprzez platforme Google. W
ramach tej platformy kazdy z nauczycieli prowadzi wfasng strong Internetowg, oraz ma
dostep do przestrzeni dyskowej, na ktérej moze przechowywa¢ i udostepnia¢ materiaty dla
ucznidéw. Catoéé zebrana jest na jednej, udostepnionej uczniom stronie, posdwigconej
nauczaniu zdalnemu.

W ramach prowadzonych przez siebie stron przedmiotowych nauczyciele
przygotowuja lekcje, w réznej formie. Czg$¢ to materiaty do pobrania, ¢wiczenia, ale réwniez
linki do materiatéw zewnetrznych zwigzanych z dang lekcja (np. artykutéw, podrecznikow ,e-
odrecznik.pl”, filméw edukacyjnych, itp.). Przygotowana platforma umozliwia réwniez
przeprowadzanie ankiet, testéw i sprawdziandw dla uczniéw. Pewna czgé¢ zaje¢ odbywa sig
w formie spotkah online, np. z wykorzystaniem oprogramowania ,Webex” (wszyscy
nauczyciele sa po szkoleniu z tego oprogramowania). Dodatkowo zostaty zorganizowane dla
nauczycieli szkolenia z tworzenia whasnych stron na naszej platformie, o mozliwosciach pracy
z uczniami online i réznicy w stosunku do lekcji w klasie, oraz o znaczeniu i formach
kontaktéw z rodzicami w czasie pandemii.

Stworzenie w/w platformy zostato podyktowane koniecznoscig: nie wszyscy
uczniowie maja dostep do Internetu szerokopasmowego, cze$¢ nie dysponuje whasnym
komputerem (kilkoro dzieci w domu ma dostgp do jednego komputera), a lekcje
udostepniane na platformie s optymalizowane do pracy nie tylko z komputerem, lecz
réwniez z telefonem i/lub tabletem. Udziat w lekcjach online bierze okoto 80% uczniow (w
zaleznodci od klas i przedmiotow).

Oprécz tatwej dostgpnodci dla uczniéw i ich rodzicéw, uktad stron utatwia
monitorowanie prowadzenia zajeé (choé na stronie nie s3 ujete lekcje prowadzone online).



Dodatkowo, réwniez online, prowadzona jest platforma dla nauczycieli, ktéra utatwia
biezacy kontakt, umozliwia przekaz informacji i rozwiazywanie ewentualnych probleméw.

Najwigkszym problemem, nie dotyczacym tylko naszej szkoty, jest mata aktywnosé
czgsci ucznidw. Pomimo wypozyczenia sprzetu ze szkoty (a wypozyczyliSmy nawet najstarsze
laptopy, ktére nie nadawaty sie juz do pracy biurowej, ale umozliwiaty dostep do Internetu i
realizacjg zadan szkolnych), sg uczniowie, ktérzy nie logujg sie na zajecia i jest z nimi
utrudniony kontakt (cho¢ ani oni, ani ich rodzice nie deklarowali probleméw ze
sprzgtem/dostepem do sieci, bo takie problemy udato sie rozwiazaé poprzez Wypozyczenie
sprzetu i/lub pokazanie mozliwoéci korzystania z darmowego Internetu Aero 2). Niektérzy
uczniowie i rodzice korzystali z mozliwoséci indywidualnych spotkah na terenie szkoty
(np. rewalidacje, konsultacje, spotkania z wychowawca lub pedagogiem). Przed $wietami
zostata rozestana informacja droga pocztowa, do wszystkich rodzicéw, ktérych dzieci majg
problem z frekwencja i/lub ocenami niedostatecznymi.

Mamy wiedzg o tym, ze cze$¢ ucznidw uczeszczata na praktyki nawet wtedy, kiedy
byty zawieszone, prébujac tym nawet ttumaczyé brak aktywnoéci na lekcjach. Mielismy
jednoczednie sygnaty, ze niektérzy pracodawcy oczekiwali od uczniéw , odpracowania” czasu,
kiedy praktyki zostaty zawieszone przez MEN. W niektérych zawodach pojawit sie problem z
wystawieniem ocen z praktyk (dotyczy to gtéwnie uczniéw majgcych praktyki w branzy
turystyczno-hotelarskiej i fryzjerskiej), pomimo zgtaszania problemu w Kuratorium Oswiaty
(a podobno przez Kuratorium w ministerstwie), nie pojawity sie zadne rozwigzania
systemowe tego problemu.

Podsumowujgc: cigzar odpowiedzialnosci za przyswojong wiedze przesunat sie
bardzo w strone uczniéw, nauczyciele wskazujg droge i udostepniaja materiaty, ale to od
uczniéw zalezy w jakim stopniu z tego skorzystajg. Internet i komputer jest przez wielu
rodzicdw traktowany jako Zrédto rozrywki i zabawy, a nie jako narzedzie pracy, wiec pomimo
programu 500+ sporo uczniéw ma braki w tym zakresie. Jednoczeénie trzeba zauwazyé, ze
nasza szkofa nie jest reprezentatywna, bo obejmuje zaledwie specyficznag cze$¢ mtodziezy
i rodzicoéw na terenie Tréjwsi.

CKZ Bazanowice

Zajgcia w formie zdalnej w CKZ w Bazanowicach byly prowadzone od dnia 26 paZdziernika do
30 listopada 2020r. Zajecia byty prowadzone platformach, z ktérych korzysta dana szkota do
nauki zdalnej tj Teams (ZSB w Cieszynie), Classroom (ZST w Cieszynie) oraz Discord (ZST w
Ustroniu)

Ksztatcenie przebiegato w nastepujgcych etapach:

- szkolenie nauczycieli z zakresu obstugi platformy

- wytypowanie obszaréw z podstawy programowej, gdzie mozliwe jest prowadzenie
ksztatcenia praktycznego w formie zdalnej (np BHP podczas prac, maszyny i urzadzenia,
technologia prac )

Stosowane metody ksztatcenia:

- podajaca. Przedstawianie uczniom w formie réznych plikéw (PDF, PPT, Word, Film)
materiatu do danej lekcji i obserwacja aktywnosci uczniéw.

- pytania i i odpowiedzi (Po krétkim materiale uczniowie otrzymywali pytania na ktére
udzielali odpowiedzi.

- pogadanka on -line (np poprzez Meet)




- wypetnianie testéw. Wykorzystanie narzedzi do tworzenia zadan testowych oraz oceniania i
zamieszczanie ich na platformie.

W czasie trwania zajeé zdalnych, klasy dla ktérych zaplanowano egzamin w styczniu 2021r
(4B, 4C, 4K ZST w Cieszynie oraz 4B ZSB w Cieszynie) dbywaty konsultacje w formie
stacjonarnej z nauczycielem.

Wszystkie materiat przedstawiane w formie zdalnej stanowity wstep do zadan, ktére pozniej
zostaly rozwiniete w formie stacjonarnej lub stanowity uzupetnienie i

powtdrzenie materiatu.

OPP Koniakéw

W zwiazku z zaistniatg w naszym kraju sytuacjg epidemiologiczna, Rozporzadzeniem Rady
Ministréw zostaliémy zobligowani, jako Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Koniakowie, do
prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej. Zajecia przybieraja réznorodng postaé, w zaleznosci od
charakteru danego kota. Materiaty obejmujg nagrania wideo, audio, zapisy nutowe, zapisy
palcowe, teksty piesni, zdjecia, filmiki instruktazowe z opisami wykonania danej pracy.
Wszystkie przygotowywane przez nauczycieli i instruktoréw zajecia online umieszczane s3 na
stronie internetowe]j naszej placéwki oraz na Facebooku, co sprawia, ze uczniowie maja do
nich fatwy dostep. Efekty swojej pracy dzieci prezentujg przesytajgc zdjecia, filmiki czy
nagrania do instruktoréw lub jako komentarze do postéw w mediach spofecznosciowych.
Nauczyciele prowadza takze zajecia i konsultacje za pomoca komunikatoréw internetowych,
takich jak Messenger, WhatsApp Microsoft Teams, Skype. Wiele konkurséw zostato
przeniesionych do sieci i w ramach zaje¢ przygotowywane sg nagrania wideo oraz montaz.
Zachodzi réwniez potrzeba indywidualnych spotkan z dzieémi aby dopracowac program i
repertuar do konkurséw z uwagi na prawidtowo$é¢ wymowy gwary, choreografii czy
niezbednych rekwizytéw, ktérej nie sg w stanie opracowac samodzielnie czy z rodzicami w
domu.

Ksztatcenie na odlegtoéé nie jest tatwym procesem. Bezcenny jest bezposredni kontakt
nauczyciela z uczniami gtéwnie podczas nauki gry na instrumentach, tanca, $piewu, zajgé
zrecznoéciowych i manualnych wymagajacy statej uwagi, dawania wskazéwek i korekty
btedéw.



